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Rynek Pracy/Pracodawca

Prompt Al (ang. Artificial Intelligence Prompt)
to zestaw instrukcji lub komend wprowadzanych
do systemu sztucznej inteligencji (Al)

=7 KSZTALCENIE
- Z/AWODOWE

v

Podstawa Programowa/Egzamin Zawodowy « /




Prawo

7 Je b
oswiatowe

KSZTALCENIE
ZAWODOWE

=7 KSZTALCENIE
- /AWODOWE



Prawo oswiatowe

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela

Ustawa z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan oswiatowych

Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji oswiatowej

Ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzemioS$le

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego
Rozporzadzenie MEN z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych
umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawoddw szkolnictwa branzowego (Dz.U. z 2019 r., poz. 991)

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie szczegdtowych warunkow i sposobu przeprowadzania egzaminu zawodowego oraz
egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie (Dz.U. z 2019, poz. 1707)

Rozporzadzenie MEN z dnia 21 kwietnia 2009 r. w sprawie ramowego programu szkolenia kandydatéw na egzaminatordow, sposobu prowadzenia
ewidencji egzaminatordéw oraz trybu wpisywania i skreslania egzaminatorow z ewidencji (Dz.U. z 2015 r., poz. 1305 z p6zn. zm.)

Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych

(Dz.U.z 2017 r., poz. 1632) oraz z dnia 19 marca 2019 r. (Dz.U. z 2019 r., poz. 652) - obowigzuje od dnia 1 wrzesnia 2019 .

Rozporzadzenie MEN z dnia 30 sierpnia 2019 r. w sprawie egzamindw eksternistycznych (Dz.U. z 2019, poz.1717 z pdzn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 13 listopada 2021 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie klasyfikacji zawodéw i
specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz.U. 2021 poz. 2285)

Prawo
oswiatowe

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych plandw nauczania dla publicznych szkot
(Dz.U. poz. 639 z pdzn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz.U. 2019 poz. 644 )
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Tresci hauczania /Freseiksztatcenia

Pojecia ’re sq ze sob;bsasle zwigzane, lecz rozniq
sie od siebie w sposob wynikajacy ze znaczenia
pojec .. Ksztatcenie" i ,Nauczanie".

Przez .ksztatcenie" rozumie sie potaczenie
hauczania i uczenia sie.

.Nauczanie" wigze sie bezposrednio z
przekazywaniem informacji.



PRACOWNIK

MtODOCIANY

Osoba, ktora ukonczyta 15 lat, a nie przekroczyta 18 lat. Pracownik niepetnoletni
zatrudniony na podstawie umowy o prace i uczeszczajacy rownoczesnie do branzowej
szkoty | stopnia.

EDUKACIA
FORMALNA

EDUKACIA
POZAFORMALNA

EFEKTY

UCZENIA SIE

KOMPETENCIE

Uczenie sie poprzez udziat w programach ksztatcenia i szkolenia, prowadzgcych do uzyskania
kwalifikacji zarejestrowanej. Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty
oraz inne podmioty systemu oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa
wyzszego, w ramach programow, ktore prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych,
kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiéw podyplomowych

Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programdéw, ktére nie prowadzg do uzyskania
kwalifikacji petnych lub kwalifikacji czgstkowych. Edukacja pozaformalng jest uczenie sie

zorganizowane instytucjonalnie, w ramach programow, ktdre nie wchodzg w zakres edukacji

formalnej.

Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie. Na efekty
uczenia sie sktada sie to, co cztowiek wie i rozumie, co potrafi wykonac, a takze to, do jakich
zobowigzan jest

Zdolnos¢ podejmowania okreslonych dziatan i wykonywania zadan z wykorzystaniem
efektow uczenia sie i wtasnych doswiadczen. Dlatego kompetencji nie mozna utozsamiac z
efektami uczenia sie.




KWALIFIKACJA

KWALIFIKACJA W ZAWOD?ZIE

POLSKA RAMA KWALIFIKACII
(PRK)

Zestaw efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych,
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie
nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktdrych

osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony
nodmiot certyfikujacy.

Wyodrebniony w danym zawodzie zestaw oczekiwanych efektéw ksztatcenia, ktorych
osiggniecie potwierdza swiadectwo wydane przez okregowa komisje egzaminacyjng po
zdaniu egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie w zakresie jednej kwalifikaciji.

Opis osmiu wyodrebnionych w Polsce pozioméw kwalifikacji odpowiadajgcych

odpowiednim poziomom europejskich ram kwalifikacji, o ktorych mowa w zatgczniku Il do

Zalecenia Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 23 kwietnia 2008 r. w sprawie

ustanowienia europejskich ram kwalifikacji dla uczenia sie przez cate zycie (Dz.Urz. UE C

111 z 06.05.2008, str. 1), sformutowany za pomocg ogdlnych charakterystyk efektow

uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach, ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci

i kompetencji spotecznych.




EGZAMIN ZAWODOWY

UCZENIE SIE NIEFORMALNE

UMIEJETNOSCI Przyswojona w procesie uczenia sie zdolnos¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
nroblemow wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.
WIEDZA Zbior opisow faktow, zasad, teorii i praktyk, przyswojonych w procesie uczenia sie,
- ie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowej.
KOMPETENCIJE SPOLECZNE Zdolnos$¢ ksztattowania wtasnego rozwoju oraz autonomicznego i odpowiedzialnego
uczestniczenia w zyciu zawodowym i spotecznym, z uwzglednieniem etycznego kontekstu

wiasnego postepowania.

EFEKTY UCZENIA SIE / EFEKTY |Zaséb wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych — nabytych w procesie uczenia
KSZTALCENIA S| sie.




Jakie sg cele i zadania Ksztatcenia Zawodowego?

ﬁ Przygotowanie uczgcych sie do zycia w warunkach wspotczesnego swiata,
'ﬁﬁ‘ Wykonywanie pracy zawodowej,

;,?, Przygotowanie do aktywnego funkcjonowania na zmieniajgcym sie rynku pracy.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celdow i
zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodéw szkolnictwa
branzowego ze zmianami.




Jakie sg zadania ksztatcenia Zawodowego ?

- Zadania ksztatcenia zawodowego majg stuzyc realizacji
celow.

- Zadania oswiatowe to zadania w zakresie ksztatcenia,
wychowania i opieki, w tym profilaktyki spoteczne,;.
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PRACODAWCA

Zadania statutowe szkoty to: wszystkie formy aktywnosci zawodowej
nieuwzglednione w arkuszu organizacji szkotly i nieobjete pensum nauczyciela

@
&7
realizuje zadania z zakresu teoretycznych przedmiotéw zawodowych, zajec
praktycznych, praktyk zawodowych mtodziezy i dorostych wynikajace z komis
podstawy programowej, programow hauczania, a takze inne zadania zlecane
przez szkoty, organ prowadzacy oraz inne jednostki organizacyjne i podmioty
gospodarcze oraz osoby fizyczne
zapewnienie uczniom mozliwos$¢ korzystania z pomieszczen do nauki z Q
niezbednym wyposazeniem;

prowadzenie zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych dla uczniow i , . - "3
stuchaczy szkét ponadpodstawowych,...........coeeeeeeeeccccerne. ZU&%‘\NA z dnia 14 grudnia 2016 . Sl
— Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2025 r poz. 1043. ze zm.)

SZKOLA
PLACOWKA




ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWE) z dnia 22 lutego 2019 r.
w sprawie praktycznej nauki zawodu

Na podstawie art. 120 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, 1000, 1290, 1669 i 2245) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. [Przedmiot regulacji]

Rozporzagdzenie okresla:1)

warunki i tryb organizowania praktycznej nauki zawodu;

2) zakres spraw okreslonych w umowie zawartej pomiedzy szkotg a podmiotem przyjmujgcym uczniow lub stuchaczy na praktyczng nauke
zawodu;

3) przeznaczenie Srodkéw finansowych, ktdre szkoty prowadzgce ksztatcenie zawodowe przekazujg podmiotom przyjmujgcym ucznidw na
praktyczng nauke zawodu;

4) kwalifikacje wymagane od oséb prowadzgcych praktyczng nauke zawodu i przystugujgce im uprawnienia;

5) ramowy program kursu pedagogicznego dla instruktordw praktycznej nauki zawodu oraz zakres informacji, jakie umieszcza sie na
zaswiadczeniu wydawanym po ukornczeniu tego kursu.

§ 2. [Uczniowie i mtodociani objeci przepisami rozporzadzenia]

1. Rozporzadzenie stosuje sie do uczniow i stuchaczy, zwanych dalej "uczniami", publicznych szkét ponadpodstawowych prowadzacych
ksztatcenie zawodowe: technikow, branzowych szkét | stopnia, branzowych szkét Il stopnia i szkot policealnych, zwanych dalej "szkotami".
2. Rozporzadzenie stosuje sie odpowiednio do mtodocianych pracownikow, zwanych dalej "mtodocianymi”, odbywajgcych praktyczng nauke
zawodu w ramach przygotowania zawodowego.

§ 3. [Podmioty organizujgce praktyczng nauke zawodu]

1. Praktyczna nauka zawodu ucznidw jest organizowana przez szkote.

2. Praktyczna nauka zawodu mtodocianych jest organizowana przez pracodawce, ktory zawart z nimi umowe o prace w celu przygotowania
zawodowego.



https://sip.lex.pl/#/document/18558680?unitId=art(120)ust(4)

ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWE) z dnia 22 lutego 2019 r.
w sprawie praktycznej nauki zawodu

Na podstawie art. 120 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo osSwiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, 1000, 1290, 1669 i 2245) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 3. [Podmioty organizujgce praktycznqg nauke zawodu]

1. Praktyczna nauka zawodu ucznidéw jest organizowana przez szkote.
2. Praktyczna nauka zawodu mtodocianych jest organizowana przez pracodawce, ktdry zawart z nimi umowe o prace w celu przygotowania zawodowego.

§ 4. [Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe]

1. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie zaje¢ praktycznych, a w technikum, branzowej szkole Il stopnia i szkole policealnej - takze w formie
praktyk zawodowych.

2. Zajecia praktyczne organizuje sie dla uczniéw i mtodocianych w celu opanowania przez nich umiejetnosci zawodowych niezbednych do podjecia pracy w danym
zawodzie, a w przypadku zajeé praktycznych odbywanych u pracodawcéw, w tym na zasadach dualnego systemu ksztatcenia - rowniez w celu zastosowania i
pogtebienia zdobytej wiedzy i umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.

3. Praktyki zawodowe organizuje sie dla uczniéw w celu zastosowania i pogtebienia zdobytej wiedzy i umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.
4. Zajecia praktyczne u pracodawcéw, w tym na zasadach dualnego systemu ksztatcenia, odbywaja sie na podstawie:

1) umowy o prace w celu przygotowania zawodowego, zawartej miedzy mtodocianym a pracodawcg albo

2) umowy o praktycznq nauke zawodu, zawartej miedzy dyrektorem szkoty a pracodawcg przyjmujgcym ucznidw na praktyczng nauke zawodu.

5. Praktyki zawodowe organizowane u pracodawcow, w tym na zasadach dualnego systemu ksztatcenia, odbywajg sie na podstawie umowy o praktycznq nauke
zawodu, zawartej pomiedzy dyrektorem szkoty a pracodawcg przyjmujgcym ucznidow na praktyczng nauke zawodu w formie praktyk zawodowych.

6. Zajecia praktyczne organizuje sie w czasie trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

7. W przypadkach uzasadnionych specyfikg danego zawodu zajecia praktyczne odbywane u pracodawcéw na zasadach dualnego systemu ksztatcenia mogg byé
organizowane takze w okresie ferii letnich.

8. Praktyki zawodowe ucznidw mogg by¢ organizowane w czasie catego roku szkolnego, w tym réwniez w okresie ferii letnich.

9. W przypadku organizowania, w okresie ferii letnich, praktyk zawodowych lub zaje¢ praktycznych u pracodawcéw, w tym na zasadach dualnego systemu ksztatcenia,
na podstawie umowy, o ktérej mowa odpowiednio w ust. 4 pkt 2 i ust. 5, odpowiedniemu skrdceniu ulega czas trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych dla
uczniow odbywajacych te praktyki lub zajecia.

10. Wiedze i umiejetnosci oraz kompetencje personalne i spoteczne nabywane przez uczniéw na zajeciach praktycznych i praktykach zawodowych oraz wymiar
godzin tych zajed i praktyk okresla program nauczania danego zawodu.



https://sip.lex.pl/#/document/18558680?unitId=art(120)ust(4)

Art, 46. 1. Mmister wlasciwy do spraw odwiaty 1 wychowania okresli, w drodze

rozporzadzenia:

1)
2)

ogdlne cele i zadania ksztaleenia w zawodach szkolnietwa branzowego,

klasytikacje zawoddw szkolnictwa branzowego. okreélajaca:

)
b)

S

d)

g)

branze oraz zawody przyporzadkowane do branz,

kwalifikacje wyodrgbnione w zawodzie,

poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji dla kwalifikacji wyodrgbnione)
w zawodzie lub kwalifikacji pelnej. o ktére) mowa w art. 8 pkt 3a. 4a, 5a
17a ustawy zdnia 22 grudmia 2015r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikaeji,

ministra wlaseiwego dla zawodu,

typy szkol ponadpodstawowych, w ktérych moze odbywac sic ksztaleenie
w zawodzie,

kwalifikacje wyodrebnione w zawodzie, w zakresie ktoryeh ksztaleenie
moze byé prowadzone na kwalifikacyjnym kursie zawodowym lub kursie
umiejetnosei zawodowych.

szczegdlne uwwarunkowania zwigzane z ksztaleeniem w zawodzie lub
kwalifikacji wyodrebnione) w zawodzie, w szczegdlnoici zwiazane z forma

ksztaleenia lub ksztaleeniem oséb niepelnosprawnych,

USTAWA z dnia 14 grudnia 2016 r.
— Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2025 r poz. 1043. ze zm.)

3) podstawy programowe ksztaleenia w zawodach szkolnietwa branzowego.

4) dodatkowe umiejetnoséci zawodowe w zakresie wybranych zawodéw oraz
zestawy celow ksztaleenia i1 tresel nauczania opisanych w formie oczekiwanych
efektow ksztaleenia: wiedzy, umiejetnoici zawodowych oraz kompetenci
personalnych 1 spolecznych w odniesieniu do tych umiejetnose:

—zuwzglednieniem wniosku ministra wlaseiwego dla zawodu. o ktérym mowa

w ust. 2. klasyfikacji zawoddw 1 specjalnosei na potrzeby rynku pracy w zakresie

nazwy 1symbolu cyfrowego zawodu oraz mozliwosdei podnoszema kwalifikacyi,

kieruyjac sie potrzeba zapewnienia wysokie) jakosci ksztalcenia zawodowego

1 dostosowania go do potrzeb rynku pracy.




Zrodio standardow
Edukacyjnych

PODSTAWA
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Bl Podstawa programowa ksztatcenia w
zawodzie

To obowigzkowy zestaw celow ksztatcenia i tresci nauczania
opisanych w formie oczekiwanych efektow ksztatcenia: wiedzy,
umiejetnosci zawodowych oraz kompetencji personalnych i
spotecznych, niezbednych dla zawodu Ilub kwalifikacji
wyodrebnionej w zawodzie, uwzglednianych w programach
nauczania, oraz kryteria weryfikacji tych efektéw, umozliwiajgce
ustalenie kryteriow ocen szkolnych i wymagan egzaminacyjnych,
a takze warunki realizacji ksztatcenia w zawodzie, w tym
wyposazenie i sprzet niezbedne do realizacji tego ksztatcenia
oraz minimalng liczbe godzin ksztatcenia w zawodzie.




Podstawa programowa ksztatcenia w
zawodzie
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Podstawy programowe ksztatcenia w zawodach - 2021 ©gmarea 2022

Podstawy programowe ksztatcenia

RGZPDRZ_—!DEE:\-IE w zawodach - 2019

Rozporzadzenie Ministra Edukacii | Nauki z dnia 4 czerwca 2021 1 zmieniajace rozporzadzenie
Podstawa programowa ksztatcenia

M w zwodach — 20ty w sprawie ogolnych celdw i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji
MINISTEA EDUKACJI NARODOWES :

zawodow szkolnictwa branzowego (Dz.U. 2021, poz. 1036)

Archiwum v
Programy | plany nauczania zawodu v Rozporzadzenie Ministra Edukacji | Nauki z dnia 28 maja zoz1 1. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
- : podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych
z dmia 16 maja 2019 1. ‘ - ) , .
] z?;?;'j:’n na rzecz ksztatcenia zawodovrego umigjetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodéw szkolnictwa branzowego (Dz.U. 2021, poz.
v 1087). W rozporzadzeniu znaiduia sie m.in. informacie dotvczace zmian w podstawach proaramowvch

w sprawie podstaw programowych ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowezo

oraz dedatkewych nmiejetnoscl zawodowych w zakresie wybranych zawodow szkolnictwa branzowezo htt PS _//O re. ed u.p I/ZO 19/08/p0d stawa- programowa-
ksztalcenia-w-zawodach-2019/
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Kwalifikacje wyodrebnione w zawodzie oznaczono kodem sktadajgcym sie z trzech wielkich liter, wskazujacych na
przyporzgdkowanie do branzy, oraz kolejng liczbg o charakterze porzagdkowym




) Podstawa programowa ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego zostata
podzielona na jednostki efektow ksztatcenia wtasciwe dla kwalifikacji

1) BHP - bezpieczenstwo i higiena pracy
2) JOZ - jezyk obcy zawodowy
3) KPS - kompetencje personalne i spoteczne

4) OMZ - organizacja pracy matych zespotow (wytgcznie dla zawoddw nauczanych na
poziomie technika lub branzowej szkoty Il stopnia) - wtasciwe dla kwalifikacji.

Kwalifikacja wyodrebniona w zawodzie to specyficzna, dajgca sie udokumentowac¢ umiejetnos¢ lub zestaw
wiedzy i kompetencji, ktére sg niezbedne do wykonywania konkretnych zadan zawodowych. Zdobycie
wszystkich kwalifikacji przypisanych do danego zawodu, w potgczeniu z odpowiednim poziomem
wyksztatcenia, umozliwia otrzymanie dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe i daje prawo do
wykonywania tego zawodu. Kwalifikacje w zawodzie sg potwierdzane zewnetrznym egzaminem, a ich zakres i

poziom skomplikowania sg opisane w ramach Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK)

I(7 KSZTAXCENIE
- | ZAWODOWE




Jednostki efektow ksztatcenia

MINIMAINA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO
WYODREBNIONYCH W ZAWODZIEY

Liczba tygodm przeznaczonych na realizacje praktyk zawodowych: 8 tygodm (280 godzin).

DLA

KWALIFIKACIH

MOT.05. Obshiga, diagnozowanie oraz naprawa pojazdow samochodowych
Nazwa jednostka efektow ksztalcemia Liczba godzin

MOT.05.1. Bezpieczenstwo 1 higiena pracy 30

MOT .05.2. Podstawy motoryzac 180

MOT.05.3. Przeprowadzanie obslugi podzespolow 1 zespolow stosowanych w pojazdach 510
_ samochodowych

MOT.05.4. Diagnozowanie stanu technicznego podzespolow 1 zespolow pojazdow 150

samochodowych

MOT.05.5. Wykonywanie napraw pojazdow samochodowych 240

MOT.05.6. Jezyk obcy zawodowy 30

Razem: 840
| | MOT.05.7. Kompetencje personalne i spoleczne®”

KSZTALCENIE
- | ZAWODOWE



Podstawa programowa ksztatcenia w zawodzie

MINIMALNA LICZBA GODEIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGDO DLA EKWALIFIKACI
*-I-; 'ODREENIONYCH W ZAWODZIE"

KMOT.05. Obslura, diagnozowsnie oraz napraws pojasdow samechodowych

Zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 roku w sprawie
ramowych plandw nauczania dla publicznych szkét
(Dz. U. z 2019 roku, poz. 639 ze zm.) w branzowej
szkole | stopnia 3 — letniej tgczna liczba godzin
przeznaczona na ksztatcenie zawodowe wynosi 50.
Do obliczen przyjmuje sie, ze srednio w kazdym roku
szkolnym sg 32 tygodnie, co stanowi 1600 godzin.
Roznica godzin miedzy minimalng liczbg godzin
wynikajgca z podstawy programowej ksztatcenia w
zawodzie, a liczbg godzin wynikajgcg z ramowego
planu nauczania wynosi 760. Jest to liczba godzin,
ktora moze byc¢ przeznaczona na zajecia w ramach
dodatkowych umiejetnosci zawodowych.

Mazwa jednostld efeldow keztatcenia Liczba godzim
MOT.05.1. Berpiecratisture 1 iziena pracy 30
MOT.05.2. Podstawy motorvzac)i 180
KOT .03 3. Preeprowadzanie cbshigl podzespolow 1 zespotow stosowamch w pojazdach 310
samochedowveh -
KOT.0% 4. Diapnosowame stanu feclnicmego podzespotow 1 zespolowr pojazdow 15
30
samochodonrch
RIOT.05.5. Wrkonyvwanie napraw pojazdow samochodowvch 240
MOT.05.6. Jezvk obey zawodowy 30
x Fazem: 540

MOT.05.7. Kompetensiz personalne i spolecene”

32-tygodnie w BS |

MOT.06. Orgamzaca 1 prowadzenie procesu obshizl pojazddw samochodovwnch

Mazwa jednosths efeldow keztzteama Liczha godzm
MOT.06.1. Bezpieczanztiro | hiziena pracy 30
MOT.06.2. Podstawy motorveacji' 180"
MOT.06.3. Usvthowanie pojazdéw samechodowych &0
MOT.06.4. Orzamzowanie obsingl 1 naprawy pojazdow samochodowyech 20
WIOT 06,5, Wadzorowanie obshizl 1 naprawy pojazdow samochodowych &0
MOT.06.6. Preaprowadzarnie badan techmieznych pojazddwr samechodowych 20
MOT.06.7. Jezvk obev zawodowy 30 _
Fazem I60+180"

WOT.06.8. Kompetencie personalne i spolecane”’
MOT.06.5. Orzanizacia pracy makbveh zespodiw ™

"W szkole liczhe godzin keztaboenia rawodowezo naledy dostosowad do wymiam godzin okresloneso w przapizach w sprawis
ramowych plandw nanczania dla publicervch sskod preewidzianego dla kaztaboenia zawodowsse w damvm typie szhoby,

zachojac mind  Jirzihe sodzin wikszamych wtahefi dla afektow kemalrenia wisdciwych dla kwalifikacyi wyodrshnionsj
3 : maf"ﬁ
3 O %@ o y i Mnhmgnmmleymmmmmm

wanmid do nabywania kompetenci personalmych i spobecorch.

! Wakazana jednostia efdadw ksztaboenia nie jest powtarzana w przypadion, gdyv kazteboenie zawodowe odovwa zie wszkole
prowadzace] kaztalcenie wtym zawodzia,

I Mznczycials wezvstkich obowizzkowych zajed adubacyjmveh = zekres kaztaleenia zawodowage powitni stomarzad uezniom
warumki do nabyvania tmisjemoscl w zakresiz organizacii pracy makych zaspolinn.




Ramowe plan nauczania dla publicznych szkot

RAMOWY PLAN NAUCZANIA DLA
[ STOPNIA SPECJALNE] DLA UCZNIO
ORAZ ZAGROZONYCH NIEDOST

I STOPNIA, W TYM BRANZOWET SZKOLY
OSPRA "'CHY, NIEDOSTOSOWANYCH SPOEECZNIE
POLHEZNYM, PRZEZNACZONY DLA UCZNIOW

_Technikum

BEDACYCH ABSOL LE SZKOLY PODSTAWOWE] MIEPEENOSPRAWNYCH, NIEDOSTOSOWANYCH SPOLECZNIE ORAZ ZAGROZONYCEH NIEDOSTOSOWANTEM SPOLECZNYM
Obowiazkowe zajgcia Tygodmo‘»wvyk']xzril:ar godzin w LIt{za;lili?nm e mecis e Tyzoduiowy wymisr godzin w klaie N Razem
Lp edukacyﬂ]e 1 zajgeia ckresie Lp. i zxjecia zm&q@ 1 I m | v | v p':ﬂm
Z wychowawcy I Il il nauczania o Zakres podstawowy — -
1. |Jezyk polski 2 2 2 6 L |fempoldki 3 3 : B 16
NE . obcy nowozytay > 3 2. | Tezyk cbocy nowoEymmy 2 2 2 3 3 12
. CZY b ] 2 5 % 1 5
3. | Historia 1 1 1 3 3. | Drugi jezyk obcy nowezymy 21+ 2 p+2 |2 420 (12 |1 2 (8 I
4. |Historia i teraZniejszo$é 1 - - 1 4. | Filozofia lub plastyka, Iubh ruzyka, hub jezyk ! - - - - 1
5. | Podstawy przedsigbiorczogei 2 - - 2 14 | Edukacja dla bezpieczefistwa 1 _ _ _ _ 1
6. Gfugraﬁag’ 15 | Zajecia z wychowawea 1 1 1 1 1 5
7. | Biologia® ﬁiﬁnﬂﬁ.ﬂfm W zakvesie podstawowym i zajecia |y a0 | 934 9n | gpe29 | gp+20 | 164200 102+ 107
2. | Chemia® Przedmioty w zakresie rozszerzonym 1 1 2 2 29 8
9. |Fi kHZJ Ksztalcenie zawodowe? 11 12 13 13 v
10 M:::e:matYka ?:i?;-];n‘]::“i‘l;mﬁqzkuwe zajecia edukacyjne i zajecia 3422 35+27 36+22 3622 354300
Godziny do dyspozycej dyrektora szkoly 4
11. | Informatyka Ogdlem 170 + 109
12. | Wychowanie fizyczne Religia/etyka®
. . Edukacja zdrowotna”
13 Edukac_ua dla bezplecziﬁstw Jezyk mmiejszoécl narodowej / jezyk mmiejszoscl etniczne) /
14. | Ksztatcenie zawodowe 12 18 20 50 jezyk regionalny / wiasna historia 1 kultura®
P " - " 5 - Geografia pafistwa, z ktérego obszarem kulturowym
T LA eTT & W yoig =} T T T = utoZsamia sie mimejszos¢ narodowa
TV IeY t e 3l dowa®!
Razem obowiazkowe zajecia Zajecia Spﬂm‘rwelrm .
edukacyjne i zajecia 30 31 31 02 Dodatkowe zajscia edukacyje'”
z wychowawcy . B B r . e,
Godziny do dyspozyeji dyrektora 5 s 1 Dyrektor technikum ustala tygodniowy wymiar poszczegolnych obowigzkowych zaje¢
szkoly edukacyjnych z zachowaniem wymiaru godzin okreslonego na realizacj¢ obowigzkowych
Og(ilem 95 . . .
- zaje¢ edukacyjnych w klasie V.
leKst

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej rozporzgdzeniu Ministra Edukacji z dnia 20 maja 2024 r. w sprawie ramowych
plandw nauczania dla publicznych szkét (Dz. U. poz. 781) zmiana z dn. 24 marca 2025 r. Poz. 363 Rozporzgdzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 12 marca 2025 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie ramowych plandw nauczania dla




TYGODNIOWY/SEMESTRALNY ROZKLAD ZAJP | k 2 O 2 4
£ PODZIALEM NA PRZEDMIOTY ZAWODOWE a n Z ro u

PLAN NAUCZANIA ZAWODU

V4
V4
Z rO d fO . https://ore.edu.pl/2024/09/projekty-programow-nauczania-zawodu-2024/

Nazwa i symbol cyfrowy zawodu: technik automatyk 311909

Nazwa i symbol kwalifikacji: ELM.01. Montaz, uruchamianie i obstugiwanie uktaddw automatyki przemystowej
ELM.04. Eksploatacja ukltadow automatyki przemystowej

Nazwa przedmiotu ksztalcenia
zawodowego

Liczba godzin w poszczegolnych latach nauki

| v

| Vv

Razem

Uwagi o realizacji

Kwalifikacja: ELM.01. Montaz, uruchamianie i obstugiwanie uktadéw automatyki przemystowe]j

Bezpieczenstwo i higiena pracy 2 60 Ksztatcenie teoretyczne
Podstawy elektrotechniki i elektroniki 3 3 180 Ksztalcenie teoretyczne
Automatyka przemystowa 2 2 3 2 270 Ksztalcenie teoretyczne
Jezyk angielski zawodowy 1 1 a0 Ksztatcenie teoretyczne
Pomiary elekiryczne i elektroniczne 2 2 120 Ksztatcenie praktyczne
Rysunek techniczny 2 B0 Ksztatcenie praktyczne
Obstuga sterownikdw 2 B0 Ksztatcenie praktyczne
MontaZ ukladdw automatyki 4 4 240 Ksztatcenie praktyczne
Obstuga uktadéw automatyki 4 4 240 Ksztatcenie praktyczne

Kwalifikacja: ELM.04. Eksploatacja ukladow automatyki przemystowej
Konserwacja uktadéw automatyki 3 3 180 Ksztatcenie praktyczne
Diagnostyka uktadéw automatyki 3 4 210 Ksztatcenie praktyczne

Praktyka zawodowa realizowana w Il i IV klasie

Egzamin zawodowy w zakresie kwalifikacji ELM.01. po IV klasie
Egzamin zawodowy w zakresie kwalifikacji ELM.04: po V klasie
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Europejski Fundusz Spoteczny

Fundusze . P
ﬁ Europejskie @) Unia Europejska

Wiedza Edukacja Rozwsj

Parinerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 3. Edukacja zawodowa odpowiadajaca potrzebom rynku pracy

Projekty wepdtfinanzowane przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Autorzy: Kowalik Marcin, Kowalski Artur, Palacz Jan Ireneusz
Recenzenci: ...............
Ekspert wiodacy: mgr inz. Joanna Ksieniewicz

Menadzer proiektu: mar Anna Kraiewska

Wrkonaj projekt polegajacy na montazu filmu zlozonego ze zdjec. ktore beda przedstawialy najnowoczesniejsza czes¢ Twojego miasta. Dolacz
krotka narracjg oraz sciezke diwickowa wyciszona podczas narracji.

Zadanie:

Przygotuj film szkoleniowy z narracja prezentujacy podstawowe czesci skladowe multimedialnego zestawu komputerowego.

Warunki osiagnigcia efektéw ksztalcenia w tym $rodki dyvdakryczne, metody, formy organizacyjne

Dzial wymaga stosowania aktywizuyjacych metod ksztalcenia. zaplanowane do osiagniecia efekty ksztalcenia przygotowuja ucznia do funkecjo-
nowania w zespole, dobierania oprogramowania do postawionych zadan 1 problemow. Oceny osiagnigé edukacyjnych uczniow nalezy dokonac
przez oceng wykonanych projektéw i éwiczen.

Srodki dvdaktyczne

Oprogramowanie do obrobki obrazu, déwieku oraz filmu

Zalecane metody dydaktyczne

Do metod wykorzystywanych w tym dziale zaliczamy metody problemowe oraz praktyczne (¢wiczenia, projekty).
Formy organizacyjne

Zajecia powinny byé prowadzene w grupach i indywidualnie.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efelitow ksztalcenia
Do oceny osiagnie¢ edukacyjnych uczacych sig proponuje sig przeprowadzenie testu praktycznego. Ponadto wainym elementem jest zastoso-
wanie przynajmniej jednego projektu w realizacji tresci tego dzialu.

Ksztatcenie zawodowe

Poz. | Modut

| k| Kt | k| kv | KLY | Godz. | Razem

Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajace:
- dostosowanie warunkow, srodkow, metod 1 form ksztaleenia do potrzeb ucznia,
- dostosowanie warunkow, srodkow. metod 1 form ksztalcenia do moiliwosci ucznia.

Przedmioty w ksztalceniu zawodowym teoretycznym

311513 (741203,723103) M1. Przygotowanie
1| do wykonywania zadan zawodowych

180

351203.M1.J4 Diagnozowanie i naprawa kemputera osobistego

311513 (741203,723103) M2. Analizowanie
budowy pojazddéw samochodowych

180

311513 (723103) M3. Obstugiwanie i
naprawianie pojazdow samochodowych

18

540

311513 (723103) M4. Diagnozowanie
4| pojazddw samochodowych

10

300

311513 M5. Organizowanie i nadzorowanie
5| obstugi pojazddw samochodowych

9

270

311513 (741203,723103) M6. Przygotowanie
6 | do wejscia na rynek pracy

60

60

311513 M7. Praktyki zawodowe

4

160

T tyg.
taczna liczba godzin ksztatcenia zawodowego | 9 10 11 12 9 51 | 1530
Tygodniowy wymiar godzin obowiazkowych zajec
edukacyjnyen | 33 | 33 | 35 | 35 | 32 | 168 | 5040
Godziny do dyspozycji dyrektora 3 3

Doradztwo zawodowe

Minimum 10 godzin w 3 letnim okresie
nauczania

o B é
- M =
e Z
Uszczegolowione efekty ksztalcenia E ; A ';'5: g
= 2 ol Material ksztalcenia
Uczen po zrealizowaniu zajeé potrafi: E 232 S E
T8 g
£ = Z
JOZ(3)1. przetlumaczy¢ na jezvk angielski z zachowaniem podstawowych P c - korespondencja zawodowa w jezyku
zasad gramatyki i ortografii, teksty zawodowe napisane w jezvku polskim angielskim
JOZ(3)2. sporzadzi notatke na temat wyshichanego tekstu P C - informacje zawarte w dokumentacji
. ¢ et . i s o ~ techniczne] 1 instrukcjach obslugi
HOZ( 5 preeezviadHprectiimaceye anglojcryesns korespondencic-dotyezaes F

32

KSZTALCENIE MODUtOWE



MEC.05.2. Podstawy obrobki recznej i maszynowej oraz montazu

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) stosuje zasady wykonywania szkicow oraz sporzadza szkice i rysunki techniczne zgodnie
rysunkow technicznych z obowigzujgcymi normami i zasadami
stosuje zasady wymiarowania i oznaczenia
rysunkowe
oblicza wymiary graniczne i tolerancje
rozrdznia pasowanie i zasady tolerancji czesci
maszyn i urzagdzen
okresla ksztatt, wymiary, parametry
Efekty ksztatcenia powierzchni oraz rodzaj obrobki na podstawie

szkicOw i rysunkéw technicznych
sporzadza rysunki techniczne z wykorzystaniem
technik komputerowych

Kryteria weryfikacji to szczegétowe, mierzalne i obserwowane
dziatania lub rezultaty, ktére potwierdzajg osiggniecie efektow
uczenia sie, takich jak wiedza, umiejetnosci czy kompetencje
spoteczne Pozwalajg lepiej zrozumieé, co doktadnie oznacza
dany efekt uczenia sie i jaki jest oczekiwany poziom wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.




ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW

z dnia 28 maja 1996 r.

w sprawie przygotowania zawodowego miodocianych i ich wynagradzania

Na podstawie art. 191 § 3 i art. 195 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917, 1000, 1076, 1608 i 1629) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 10. [Doksztalcanie teoretyczne miodocianych]
1. Pracodawca zatrudniajgcy mtodocianych w celu przygotowania zawodowego odbywanego w formie nauki zawodu:

1) kieruje ich na doksztatcanie teoretyczne do branzowej szkoty | stopnia albo

2) ¥ kieruje ich na doksztatcanie teoretyczne w formie turnusu doksztatcania teoretycznego miodocianych, realizowane zgodnie z przepisami w sprawie ksztatcenia

ustawicznego w formach pozaszkolnych, do centrum ksztatcenia zawodowego, branzowego centrum umiejetnosci lub do szkoty prowadzacej ksztatcenie
zawodowe, albo
3) organizuje doksztatcanie teoretyczne we wiasnym zakresie.

2. W przypadku organizowania doksztatcania teoretycznego, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 3, pracodawca realizuje obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu teoretycznego
ksztatcenia zawodowego wynikajace z odpowiedniego programu, o ktérych mowa w § 8 pkt 1.

3. (5) Miodocianym zatrudnionym w celu nauki zawodu i doksztatcajgcym sie w formie turnusu doksztatcania teoretycznego miodocianych w centrum ksztatcenia
zawodowego, branzowym centrum umiejetnosci lub w szkole prowadzacej ksztatcenie zawodowe, ktére znajduja sie w innej miejscowosci niz mi . N .
miejsce pracy mtodocianych, pracodawca moze sfinansowac koszty dojazdu do centrum ksztalcenia zawodowego, branzowego centrum umiejet SZCZE‘QG‘*Q‘W}" Dpls prﬂ'CEEU.
prowadzacej ksztatcenie zawodowe i koszty pobytu w nich.

1. Cele i zakres: Uczen-mtodociany pracownik uczestniczy w turnusach
doksztatcajgcych w osrodkach doksztatcania | doskonalenia zawodowego.

. Struktura turnuséw: W kazdej klasie odbywajg sie 4 tygodnie zajec.
Doksztatcanie teoretyczne mtodocianych to obowigzkowa . Obcigzenie godzinowe:

forma nauki dla pracownikow mtodocianych, odbywajgca sie w
formie turnusow, szkot lub kursow, ktora obejmuje teorie
niezbedng do nauki zawodu. Pracodawca ma obowigzek

skierowania mtodocianego do doksztatcania w oparciu o

umoweg. . Charakter zaje¢: S3 to zajecia z zakresu teoretycznych przedmiotow
zawodowych.

Tygodniowo: 34 godziny zajec.
W ramach jednej klasy: 4 tygodnie x 34 godziny/tydzien = 136 godzin.
t gcznie w trzyletnim cyklu: 3 lata x 136 godzin/rok = 408 godzin.




| Program nauczania zawodu

Wymagama formalne
istotne dla programow
hauczania zawodu

Proces konstruowania programu nauczania dla
zawodu hie moze byc czynnoscnq dowolng,
TIATRIT ani dziataniem intuicyjnym, poniewaz podlega

okreslonym regulacjom i procedurom prawnym




Zgodnie z art. 3 pkt. 13c ustawy o systemie oswiaty (USO) z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (t. jedn.

Dz.U.z 2021 r. poz. 1915) pod preteetgm program nauc zawodu nalezy rozumiec:

Program nauczania zawoduL'j
O

1 opis sposobu realizacji celow ksztatcenia i tresci nauczania ustalonych w podstawie
programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego, w formie oczekiwanych
efektow ksztatcenia, uwzgledniajacy wyodrebnienie kwalifikacji w zawodzie, zgodnie z
klasyfikacja zawodow szkolnictwa branzowego;

Jprogram nauczania zawodu zawiera takze frogramy nauczania do poszczegélnych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu kszta ' zie Zez

dyrektora szkoty — w przypadku szkét prowadzacych ksztatcenie zawodowe (piecioletnie
technikum; trzyletnia branzowa szkotfa | stopnia; dwuletnia branzowa szkota Il stopnia;
szkota policealna dla osob posiadajgcych wyksztatcenie srednie lub wyksztatcenie srednie
branzowe, o okresie nauczania nie dtuzszym niz 2,5 roku).

art. 4 pkt 28a lit. a ustawy - Prawo oSwiatowe




Program nauczania zawodu

Program nauczania zawodu - program nauczania zawierajacy m.in.:

* nazwe i symbol cyfrowy zawodu,

* nazwe i symbol kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie (1 kwalifikacja lub 2 kwalifikacje),
e czas trwania ksztatcenia i liczbe godzin ksztatcenia,

* cele ksztatcenia w zawodazie,

* plan nauczania okreslajacy nazwe obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i ich wymiar,

* cele ksztatcenia i materiat nauczania w zakresie poszczegdlnych zaje¢, a takze procedury osiggania tych celéw, z
uwzglednieniem mozliwosci indywidualizacji pracy ucznidw, w zaleznosci od ich potrzeb i mozliwosci,

* sposoby ewaluacji poszczegdlnych zajec oraz programu nauczania,

* wykaz zalecanej literatury.




Zrozumienie roznicy miedzy podstawg programowag a programem nauczania ufatwia
skoncentrowanie sie na tym, co kryje sie w definicji programu nauczania zawodu pod
okresleniem ,,sposoéb realizacji celow ksztafcenia oraz tresci nauczania”.

SPOSOB REALIZACJI TO:

- Rodzaj programu nauczania- Przedmiotowo-modutowy ?

- Kolejnos¢ realizacji tresci nauczania (liniowo, spiralnie,...),
- Dobor metod i technik adekwatnych do celow ksztatcenia.

Mozna wiec powiedziec, ze podstawa programowa
wskazuje, czego uczyc¢, natomiast program nauczania

zawodu opisuje, jak to robic.




Program nauczania zawodu

Liniowy

kazda nastepna czes¢ materiatu jest E—
dalszym ciggiem poprzedniej,

dlatego uczen danych tresci uczy sie tylko raz

Program
nauczania

Spiralny
do tych samych tresci wraca sie
na coraz wyzszych poziomach
rozszerzajac ich zakres

Koncentryczny

HYBRYDOWY

— te same cykle materiatu wracaja 2 razy
(lub wiecej) w odstepach paruletnich
co umozliwia uczniom coraz gtebsze ich poznanie




ZASADY SZEREGOWANIA TRESCI
PROGRAMOWYCH

Zasada linearnego ukladu tresci:

- tresci materiatu utozone kolejno jedna po drugiej szeregowo od momentu
rozpoczecia nauki do jej zakonczenia;

- z zatozenia uczacy sie musi opanowac poprzednig dawke materiatu, by moc
przystgpi¢ do uczenia sie nastepnej;

- nie zakfada sie powtdrzen raz przerobionego materiatu w tresciach nastepnych;

s

Zasada spiralnego ukladu tresci:

- treSci materiatu utozone kolejno w pewne cykle, przy czym cykl pierwszy
zaktada caty materiat nauczania w podstawowym zarysie, drugi
Eog’rebla informacje w obrgbie tych samych haset programowych itd..

azdy z cyklow zaktada powtdrzenie tresci z cyklu poprzedniego;

. - w obrebie cyklu program uszeregowany jest linearnie;




Program nauczania zawodu

Przedmiotowy

Program nauczania Modutowy

Blokowy

O innej strukturze

(np. mieszana, hybrydowa)




Program nauczania zawodu

KRYTYKA
PROGRAMOW
DOSTOSOWANE DO POTRZEB I
ZDEZAKTUALIZOWANE AKTUALNEGO RYNKU PRACY

NASTAWIONE NA EFEKTY I
ZACHOWAWCZE UCZENIA SIE/KW
UKIERUNKOWANE NA
KSZTALCENIE PRAKTYCZNE

PRZECIAZONE TRESCIA | ol | 0o WOV I

ODERWANE OD PRAKTYKI

NIECIEKAWE

UWZGLEDNIAJACE POTRZEBY
UCZNIA
ELASTYCZNA STRUKTUARA I

PRZEWIDYWALNE




Jak przygotowac sie do zaktualizowania
programu hauczania zawodu ?

Wybor koncepcji czy struktury programu g
nauczania

zalezy od:

» mozliwosci organizacyjnych
szkot/placowek

+ warunkow realizacji szkot/placowek
ksztatcqcych w zawodach

+ wiedzy,doswiadczeniu i umiejetnosci
nauczycieli realizujacych program.




Podstawa programowa ksztatcenia w zawodzie
wyznacza wymagania dla autorow programow Jak |
nauczania: aK |

0 Wybodr odpowiedniej metodologii-koncepcji czy struktury
programu.

O Doswiadczenia,wiedzy i umiejetnoSci nauczycieli
realizujqcych ten program nauczania zawodu.

JWymagania organizacyjne Szkota-CKZ-pracodawca

d Wymagania oraanizacyjne wynikajace z opisu kwalifikacji absolwenta
i specyficznych wymagan ksztatcenia w zawodzie;
d

d Minimalna liczba godzin do zrealizowania/teoria-zajecia praktyczne;
0 Minimalna liczba godzin praktyki zawodowe;.




Program nauczania zawodu - dlaczego

inny? Technik

Kogo uczyc

Po co uczyé
Czego uczycC ?
Jak uczyé ?
Jak oceniac ? e o

Norway grants @ @{ NRCABKDE

Projekt , Aktualizacja programéw nauczania na kierunkach branzy mechanicznej w Zespole Szkdt Technicznych w Pleszewie™

korzysta z dofinansowania o wartosci 93.540 euro otrzymanego od Islandii, Liechtensteinu i Norwegii w ramach funduszy EOG.

Celem projektu jest dostosowanie oferty ksztatcenia ZST w Pleszewie do potrzeb rynku pracy poprzez aktualizacje programéw
nauczania na kierunkach w branzy mechanicznej




MTL.02. Eksploatacja maszyn i urzgdzen odlewniczych:

1) przerobu masy formierskiej i rdzeniowej;

2) wykonywania form odlewniczych;

3) wykonywania odlewow;

4) wybijania, oczyszczania i wykonczania odlewow;

5) przygotowania wsadu oraz eksploatacji maszyn i,‘cﬂch
. odlew?
, L : . . 7d2e0 ©
urzadzen do topienia stopow metali. _yniv™?

02 csptoat@?
L.02-



. Nalezy porzagdkowac zgodnie z wtasng koncepcja

1 . Analiza pOdS"'GWY programoweJtreéci nauczania, uktadajac je w najodpowiedniejszej
kszta*cenia w zawodzie jego zdaniem kolejnosci i przedmioty zajec
szkolnictwa branzowego

[ Grupowanie J . ‘(-\‘\\

efektow ksztatcenia

e{..\ e 60 Warunki realizacji
Efekty . \ | ksztaIc.eni’a I
[ ksztatcenia ] (\\@ @0(\(}\
\e
e e

Nalezy sprawdzi¢ czy
wszystkie efekty/ KW

_ zostaly przyporzadkowane
Kryteria poszczegolnym
weryfikacji przedmiotom/modutom?




3) opimge wdztciwosel 1 zastosowanie olejow 1 r

6) opisuje ndateiwodcl cieczy smamjaco-chiod

ich

il dckiera materialy aksploatacyine stosow

1} korzveta z prosramdw komputerowyeh do dobor

3) omanna budowe tradyeypyeh 1

wmasmymach 1 urzadzaniach na podstar

katalogdw do ich prze=n

23] stosuje prosramy kommiterows WipOINaEa|ace

MOT.05.3. Preaprowadzanie obslug: podzespolow 1 zespobow stosowanyeh w pojazdach =




WARTO SPRAWDZIC NA KONIEC.......

Yes
No
Maybe

Logike grupowania efektow z podstawy programowej w
przedmioty/moduty

Korelacje z przedmiotami ksztatcenia ogolnego i
przedmiotami ksztatcenia zawodowego

Nazwy przedmiotéw/modutéw

Liczba godzin




Program nauczania zawodu wg.?

ORE-PROGRAMY MODELOWE

ORE Ksztatcenie i wychowanie  Szkolnictwo branzowe Doradziwo zawodowe Szkota Projekty POWER Nasze serwisy

METODOLOGIA
opracowania

Szkolnictwo branzowe Szkolnictwo | v PRZYKtADOWEGO PROGRAMU
Informacje dotyczace szkolnictwa branzowego branzowe ' NAUCZANIA ZAWODU

Strona gtdwna = Szkolnictwo branzowe = Projekty programow nauczania zawodu 2019

Szkolenia
Podstawa programowa v
Programy i plany nauczania zawodu v Projekty programow nauczania zawodu 2019 © 21 sierpnia 2019 0'\0)
Projekty programodw nauczania zawodu 2021 . i . . . . ’)/
Projekty programow nauczania zawodu opracowane zostaty w sierpniu 201g r. w oparciu \9)
Projekty programow nauczania zawodu 2019 0 Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw (O
Archiwum v programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci /l/

zawodowych w zakresie wybranych zawodow szkolnictwa branzowego (Dz.U. poz. 991)

Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego —
Archiwum Prezentowane projekty programow nauczania wymagajg weryfikacji | dostosowania do przepisow
prawa dotyczacych podstawy programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego




ORE ie i wy

Szkolenia Kontakt Patronaty BIP

- Szkoln 20we = Projeky progr

Szkolnictwo branzowe

Informacje dotyczace szkolnictwa branzowego
Sekolenia

Podstawa programowa

Programy i plany nauczania zawodu ~
Projekty programéw nauczania zawodu 2024
Projekty programow nauczania zawodu 2021
Projekty programow nauczania zawodu 2019

Archiwum

rzecz ksztalcenk
Archiwum

Projekty programow
Projekty programow naucz

) Technik automatyk
Wielkos¢ pliku 805 KB
&) Technik fotografii i mt
Wielkos¢ pliku 128 KB
&) Technik gospodarki o
Wielkos¢ pliku: 84 KB
#) Technik robotyk
Wielkos¢ pliku: 2 MB

#) Technik spawalnictw:
Wielkos¢ pliku: 2 MB

aan (A0 @

OB X

Szkota FERS POWER Nasze serwisy

Program nauczania zawodu
(ORE-PROGRAMY MODELOWE )

MATERIAL NAUCZANIA Bezpieczenstwo i higiena pracy
+
Dziat Tematy jednostek Liczba godz. Wymagania programowe Uwagi o
programowy metodycznych realizacii
Podstawowe Ponadpodstawowe Etap
Uczen potrafi: Uczen potrafi: realizacji
|. Podstawy 1. Oznaczenia zwiazane z 5 - rozpoznad symbole zwigzane | - stosowac znaki nakazu, zakazu, | Klasal
prawne bezpieczenstwem i higieng z bezpieczenstwem i higieng ostrzegawcze, ewakuacyjne i
bezpieczenstwa | pracy, ochrong pracy ochrony przeciwpoZzarowej
i higieny pracy przeciwpozZarowa, ochrong - rozpoznat symbole zwigzane | - dobraé oznaczenia do rodzaju
antystatyczng, ochrong z ochrong przeciwpozarowg zagorzenia
grodowiska i ergonomig - rozpoznat symbole zwigzane
z ochrong srodowiska
- rozpoznat symbole zwigzane
z ochrong antystatyczna
- rozpoznaje znaki nakazu,
zakazu, ostrzegawcze,
ewakuacyjne i ochrony
przeciwpoZarowej
2. Pojecia zwigzane z 5 - wymieni¢ pojecia zwigzane z | - scharakteryzowac pojecia Klasa |
bezpieczenstwem i higieng bezpieczenstwem i higieng Zwiazane z bezpieczenstwem
pracy, ochrong pracy i higiena pracy o
przeciwpoZarowa, ochrong - wyjasnic zasady dotyczace - scharakteryzowac srodki “
antystatyczna, ochrong ochrony przeciwpoZarowej gasnicze *»
grodowiska i ergonomig - rozrozZnic srodki gagnicze - scharakteryzowac pojecia ‘
- wymieni¢ pojecia zwigzane z | zwiazane z ochrong srodowiska $
ochrong srodowiska - scharakteryzowac pojecia $
- wymieni¢ pojecia zwigzane z | zwiazane z ergonomia ?




Program nauczania zawodu wg.WKt

A

Efekty keztsfcenia Szczegdiowe cele ksotatcenia okreslsjace Tresci ksztatcenia Froponowane cwiczenia Lhwagi
wy podstawy wiadomaosci | umiejetnosc stanowisce
Programowe| uszczegotowions efekty ksztafcenia
MOT.05.1 1.1. Zagadnienia prawne dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy Podrecznik |
(1) stosuje pojecia Uczen: = Prawa i obowiazki pracodawcy w zakresie | = Okreslanie uprawnien Panstwowe] ;';T“ stwo
SSzans I = rozZroznia pojecia zwiazane z bezpieczenstwem bezpisczenstwa i higieny pracy Inspekcji Pracy przedsiebiorstwie
_zht?-gplecza'ls- i higieng pracy = Prawa i obowigzki pracownika w zakresie | - Okreslanie uprawnien Panstwowej samochodowym”
! E;_IE'EHE! PraCY. = rozZrosmis p-l:ﬁl;‘lEl Zwigzane 7 ochronsg bezpiaczanstwa i higieny pracy Imspekcji Sanitams (D Stepniswski)
EE rong prEZeciwpozarcws = Madzdr nad warunkami pracy sprawowany | = Okreslanie uprawnien Urzedu Dozoru Wydswrictws
Emmamn%kﬂ - r.-u-zrém.iﬂ pojecia zwiazane z ochrong, przez Pafistwows ) Technicznego o Kamunikaci
. . srodowisks Inspekcje Pracy, Panstwowsa Inspekcis = Okreslanie zakresu obowiazkow i tacznodel
}f}%ﬂm.e = roZroZnia pojecia Zwiazane z ergonomis Sanitama | Urzzd Dozome Technicznego pracownika warsziatu mechanicznego
i I - ukrE:Ja zadania F'EI’lEbfrf:-wej Inspekaji Pracy = Spoteczny nadzor nad warunkami pracy dotyczaoych bhp .
¥ g = okresla uprswnienia Fanstwowej Inspekaji = Jrganizacgs sfuzby bezpieczenstne i = Jkreslanie zakresu obowiazkow disgnosty
inpmwn'i oraz shuzh F'rac;r.r ] ) _ ) higiany pracy w zakiadzis pracy duty:zqng.rch bhp
dasa’rah ij[q-::yl::h - ukrgla zE_ldElrlH Panstwowsj Inspekeji = Ochrona zdrowia pracownikow ) « Jkreslanie zakresu obowiazkow

kresie och Sanitamsj = Szkolenie pracownikow w zakresie pracownika myjni samochodowej
w OCNronY | . okredla uprawnienia Panstwowej Inspeksji bezpieczenstwa i higieny pracy dotyczacych bhp
pracy, ochromny Canitamai « Prali i cumnaks harniarraschrs « Mleradlanic rabrac sheaiarldm




Wykaz modutow i jednostek modutowych dla zawodu technik logistyk w szkole

branzowej Il stopnia — tabela P rog ram m Od U’tOwy

Liczba Liczba
Nazwa modutu Nazwa jednostki modulowe] g{:-dzm [!IH JJEaHT
jednostki dla
modutowej | modutu o
323107.M1 Organizowanie 323107.M1 Stosowanie technik pracy w
. . 30 30
pracy matych zespotow grupie
323107.M2.J1 Stosowanie przepisow 90
prawa i norm w transporcie
333107.M2 . J2 Planowanie procesow 190
323107 .M2 Organizowanie transportowych 420
transportu w logistyce 333107.M4 .J3 Przygotowywanie i 150
formowanie tadunkdw
333107.M2.J4 Monitorowanie procesdw 50
transportowych
333107.M3 Sporzadzanie 3331'I]T.MH.J“IhDﬂI-:umentnwanle procesow 570
dokumentacji procesow ransportowyc 390
transportowo - spedvevinvch 333107.M3.J2 Dokumentowanie 120 >°
P pedyeyiny eksploatacji srodkdw transportowych 4\0¢




STRUKTURA PROGRAMU NAUCZANIA
Z AWODU.--MODULOWEGO/STAZ UCZNIOWSKI

1. Wykaz proponowanych modutéw programowych dla zawodu Operator maszyn i urzadzen odlewniczych w zakresie kwalifikacji MTL.02. Eksploatacja
maszyn i urzadzen odlewniczych

Moduty Jednostka modutowa Orientacyjna
Symbol Nazwa Symbol Nazwa liczba godzin
. Przeprowadzenie instruktazu stanowiskowego w zakresie bezpieczenstwa
Wykonywanie M1.J1 { higi 2
M1 elementow maszyn | BTy pracy
 urzadzen M1.J2 | Wykonywanie potaczern mechanicznych materialow 12
q M1.J3 | Wykonywanie obrobki i spajania metali 30
M2 Przeprowadzenie instruktazu stanowiskowego w zakresie bezpieczenstwa 5
Wykonywanie przerobu ) i higieny pracy
M2 masy formierskiej i M2.J2 | Proces przerobu i regeneracji mas formierskich i mas rdzeniowych 60
rdzeniowej Uzytkowanie maszyn i urzgdzen do przygotowania mas formierskich i mas
M2.)3 . 40
rdzeniowych
M3I1 Przeprowadzenie instruktazu stanowiskowego w zakresie bezpieczenstwa 9
) i higieny pracy
Wykonywanie form Wykonywanie form i odlewdw w formach jednorazowych, trwatych
M3 . . . M3.12 . 120
odlewniczych i odlewdow i poftrwatych “
Uzytkowanie maszyn i urzadzen do wykonywania odlewow w formach »
M3.13 ; L 40
jednorazowych, trwalych i pottrwatych $
M4 Przeprowadzenie instruktazu stanowiskowego w zakresie bezpieczenstwa 5 $
Wykonywanie wybijania, ) i higieny pracy Q
M4 oczyszczania i M4.J2 | Wykonywanie napraw i zabezpieczen odlewow 50
wykonczania odlewdw M43 Uzytkowanie maszyn i urzgdzen do wybijania, oczyszczania i wykonczania 20
’ odlewdw
Przygotowanie wsadu M5.J1 Przeprowadzenie instruktazu stanowiskowego w zakresie bezpieczenstwa 2
M5 oraz eksploatacja ’ i higieny pracy
maszyn i urzadzen do M5.J2 | Przygotowanie wsadu do pieca 30
topienia metali M5.J3 | Eksploatacja piecow odlewniczych 40

[I 77 | KSZTALCENI
'— | ZAWODOWE




STRUKTURA PROGRAMU NAUCZANIA
ZAWODU- MODULOWEGO/STAZ UCZNIOWSKT

Nabyte umiejetnosci i kompetencje Efekty ksztatcenia z PPKZSB Kryteria weryfikacji z PPKZSB Uwagi
Stazysta potrafi: Stazysta: Stazysta:
— przestrzegac zasad bezpieczenstwa MTL.02.1.(5) przestrzega zasad 1) okresla zasady zachowania sie w przypadku pozaru
i higieny pracy oraz przepisdw prawa | bezpieczenstwa i higieny pracy w odlewni
dotyczacych ochrony oraz przepisow prawa 2) rozroznia srodki gasnicze ze wzgledu na zakres
dotyczacych ochrony stosowania




STRUKTURA PROGRAMU NAUCZANIA ZAWODU -

(OPRACOWANIE WLASNE)

MOT.05.1. Bezpieczenstwo 1 higiena:-pr;c}_;

® 7agrozenia dla srodowiska

= e = —EE e =2 —f o == lele—csSsc = B s NN = __ W= me_ L= ___

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji

Uczen: Uczen:

1) stosuje pojecia zwigzane z bezpieczenstwem
1 higieng pracy, ochrong przeciwpozarows,
ochrong srodowiska 1 ergonomig

wymienia przepisy prawa okreslajace wymagania w
zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej, ochrony srodowiska 1 ergonomii
2) rozréznia zagrozenia dla srodowiska
3) okresla sposoby zapobiegania wyrzadzaniu szkod

srodowisku

o 4) rozroznia zasady 1 przepisy dotyczace ergonomii
»“ w srodowisku pracy

‘* 5) rozréznia srodki gasnicze ze wzgledu na zakres ich

?‘1¢ stosowania
6) rozréznia sposoby zapobiegania ryzyku

zawodowemu

Dziat Tresci nauczania/ Jednostki tematyczne Efekty ksztalcenia
programowy z PPKZ
Uezen:
. Przepisy prawa ® Bezpieczenstwo i higiena pracy, ochrona przeciwp owa, ochrona srodowiska, ergonomia MOT.05.1
regulujgce ® Przepisy prawa okreslajgce wymagania w zakresi pieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony | 1) stosuje pojecia zwigzane
bezpieczerfistwo i srodowiska i ergonomii Z bezpieczernstwem i higieng
higiene pracy w ® System prawny ochrony pracy w Polsce, Prawo , Ochrona zdrowia pracy kobiet, mtodocianych i pracy, ochrong
przedsiebiorstwie niepetnosprawnych, Badania lekarskie, Kontrola  arunkow pracy, nieprzestrzeganie przepisow oraz zasad BHP przeciwpozarows, ochrong
samochodowym podczas wykonywania zadan zawodowych, Chof by zawodowe i wypadki przy pracy srodowiska i ergonomig




STRUKTURA PROGRAMU NAUCZANIA
ZAWODU- MODULOWEGO

Oznaczenie i nazwa modufu

M1 Wykonywanie elementow maszyn i urzgdzen

Cel ogolny:
1. MNabycie umiejetnosci praktycznych obrobki maszynowe i recznej metali.
Cele operacyjne:
Stazysta potrafi:

1) organizowac stanowisko pracy zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,
2) dobierac srodki ochrony indywidualnej,
3) dobierac narzedzia, urzadzenia i materialy do wykonania potaczen roztacznych i nieroztagcznych,
4) tgczyé czesci roznymi technikami,
5) toczyc, frezowac, szlifowad v@zch nie przedmiotow zgodnie z dokumentacjg technologiczna,
6) wykonywac otwory ' klasach dokladnosci,

7) trasowac kszt*tedmintéw obrabianych,

8) wykonywac Pabezpieczenie antykorozyjne wyrobow.

Oznaczenie i nazwa jednostki modutowej

M1.]J1. Przeprowadzenie instruktazu stanowiskowego w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

D R |7 | oziatcen:
- | ZAWODOWE
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Nazwa jednostki modufowej
M.2_JM_1. Przyjmowanie pojazdu samochodowego do diagnostyki

Cele operacyjne jednostki modufowej:
Uczen (staZysta) potrafi:
1) zastosowac procedury zwigzane z przyjeciem pojazdu samochodowego do diagnostyki;
2) oszacowac czas i koszt zwigzany z diagnostyka pojazdu samochodowego;
3)  wypetnié zlecenie serwisowe dotyczace diagnostyki pojazdu samochodowego,
d4) sporzadzic karte oceny stanu pojazdu samochodowego przyjmowanego do diagnostyki;

5) oszacowac czas i koszty diagnostyki pojazdu samochodowego.

Mabyte umiejetnosci . Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
i kompetencje* Nazwa stanowiska 7 PPKZSB 7 PPKZSB
Uczen (stazysta) potrafi: pracy Uczeri (stazysta): Uczen (stazysta):
— sporzadzic dokumentacje Stanowisko obstugi przyjmuje pojazdy samochodowe do 1) rozroinia dokumentacje przyjecia pojazddw samochodowych
zwigzang z przyjeciem pojazdu | klienta diagnostyki do diagnostyki
samochodowego do SI-'HHDWISkC_I 2) rozréinia elementy sktadowe zlecenia serwisowego na
diagnostyki z:gzg;gk' wykonanie diagnostyki pojazdu samochodowego
— oszacowat czas i koszt samochodowych 3) wypetnia zlecenie serwisowe na wykonanie diagnostyki
) o pojazdu samochodowego
diagnostyki pojazdu )
4) sporzadza karte oceny stanu pojazdu samechodowego podczas
samochodowego
*» przyjecia pojazdu samochodowego do diagnostyki
ﬁ 5) zapisuje informacje uzyskane od klienta
?$ w dokumencie przyjecia pojazdu samochodowego
do diagnostyki
6) stosuje procedury serwisowe w trakcie przyjmowania pojazdu
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Tresci nauczania modutu:

Kontrolowanie stanu technicznego pojazdu podczas badania technicznego pojazddow samochodowych.

Ocenianie stan techniczny uktadow i zespotdow pojazdow samochodowych.

Weryfikowanie stanu technicznego pojazdu samochodowego podczas okresowego badania technicznego pojazdu samochodowego.
Prowadzenie ewidencji przeprowadzonych badari technicznych pojazddw samochodowych.

A

Prowadzenie rozliczenie finansowe ustug diagnostycznych.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia praktyki zawodowej
Srodki dydaktyczne

Srodki dydaktyczne to wszelkiego rodzaju przedmioty oddziatujgce na zmysty uczniow odbywajgcych praktyke zawodowa, ktérych zadaniem jest utatwienie poznawania
rzeczywistosci zawodowe] w placdwkach i przedsiebiorstwie branzy motoryzacyjnej na wskazanych w programie stanowiskach pracy. Zalecane srodki dydaktyczne w
realizacji opracowanego modutowego program realizacji praktyki zawodowej(stazu uczniowskiego) w branizy motoryzacyjnej stanowig wyposaienie poszczegolnych
stanowisk pracy.

Do najwainiejszych srodkow dydaktycznych naleig:




Przedmioty w ksztatceniu zawodowym teoretycznym:

Kwalifikacja: Obstuga, diagnozowanie oraz naprawa pojazdow samochodowych MOT.05.

Techniczne podstawy zawodu

Podstawy elektrotechniki, elektroniki oraz mechatroniczne wyposazenie pojazdow

Podstawy budowy maszyn

Przepisy ruchu drogowego i technika kierowanie pojazdami samochodowymi “0
Budowa podwozi i nadwozi pojazdow samochodowych *»
Silniki spalinowe pojazdow samochodowych 'L‘

Obstuga, diagnozowanie i naprawa pojazdow samochodowych ??‘

Jezyk obcy w przedsiebiorstwie samochodowym

MNP RN

9. lezyk obey zawodowy podezas obslugi pojazdow samoechodowych

10. Organizacja procesu obstugowo-naprawczego pojazdow samochodowych
11. Badania techniczne pojazdow samochodowych |




Przedmioty w ksztatceniu zawodowym praktyc

Przedmioty zawodowe organizowane w formie zajeé praktycznych:

Kwalifikacja: Obstuga, diagnozowanie oraz naprawa pojazdéw samochodowych MOT.05.

1. Wykonywanie obrobki materiatow
2. Diagnozowanie stanu technicznego podzespotow i zespolow pojazdéw samochodowych
3. Przeprowadzanie obstugi i wykonywanie napraw podzespotow i zespotéw pojazdow samochodowych

4. Organizowanie, nadzorowanie obstugi i naprawy pojazdéw samochodowych Cefowiek zapamitue,

5. Obstuga i naprawa systeméw mechatronicznych pojazdéew samochodowych
6. Przeprowadzanie badan technicznych pojazdow samochodowych 90%
z tego co sam wykonuje

. . 2tego 0 czym
2 tego co styszy opowiada

z tego co widzi i widzi

z tego co styszy




Przedmioty w ksztatceniu zawodowyrL T Hi ===
praktycznym-FAKULTATYWNIE SSESans

1. Praktyka zawodowa | MOT.05 140h 3 — =
2. Praktyka zawodowa Il MOT.06 140h o
3. Staz uczniowski ‘\L‘}
4. Dodatkowe Umiejetnosci Zawodowe* ?Q:L
5. Dodatkowe Kwalifikacje* Kurs operatora wozkéw widtowych (jezdniowych)
6. Dodatkowych uprawnienia zawodowe*

7. Kwalifikacje rynkowe wpisane do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji

*-Fakultatywnie »,§ 4. 5. Godziny stanowigce réznice miedzy sumg godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego okreslong w ra
dla danego typu szkoty a minimalng liczbg godzin ksztatcenia zawodowego dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie okreslong w podstawie programowe
szkolnictwa branzowego przeznacza sie na:

1) zwiekszenie liczby godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia w zawodzie lub

2) realizacje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:

a) przygotowujgcych ucznidw do uzyskania dodatkowych umiejetnosci zawodowych zwigzanych z nauczanym zawodem, ........ lub

b) przygotowujgcych uczniéw do uzyskania kwalifikacji rynkowej funkcjonujgcej w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, zwigzanej z nauczanym zawodem, lub

c) przygotowujgcych uczniéw do uzyskania dodatkowych uprawnien zawodowych przydatnych do wykonywania nauczanego zawodu, lub




PRAKTYKA ZAWODOWA

W zakresie kwalifikacji MOT.05. Obstuga, diagnozowanie oraz naprawa pojazdow samochodowych

Plan realizacji praktyki zawodowej /staiu w przedsiebiorstwie
Modut Tematy jednostek metodycznych (jednostki Proponowana Proponowana liczba godzin
modutowe) liczba godzin praktycznych
Symbol Nazwa Symbol Nazwa praktycznych
praktﬁrka Zawodowsa Staz uczniowski

M.1. Przygotowanie do wykonywania zadan

zawodowych

M.2. Diagnozowanie stanu technicznego podzespotow
i zespotow pojazdéw samochodowych — —
M.3. Przeprowadzanie obstugi i wykonywanie napraw e —
podzespotow i zespotow pojazdow samochodowych

Mapa dydaktyczna realizacji programu:

3 - r 1 ' i
M.2. Diagnozowanie M 3. Przeprowadzanie
stanu technicznego obshugi 1 wykonywanie
podzespoldw 1 zespolow napraw podzespoléw

pojazdow 1 zespolow pojazdow



W zakresie kwalifikacji MOT.05. Obstuga, diagnozowanie oraz naprawa pojazddw samochodowych 140 h

Nazwa moduiu
M.1. Przygotowanie do wykonywania zadari zawodowych

Cele ogolne modufu
1. Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow prawa dotyczacych ochrony przeciwpozarowe] i ochrony srodowiska.
2. Organizowanie stanowiska pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpoiarowej i ochrony
srodowiska.
Stosowanie srodkdw ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadan zawodowych.
Wykonywanie prostych potaczen rozigcznych czesci maszyn.
Wykonywanie prostych potaczen nieroztgcznych czesici maszyn.
Wykonywanie prac zwigzanych z obrabkg reczng materiatow.
Wykonywanie prac zwigzanych z obrabkg maszynowa materiatow.
Wykonywanie pomiardow warsztatowych.

i B U o

Mazwa jednostki modufowej
M. 1.0M. 1. Przestrzeganie przepisow zwigzanych
z Wﬁt\vem i higieng pracy, ergonomig, ochrong przeciwpoiarows i ochrong srodowiska

Cele operacyjne jednostki mod
Uczeri (staZysta) potrafi:

1) obstugiwac maszynygd ﬂq enia na stanowiskach pracy zgodnie z zasadami i przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska;

2) organizowac sgowis ko pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii;

3) utrzymywac fad i porzgdek na stanowisku pracy;

4)  uzywad sfrodki ochrony indywidualnej i zbiorowej zgodnie z przeznaczeniem;

5) stosowac sie do przedstawionych informacji na znakach zakazu, nakazu, ostrzegawczych, ewakuacyjnych, ochrony przeciwpozarowej oraz sygnatow alarmowych w

miejscu pracy.




PRAKTYKA ZAWODOWA/STAZ uczniowski

WV zakresie kwalifikacji MOT.06. Organizacja i prowadzenie procesu obstugi pojazdéw samochodowych

Plan realizacji staiu w przedsiebiorstwie

Modut Tematy jednostek metodycznych (jednostki Praktyka Proponowana
modutowe) zawodowa liczba godzin
Symbol Nazwa Symbol Nazwa praktycznych

R
M.1. Przygotowanie do wykonywania zadan Mapa dycaltycans realizac program.
zawodowych iy

M.2. Organizowanie obstugi i naprawy pojazdéw

samochodowych M2, Orgnizovasi TR im—

obshigi 1 naprawy obstugi 1 naprawy

pojazdow pojazdow

M.3. Nadzorowanie obstugi i naprawy pojazdow i s

samochodowych
M.4. Przeprowadzanie badan technicznych pojazdéw pofadon

M 4 Przeprowadzanie
badan technicznych

samochodowychsamoch

samochodowych



STAZ uczniowski

reprezentiygce) podmiot preymygey na staf uezmowska)
1)W przypadku osoby, ktdra nie posiada numern PESEL, nalery wpisad nazwe 1 numer
ROZPORZADFENIE dolumentu potwierdzajgeego toZsamost.

MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ !
2 dnia 12 sierpaia 2019 £, I}Wﬂ%afmimmmmm%ﬂﬁezms}ﬂqum}wcdjéfv
w sprawie wzoru zaswiadczenia o odbyciu staiu uczniowskiego szkolm:_:’_ma MEED Wch zatgeznik nr 2 dn. ruzp?rzadzem:t Mjmstm
Na podstami 121 26 dnia 14 12016 . - Prawo oéwi - Edukacji Narodowe] z dnsa 13 lutego 2019 1. w sprawie ogoloych celéw 1 zadan
ap e art. aust. 26 ustawy = ! grudnia : r- alsmuatﬂrwefD'z_ .E . teenia w zawodach szkolni owego oraz
2019 ¢ poz. 1148, 1078 i 1287) zarzqdza sie, co nastepuje:

& 1. Okresla sie wzor zadwiadczenia o odbyein staiu uezndowskiego, o ktorym mowa w art. + cji zaweddw szkolnictwa branzowego (Dz. U. poz. 316).
121a ust. 24 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 1. - Prawo ofwiatowe, stanowiaey zatacznik do Nabyte umiejgtnosci
rozporzgdzenia. Okres odt . 1 kﬂ-tmpet?m:je w ra_ma_mh _
. Stanowisko | Rodzaj realizowanych | kwalifikacyi wyodrebnione)
§ 1. Rorporzadzenie wehodzi w Zyeie z dniem 1 wrzesnia 2019 1. j-!'.tazu ] pracy zadan w zawodzie
wczniowskiego
ZALACZNIK (symbol 1 nazwa kwalifikacji®))
WZOR od.....
ZASWIADCZENIE o odbyciu staiu uczniowskiego do ... taczna
liczka
{nazwa podmictu preyjmujgoego na stad uceniowskd) godzin
ZASWIADCZENIE
o odbyciu staiu nczniowskiego Naby jetnodci
Zaswiadcza z1e, Ze PanPani Olkses _ i kompetencje w ramach
. Stanowisko | Rodzaj realizowanych | Ikowalifikacyi wyodrebnione)
(imig/imiona i nazwisko) -f:.tazu ] pracy zadan w zawodzie
(data urodzeniz) (mumer PESELY) (symbol i nazwa lwalifikacji))

odbyl(a) sta? uczniowski w zawodzie?)




Dodatkowe Umiejetnosci Zawodowe
w zakresie wybranych zawodow szkolnictwa branzowego

< v Zatacznik nr.33
DZIENNIK USTAW ==

DODATKOWE UMIEJETNOSCI ZAWODOWE W ZAKRESIE WYBRANYCH ZAWODOW

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ SZKOLNICTWA BRANZOWEGO

Czesc 1. Wykaz dodatkowych umiejetnosci zawodowych

Warszawa, dnia 28 maja 2019 1.

Lp. Nazwa dodatkowych nmiejetnosci zawodowsych Zawody, z ktorvimi 53 zawiazane

Poz. 991 dodatkowe umiejetnosci zawodowe
BRANZA AUDIOWIZUALNA (AUDY)
L. | Intonacja fortepianéw i pianin technik budowy i strojenia fortepianow
ROZPORZADZENIE L
N i ; B BRANZA ELEKTRONICZNO-MECHATRONICZNA (ELM)
MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJY 1 - - — - mechatromk
Programowanie manipulatorow 1 robotéw technik mechatronik
z dma 16 maja 2019 r. N mechatronik
= | Programowanie sterownikéw PLC technik mechatronik
. - . : technik automatyk
w sprawie podstaw programowyeh ksztaleenia w zawodach szkolnictwa branzowegzo - - — - - -
oraz dedatkowych umiejetnosci zawoedowych w zakresie wybranych zawodow szkelnictwa branzowezo 3. | Projektowanie urzadzed { systeméw mechatronicznych mﬁm&m
. L. . . . . BBANZA:_FRYZ_’.]IRSKO—KOS}IET‘ECZNA (FRK)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w L. | Elementy irychologxi we fryzjerstwie
sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa % | Flementy wazazs
. .. ’ . . 3. | Podstawy barberstwa fryzjer
branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie technik usiug Fyzjerskich

4. | Podstawy charakteryzacji

wybranych zawoddéw szkolnictwa branzowego (Dz.U. 2019 poz. 991 ze zm.)
]

5. | Stylizacja koloru

Wikonywanie i pielegnacja tresek




Dodatkowe Umiejetnosci Zawodowe
w zakresie wybranych zawodow szkolnictwa branzowego

Dziennik Ustaw — 4280 — Poz. 901

Zatacznik nr.33

BRANZA HANDLOWA (HAN)

Handel elektroniczny (e-cominerce)

Cele ksztalcenia

Po realizacji ksrtalcenia w zakresie imisjetnosei handel elektroniczny (e-commerce) uczet powinien bye
przyvgotowany do:

1) prowadzenia sprzedaZy internetows] towardw,

2) promowania towardw sprzedawanych przez mternet;

3) realizowania zamowien klienta skdadanych przez internet;

4) dolumentowania transakceji knpna i sprzedaZy zawlerane| przez infernef.

Efeldy ksrtalcenia Eryteria wervfikacii
1) amalizuje akty prawne regulujace spreedaz 1) identyfikuje akty prawne regulujace sprzedaz infemefowa
internetows 2) stosuje przepisy prawa dotyczace ochrony danyech

osobowych wynikajace z prawa Unii Europejskie;

3) okresla zakres odpowiedzialnosci sprzedawcy wobec
konsumenta w zakresie swiadczonych ushug

4) okresla zakres odpowiedzialnosci sprzedawey wobec
konmm&uia w zakresie spizﬁdawanego tuw:am

[’ ————T T —_——— A e e e T e

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawoddéw szkolnictwa branzowego (Dz.U. 2019 poz. 991, zm.




Dodatkowe Umiejetnosci Zawodowe
w zakresie wybranych zawodow szkolnictwa branzowego

BRANZA TELEINFORMATVCZNA INDZ atgcznik nr.33

1. | Bezpieczenstwo sieci komputerowych monter sieci 1 wrzadzen
telekomumikacyjnych

2. | Bezpieczenstwo systemow komputerowych technik informatyk
technik progranusta

3. | Budowa 1 konfiguracja sieci komputerowych technik szerokopasmowe] komunikacji
elekironiczne;

4. | Eksploatacja baz danych technik teleinformatyk
technik telekomunikacji

5. | Grafika 3D i wydruk 3D technik tyfloinformatyk

6. | Programowanie nukrokontrolerow 1 prostych ukdadow
scalonych

7. | Programowanie w jezviu Python

8. | Serwis urzadzen techmiky komputerowe)

9 | Tworzeme 1 testowanie aplikacji

Rozeorzgdzenie Ministra Edukac'|i Narodowe'| z dnia 16 ma'|a 2019 r. w serawie Eodstaw Erogramowxch ksztatcenia w zawodach szkolnictwa




Dodatkowe Umiejetnosci Zawodowe
w zakresie wybranych zawodow szkolnictwa branzowego

Szkolnictwo

branzowe
Dodatkowe umie_jetnos'ci Zawndmvo G) 3 marca 2020
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Przyktadowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowe]j (DUZ) dla zawodu Technik programista
351406

Spis tresci

1.Zalozenia cgolne

Opis zawodu

Opis dodatkowej umiejetnosci zawodowe]j

Uzasadnienie potrzeby ksztalcenia dodatkowej umiejetnogci zawodowej
2. ZaloZenia organizacyjne

Testowanie gier komputerowych

Wymagania kwalifikacyjne dla osob prowadzacych zajecia
0% priorytetowa |1. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki | edukacii

Dziatanie 2.15 Ksztalcenie i szkolenie zawodowe dostosowane do potrzeb zmieniajgcej sie gospodarki
Konkurs nr POWR.02.15.00-1P.02-00-004/19 Opracowanie programow nauczania do umigjetnosci dodatkowych dla zawodow
(DUZ)

Wyposazenie dydaktyczne
Wymagania wobec osdb ksztalconych zgodnie z programem dodatkowej umiejetnosci zawodowej
3.Cele ksztalcenia dodatkowej umiejetnosci zawodowej
4.Plan nauczania dodatkowej umiejetnosci zawodowej , Testowanie gier komputerowych™
5. Wykaz efektow ksztalcenia dodatkowe] umiejetnosci zawodowej . Testowanie gier komputerowych™ wraz z kryteriami weryfikacji
&.Program nauczania dla przedmiotow dodatkowej umiejetnosci zawodowej ,, Testowanie gier komputerowych™

Wykaz przedmiotow nauczania
PUBLIKACJA BEZPEATNA

rok 2020

6.1 Funkcjonalnosé gier
Cele ogolne przedmiotu

Cele operacyjng

Preykiadowy program nauczania do umiejetnosci dedatkowej (DUZ)
dla zawodu Technik programista 351408

Prezykladowy program nauczania do umiejetnosci dodatkowej (DUZ)
dla zawodu Technik programista 351408




Dodatkowe Umiejetnosci Zawodowe

DYLEMATY ?

Kadra — kwalifikacje,motywacja

Baza szkety2

Plan-kiedy? V klasa Il pétrocze? BS | ?

Program nauczania/caty?/nazwa,
wigczony do szkolnego zestawu programow
nauczania.

5. Realizacja —ocenianie, dokumentowanie

Swiadectwa, dziennik...
6. Katalog DUZ w ramach branzy, nie zawodu?

PWNPR

Dyrektor szkoty ustala zajecia(DUZ), po zasiegnieciu opinii
rady szkoty, a jezeli rada szkoty nie zostata powotana — po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i
samorzgdu uczniowskiego (§ 4 ust. 6 r.r.p.n.).

Jesli szkota prowadzi DUZ -zajecia obowigzkowe obowigzek
oceniania. Nazwe zaje¢ oraz ocene wpisujemy na
Swiadectwie promocyjnym i Swiadectwie ukoriczenia szkoty,
oraz w arkuszu ocen w czesci "Obowigzkowe zajecia
edukacyjne",-"dodatkowe umiejetnosci zawodowe".




Jakie dodatkowe zadania zwigzane z nauczanym
zawodem ?

1. Dodatkowe Umiejetnosci Zawodowe

2. Kwalifikacje rynkowe wtgczone do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK)

. Dodatkowe Kwalifikacje (KKZ)

. Specjalnosci

3
4. Dodatkowe uprawnienia zawodowe
5
6. Szkolenia

npomez eluezoneu weugo.id




Dodatkowe umiejetnosci,kwalifikacje,uprawnienia
ale jak ?

,§ 4. 5. Godziny stanowigce rdznice miedzy suma godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego
okreslong w ramowym planie nauczania dla danego typu szkoty a minimalng liczbg godzin ksztatcenia zawodowego dla

kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie okreslong w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa
branzowego przeznacza sie na:

1) zwiekszenie liczby godzin obowigzkowych zajeé edukacyjnych z zakresu ksztatcenia w zawodzie lub
2) realizacje obowigzkowych zajeé edukacyjnych:
a) przygotowujgcych ucznidow do uzyskania dodatkowych umiejetnosci zawodowych zwigzanych z nauczanym zawodem, ........ lub

b) przygotowujacych ucznidw do uzyskania kwalifikacji rynkowej funkcjonujgcej w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, zwigzanej z
nauczanym zawodem, lub

c) przygotowujgcych uczniow do uzyskania dodatkowych uprawnien zawodowych przydatnych do wykonywania nauczanego zawodu,
lub

d) uzgodnionych z pracodawca, ktdrych tresci nauczania ustalone w formie efektéw ksztatcenia sa przydatne do wykonywania
nauczanego zawodu”.

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych plandw nauczania dla publicznych szkot.
[Dz.U. 2019 r. poz. 639] zmiana 8 marca 2022 r. [Dz.U. 2022 poz. 658]




Kwalifikacje rynkowe funkcjonujqcej w Zintegrowanym
Systemle Kwalifikacji, zwigzane z nauczanym zawodem
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Dodatkowe umiejetnosci kwalifikacje.......

Dodatkowe umiejetnosci zwigzane TYLKO z nauczanym zawodem ?

Dodatkowe umiejetnosci zawodowe w zakresie wybranych zawoddéw oraz zestawy celdw ksztatcenia i
tresci nauczania opisanych w formie oczekiwanych efektéw ksztatcenia i kryteriow ich weryfikacji w
zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji personalnych i spotecznych, zostaty okreslone w zataczniku
nr 33 do rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw
programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci
zawodowych w zakresie wybranych zawodow szkolnictwa branzowego (Dz. U. poz. 991, ze zm.). Obejmujg
one tresci nauczania, ktére mogg by¢ przydatne do wykonywania zawodu, a wykraczajg poza zakres
podstawy programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego.

UWAGA !
Dodatkowe umiejetnosci zawodowe mogg by¢ dodawane, zmieniane lub wykreslone na wnioski ministrow
wtasciwych dla zawodow.




Dodatkowe Umiejetnosci Zawodowe

Nazwa dodatkowej umiejetnosci zawodowej- PRZYKLADY

. Lakiernictwo proszkowe

. Wykonywanie renowacji pojazdéw

Car detailing czyszczenie, renowacja i konserwacja pojazdéw samochodowych

Lakiernictwo elementow z tworzyw sztucznych w pojazdach samochodowych

. Zgrzewanie, spawanie i klejenie elementéw nadwozia

. Wykonywanie demontazu i przygotowanie do recyklingu pojazdow samochodowych

Naprawianie samochodowych uktadéw wtryskowych

Diagnostyka elementow bezpieczenstwa w autobusach

. Naprawa wozkow i pojazdéw inwalidzkich i jednosladowych pojazdéw z napedem
elektrycznym

10.Diagnostyka uktadéw hamulcowych w zestawach samochdd ciezarowy naczepa

O 00N UAWNER




Kwalifikacje rynkowe funkcjonujgcej w Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji, zwigzane z nauczanym zawodem

https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/

Obok Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK) powstaty

Polska Rama Kwalifikacji Sektorowe Ramy Kwalifikacji (SRK), ktore sa

Uniwersalne charakterystyki pozioméw

(pierwszy stopien) branzowym rozwinieciem charakterystyk typowych

— dla kwalifikacji o charakterze zawodowym.
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Sektorowe Ramy Kwalifikacji przektadajg zatozenia
Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (ZSK) na realia
branzowe, uwypuklajgc ich specyfike i kierunki rozwoju.

_ kategorie
i aspektyv

przyjmowania odpowiedzialnosci
zwigzanej z uczestnictwem w réznych
wspolnotach i funkcjonowaniem w réznyc)
rolach spolecznych
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Kwalifikacje rynkowe funkcjonujgcej w Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji, zwigzane z nauczanym zawodem
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Kwalifikacje rynkowe funkcjonujacej w Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji, zwigzane z nauczanym zawodem

https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/

Schemat rozwigzania systemowego w ZSK jest nastepujacy:

1) Wszystkie kwalifikacje wtgczone do ZSK sg wpisane do Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji (ZRK),

2) Kazda kwalifikacja wtgczona do ZSK musi by¢ opisana w okreslony sposdb i miec przypisany poziom PRK
(Polskiej Ramy Kwalifikacji),

3) Poziom PRK wynika z poréwnania wymagan dla kwalifikacji z charakterystykami pozioméw w PRK,

4) Kwalifikacje wtgczong do ZSK mozna nadac wytgcznie na podstawie pozytywnego wyniku walidacji
(sprawdzenia czy wymagane efekty uczenia sie sg osiggniete),

5) Kwalifikacje wtgczone do ZSK mogg nadawac wytgcznie instytucje uprawnione przez wtasciwego ministra,
lub w przepisach prawa,

6) Kazda instytucja nadajgca kwalifikacje wtgczone do ZSK (instytucja certyfikujgca) jest objeta wewnetrznym i
zewnetrznym zapewnianiem jakosci - zasady zapewniania jakosci okresla ustawa o ZSK,

7) Funkcje podmiotu zewnetrznego zapewniania jakosci powierza minister wtasciwy dla danej kwalifikacji,

8) Ministrowie wtasciwi sprawujg nadzor nad jakoscig nadawania kwalifikacji nalezacych do ich dziatéw
administracji rzgdowej (ustawa daje ministrom skuteczne instrumenty nadzoru),

9) Funkcjonowanie ZSK jest koordynowane przez Ministra Edukacji Narodowe;.
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Kwalifikacje rynkowe funkcjonujgcej w Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji, zwigzane z nauczanym zawodem

https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/

snadawanena podstawie ustaw regulujacych dziatania systemu oswiaty oraz
systemu szkolnictwa wyzszego. Beda to kwalifikacje pefne oraz kwalifikacje
czgstkowe (kwalifikacje wyodrebnione w zawodach szkolnych). Ten rodzaj
kwalifikacji jest wigczony do Z5K z mocy ustawy;

sktére s3 nadawane na podstawie innych przepisow prawa (poza formalna
edukacja). Sa to wyljcznie kwalifikacje czastkowe. Ustawa natoiyta na
wszystkich  ministrow  obowigzek  dokonania  przegladu  kwalifikacji
uregulowanych nalezacych do ich dziatow administracji rzadowej, w celu
ustalenia, ktdre z nich powinny by¢ wiaczone do zintegrowanego systemu;
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Kwalifikacja czastkowa na poziomie Kwalifikacja pelna na poziomie
pierwszym Polskiej Ramy K- pi ym Polskiej Ramy K
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Kwalifikacja czastkowa na poziomie Kwalifikacja pelna na poziomie
drugim Polskiej Ramy Kwalifikacji drugim Polskiej Ramy Kwalifikacji
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Kwalifikacja czastkowa na poziomie Kwalifikacja pelna na poziomie
trzecim Polskiej Ramy Kwalifikacji trzecim Polskiej Ramy Kwalifikacji
P R« H PR « I

Kwalifikacja czastkowa na poziomie Kwalifikacja pelna na poziomie
czwartym Polskiej Ramy Kwalifikacji czwartym Polskiej Ramy Kwalifikacji
QR | [P 1R |k

Kwalifikacja czastkowa na poziomie Kwalifikacja pelna na poziomie
piatym Polskiej Ramy Kwalifikacji piatym Polskiej Ramy Kwalifikacji
PR KO PR < [

Kwalifikacja czastkowa na poziomie Kwalifikacja pelna na poziomie
széstym Polskie] Ramy Kwalifikacji szostym Polskiej Ramy Kwalifikacji
P R« [P R [« [

Kwalifikacja czastkowa na poziomie Kwalifikacja pelna na poziomie
si6dmym Polskiej Ramy Kwalifikacji siédmym Polskiej Ramy Kwalifikacji
QRE: P 1R K I

Kwalifikacja czastkowa na poziomie Kwalifikacja pelna na poziomie

‘6smym Polskiej Ramy Kwalifikacji

* nadawane bez podstawy w przepisach powszechnie
obowigzujacego prawa. S3 to rowniei wytacznie kwalifikacje
czastkowe.

Gsmym Polskiej Ramy Kwalifikacji


https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/

Jakie dodatkowe zadania umiejetnoSci/uprawnienia

Zwigzane z nauczanym zawodem ?

Szkota prowadzaca ksztatcenie zawodowe moze zaoferowacC uczniowi
przygotowanie do nabycia dodatkowych uprawnien zawodowych w
zakresie  wybranych  zawodow, dodatkowych  umiejetnosci
zawodowych |lub  kwalifikacji rynkowych  funkcjonujacych
w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji.




Miedzy teorig a praktyka

wg Z. Nowakowskiego




Przewodnik dla nowego nauczyciela zawodu

1. Ustala sie nastepujace ogélne kryteria ocen:

1) stopien - celujacy (6) otrzymuje uczen, kidry posiadt wiedze 1 umiejetnosci w pelni
obejmujace wymagania programowe. Biegle postluguje sig zdobytymi wiadomosciami przy
wykonywaniu zadan praktycznych 1 czytaniv dokumentacji techniczne). Proponuje
samodzielnie trafne nietypowe rozwiazania, rozwiazuje takze zadania wykraczajace poza
program nauczama - najwyze] jednak nalezy cemié umiejetnosci samodzielnego myslema,
stosowania zdobyte) wiedzy teoretyczne) 1 praktycznej do rozwiazywania zadan praktycznych
1 rozwiazywania problemow (trudnosci z wykonaniem jakiejs operacyi czy czynnosci). Bardzo
doktadme wykonuje zadama odpowiadajace w pelmn warunkom odbioru technicznego.
Wzorowo orgamzuje stanowisko pracy 1 zachowuje na nim na biezaco lad 1 porzadek.

WYMRGANIA EDUKACYJNE
dia Ksztaicenia Zawodowego
Przedmioty teoretyczne-
Zajecia praktyczne

I Sprawnie 1 bezpiecznie postluguje sie narzedziami 1 urzadzenmiami. Potrafi  dobrze
"77 KSZTALCENIE wspolpracowaé przy pracach zespolowych. Rygorystycznie przestrzega przepiséw bhp.
‘— ZAWODOWE Osiaga sukcesy w konkursach lub olimpiadach zawodowych. Odznacza sie wzorowa

N - . punktualnoéeia 1 frekwencja na zajeciach.
Obowiazki nauczyciela

2) stopien bardzo dobry (5) otrzymuje uczen, ktory opanowal pelny zakres wiedzy 1
umiejetnosci okreslonych programem nauczania 1 potrzebnych w wykonywaniu zajec

Art. 44 b, ust.8. Nauczyciele na poczatku kazdego roku praktycznych Samodzielnie rozwiazuje problemy praktyczne w mowych sytuacjach

. . ., . ., wystepujacych podczas zaje¢ praktycznych. Sprawnie poshuguje sie dokumentacja techniczna.

SZkOInegO |nform UJa uczniow oraz |Ch rOdZ|COW, 0: Wykonuje éwiczema 1 zadanma odpowiadajace warunkom odbiomu technicznego. Sprawnie 1

) ) ) . bezpiec_zn_ie postuguje sie narzedziami 1 urzadzemami Iésir: aktywny na_ zajeciach, chetnie

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez nesssiniczy W pracach zespolowych, Praestrzcga procpistry bhy. Poiada bardzo dobra
ncje na zajeciach.

ucznia poszczegdlnych sréodrocznych i rocznych, ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z
realizowanego przez siebie programu Art. 44h. 1.

Kto ustala oceny ?

nauczania; Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych

ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia
edukacyjne,




Przewodnik dla nowego nauczyciela zawodu- EGZAMIN ZAWODOWY

Egzamin Zawodowy -wiadomosci ogolne

Portale na ktorych udostepnia sie materiaty ktore przygotowujg do egzaminu zawodowego:

*https://arkusze.pl/

*https://kwalifikacjewzawodzie.pl/ kwalifikacje/

* https://www.egzaminzawodowy.info/
https://e-zawodowe.pl/\

*https://kwalifikacjewzawodzie.pl/kwalifikacje/kwalifikacja-m18/

*https://kwalifikacjewzawodzie.pl/formula-2017/kwalifikacja-

mgl8/

*https://kwalifikacjewzawodzie.pl/kwalifikacja-mot05-obsluga-

diagnozowanie-oraz-naprawa-pojazdow-samochodowych/
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Wademecum -Przewodnik dla nowego nauczyciela

WYMAGANIR EDUKACYJNE
dla Ksztatcenia Zawodowego
Przedmioty teoretyczne-
Zajgcia praktyczne

"‘\,

17| KSZTALCENIE
= | ZAWODOWE

Ksztatcenie praktyczne-pPraktyczne wskazéwki

To kluczowy element w nauczaniu zawodu. Zasada ,,pokaz — wyttumacz — pozwal zrobi¢” sprawdza
sie najlepiej. Wazne jest bezpieczenstwo i doktadne instruowanie uczniow na kazdym etapie pracy
- zawsze zaczynaj od przypomnienia zasad BHP

- wprowadzaj ¢wiczenia od prostych do trudniejszych

- chwal uczniéw za poprawne wykonanie, ale tez wskazuj, co mozna ulepszy¢

- staraj sie zadawac ¢wiczenia jak najbardziej zblizone do realnych zadan w pracy

Metody pracy i narzedzia Wykorzystuj nowoczesne technologie (symulatory, filmy instruktazowe, aplikacje
branzowe). Zachecaj uczniéw do prowadzenia portfolio - dokumentowania wykonanych prac.
Ocena powinna by¢ ksztattujgca: wskazywa¢ mocne strony i elementy do poprawy.




Wademecum -Przewodnik dla nowego nauczyciela zawodu

PLANOWANIE PRACY DYDAKTYCZNEJ

Planowanie pracy dydaktycznej obejmuje:
- plan pracy na semestr, rok, cykl ksztatcenia,dziat
- projektowane elementow procesu dydaktycznego (scenariusze zajec),

- organizowanie jednostki dydaktycznej, Dokumentowanie przebiegu nauczania:

Ocenianie efektow ksztatcenia obejmuje:

- wymagania edukacyjne/system oceniania,
budowanlg adan sprawd-aj'agcych.l kr.yterlovy,ocenlanla_,dZIenmcZek zajeé praktycznych,

- sprawdzanie, recenzowanie i ocenianie ucznidw.

- dziennik lekcyjny,

- arkusze ocen,

- protokoty przebiegu egzaminéw ( klasyfikacyjnych, poprawkowych)..




Przewodnik dla nowego nauczyciela zawodu

WYMAGANIR EDUKACYJNE
dia Ksztatcenia Zawodowego
Przedmioty teoretyczne-
Zajgcia praktyczne

Postawa nauczyciela
e Twoja punktualnosé¢, sumiennosc i podejscie do pracy s3 lekcjg dla ucznidw.

* Dbaj o rozwdj zawodowy — bierz udziat w kursach, sledz nowe trendy i technologie.

Praktyczne rady na start

- opracuj plan roczny, ale badz elastyczny

- ustal jasne zasady oceniania i zachowania

- przygotuj plan B (np. na wypadek awarii sprzetu)
- buduj relacje i pytaj uczniow o feedback




Typy i struktura lekcji praktycznej nauki zawodu

Praktyczna nauka zawodu odbywa sie na stanowiskach pracy uczniow.
Struktura lekcji praktycznej przedstawia sie nastepujaco:
1) Wstepne czynnosci organizacyjno-przygotowawcze:
wejscie uczniow, sprawdzenie stanowiska pracy, ubran roboczych
sprawdzenie listy obecnosci,
przydziat prac ¢wiczeniowych, produkcyjnych, dokumentacji, narzedzi, materiatow;
Instruktaz wstepny:
podanie tematu lekcji i celu,
zwiezte wprowadzenie do tematu, objasnienie celu lekcji,
sprawdzenie wiadomosci uczniow z przedmiotow zawodowych zwigzanych z tematem rozpoczynanych
Z3aJ€C,
pokaz gotowego ¢wiczenia,wyrobu,ustugi, modelu lub rysunku,
pokaz czynnosci z objasnieniem, podziat czynnosci ztozonych na elementy prostsze w tempie zwolnionym i
roboczym,
zwrocenie uwagi na przepisy bhp obowigzujgce przy wykonywaniu czynnosci zwigzanych z tematem
zajec,(instruktaz stanowiskowy)
omowienie z uczniami sposobow kontroli ich wtasnej pracy i kryteriow oceny,
pytania sprawdzajgce i probne wykonanie czynnosci przez jednego lub kilku ucznidw,
poprawienie czynnosci uczniow i dodatkowe objasnienia,
wystuchanie pytan ucznidéw i udzielenie odpowiedzi,
WMW[WI
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Instruktaz biezacy (indywidualny lub zbiorowy):
czuwanie nad przebiegiem uczenia sie,
dyscyplina pracy ucznia,
przestrzeganie przez ucznidw przepisow bhp,
udzielanie dodatkowego instruktazu,
zwracanie uwagi na prawidtowe ksztattowanie umiejetnosci i zapobieganie btednym
przyzwyczajeniom zawodowym,
odbidr prac ucznidw i uporzgdkowanie stanowisk pracy przez uczniow;

Instruktaz koncowy:

ocena wynikow lekcji, osiggniecia i braki,
pokaz prac najlepiej wykonanych i tych, w ktorych sg braki,
analiza przyczyn i wskazanie srodkow stuzgcych usunieciu popetnianych btedow,
odpowiadanie na pytania uczniow,
zapowiedz tematu nastepnych zajec i polecenie przygotowania sie z zakresu wiadomosci
teoretycznych.

VVYVYYVYVZ

VVYVVVEY

*- llos€ czasu przeznaczonego na poszczegodlne ogniwa lekcji zalezy od typu, struktury i treSci danej
lekcji.




Gars¢ dobrych rad na poczatek...

ktoéry umozliwi Ci zrealizowanie zatozonych
celow ksztatcenia. Wynika z niego
uzasadniona kolejnosc zajec. Pozwoli Ci to
przekazac¢ uczniom ogoélng informacje o
programie nauczania zawodu.

|
G Sporzad? szczegdtowy rozktad materiatu,
Ll

i / Uczen musi wiedzieé, czego bedzie sie uczvyt.

e ﬁa ;




Gars¢ dobrych rad na poczatek...

Na pierwszych zajeciach staraj sie przede
wszystkim:

*-zainteresowac ucznia przedmiotem,

*-pokazac¢ w sposdb popularny podstawowe
zastosowanie srodkow dydaktycznych-
multimediow,

*-wprowadzi¢ podstawowe pojecia,

*-okresli¢, czym bedziemy sie zajmowacd na
zajeciach i jakie metody pracy bedziemy stosowac.



Gars¢ dobrych rad na poczatek...

Starannie przygotowuj przyktady do
rozwigzania, ktére podkreslajg zwigzki
interdyscyplinarne 4 innymi
przedmiotami, zajeciami.




Gars¢ dobrych rad na poczatek...

Stosuj metode nauczania problemowego potgczonego z
samodzielng pracg ucznidéw gdzie rola nauczyciela sprowadza sie
do:

*-jasnego i precyzyjnego zdefiniowania zadania,

*-okreslenia niezbednych pojec i narzedzi potrzebnych do
rozwigzania,

*-zainteresowania ucznia tematem zajec,
*-prezentowania najlepszych rozwigzan (nigdy najgorszych)

nagradzania uczniow za osiggniete wyniki.



Gars¢ dobrych rad na poczatek...

Poprzez wtasciwy dobor przyktadow (od
najprostszych  do  coraz  bardziej
ztozonych) uczen stopniowo pokonuje
trudnosci i odnosi sukces, zaczyna
wierzy¢ we wtasne sity.

Korzystaj z wiedzy i pomocy uczniow. S3 takie
obszary wiedzy, ze uczen bedzie lepszy od
nauczyciela i nie chodzi tu tylko o gry
komputerowe.



Przewodnik dla nowego nauczyciela zawodu- EGZAMIN ZAWODOWY

Egzamin zawodowy-strona CKE

eEgzamin zawodowy formuta 2019

eArkusze egzaminacyjne formuta 2019

ePrzyktadowe zadania egzaminacyjne formuta 2019

eJawne zadania egzaminacyjne (czesc¢ praktyczna)
ehttps://cke.gov.pl/egzamin-zawodowy/egzamin-zawodowy-formula-2019/
ehttps://cke.gov.pl/egzamin-zawodowy/egzamin-zawodowy-formula-
2019/przykladowe-zadania/
ehttps://cke.gov.pl/egzamin-zawodowy/egzamin-zawodowy-formula-
2019/jawne-zadania-egzaminacyjne-czesc-praktyczna/
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Home EGZAMINY online EGZAMINY 2017 EGZAMINY 2019 Terminy Wykaz zawodéow Wspoélpraca Facebook KOREPETYCJE NOWOSC

+ branza lesna (LES)

= brania mechaniczna (MEC)

Kwalifikacja MEC.01 Wykonywanie i naprawa wyrobow z blachy i profili ksztaltowych

Kwalifikacja MEC.02 Wykonvwanie i naprawa wyrobow kowalskich

Kwalifikacja MEC.03 Montaz i obsluga maszyn i urzadzen

Kwalifikacja MEC.04 Montaz systemow rurociggowych

Kwalifikacja MEC.05 Uiytkowanie obrabiarek skrawajacych

Kwalifikacja MEC.06 Montaz i obsluga prostych elementow maszyn i urzadzen

Kwalifikacja MEC.07 Wykonvwanie i naprawa elementéow wyrobow oraz prostych cze¢sSci maszvn, urzadzen i nar
Kwalifikacja MEC.08 Wykonywanie i naprawa elementow maszyn, urzadzen i narzedzi

Kwalifikacja MEC.0% Organizacja i nadzorowanie procesow produkcji maszyn i urzadzen
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Wiem, ze nie moge nauczyc
nikogo niczego. Moge
jedynie zapewnic¢ warunki,
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C. Rogers

To, co musiates odkryc
samodzielnie, zostawia
w twym umysle sciezke,
ktorqg w razie potrzeby
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Geurg Christoph
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godng podziwu,

ale dobrze jest czasem
pamietac, Ze to,

co jest warte
poznania, nie moze
by¢ nauczone.

Oskar Wilde




Kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela teoretycznych przedmiotéw
zawodowych i praktycznej nauki zawodu w technikach, szkotach branzowych, szkotach
policealnych ogélnodostepnych

Paragraf 5 pkt 1) lit. a) - nowy standard ksztatcenia

* . . . . . . .
kierunek studiow zgodny z nauczanym przedmiotem lub prowadzonymi zajeciami
z zakresu ksztatcenia w zawodzie

przygotowanie ; przygotowanie
/‘ pedagogiczne j | & pedagogiczne
: A i
przygotowanie wyksztatcenie wyzsze
pedagogiczne . | lub | studia Il stopnia®

wyksztatcenie wyzsze
studia jednolite
magisterskie®

= b

wyksztatcenie wyzsze
studia | stopnia*

wyksztatcenie wyzsze
studia | stopnia*

Kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela teoretycznych przedmiotow
zawodowych w technikach, szkotach branzowych i szkotach policealnych

kwalifikacjenauczycieli.pl
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Kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela teoretycznych przedmiotéw

zawodowvch i nraktvecznei nauki zawodu w technikach. szkotach branzowvch. szkotach

Paragraf 5 pkt 1) lit. b) - nowy standard ksztatcenia

kierunek studiow, ktérych program okresla efekty uczenia sie w kategoriach wiedzy i umiejetnosci
obejmujace tresci nauczania okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w danym zawodzie
w zakresie nauczanego przedmiotu lub tresci prowadzonych zajec z zakresu ksztatcenia w zawodzie

przygotowanie
pedagogiczne

wyksztatcenie wyzsze
studia | stopnia*

lub

przygotowanie
pedagogiczne

wyksztatcenie wyzsze |

studia Il stopnia*

wyksztatcenie wyzsze
studia | stopnia*

przygotowanie

pedagogiczne =
i

- 2

wyksztatcenie wyzsze
studia jednolite
magisterskie*

Kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela teoretycznych przedmiotéow
zawodowych w technikach, szkotach branzowych i szkotach policealnych

43
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Kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela teoretycznych przedmiotéw
zawodowych i praktycznej nauki zawodu w technikach, szkotach branzowych, szkotach
policealnych ogélnodostepnych

Paragraf 5 pkt 1) lit. ¢) - nowy standard ksztatcenia

*% . . i . 2 « s
program obejmuje tresci nauczania okreslone w podstawie programowe;j

* kierunku innym

. . ksztatcenia w danym zawodzie# zakresie nauczanego przedmiotu
niz okreslone w lit. a-b
studia podyplomowe | studia podyplomowe |
. dla nauczycieli oiaz dla nauczycieli ofar
studia POdYPk?mSXVe | przygotowanie przygotowanie
dla nauczycieli i~ pedagogiczne i | 4 pedagogiczne L
przygotowanie wyksztatcenie wyzsze | e |
edagogiczne ' ia"
pedagog i Lt |l{b studia Il stopnia L | wyksztatcenie wyzsze
, ) , ) studia jednolite
wyksztatcenie wyzsze wyksztatcenie wyzsze magisterskie*
studia | stopnia . studia | stopnia*

Kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela teoretycznych przedmiotow

T zawodowych w technikach, szkotach branzowych i szkotach policealnych

kwalifikacjenauczycieli.pl




Kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela teoretycznych przedmiotéw

zawodowych i praktycznej nauki zawodu w technikach, szkotach branzowych, szkotach

policealnych ogélnodostepnych
Paragraf 5 pkt 2) lit. a) - przepisy sprzed 3.08.2019 r.

* . . s . . . . .
kierunek studidw zgodny z nauczanym przedmiotem lub prowadzonymi zajeciami
z zakresu ksztatcenia w zawodzie

przygotowanie
pedagogiczne

wyksztatcenie wyzsze
studia | stopnia*

4

lub

przygotowanie

pedagogiczne j | 4

wyksztatcenie wyzsze ;l'

studia Il stopnia*

wyksztatcenie wyzsze
studia | stopnia*

przygotowanie

pedagogiczne
I

- p

wyksztatcenie wyzsze
studia jednolite
magisterskie®

Kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela teoretycznych przedmiotow
zawodowych w technikach, szkotach branzowych i szkotach policealnych

45
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Kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela teoretycznych przedmiotéw
zawodowvch i nraktvcznei nauki zawodu w technikach. szkotach branzowvch. szkotach

Paragraf 5 pkt 2) lit. c) - przepisy sprzed 3.08.2019 .

* w zakresie nauczanego przedmiotu lub tresci prowadzonych zaje¢

* .. .
kierunku innym

niz okreslone w lit. a-b
studia podyplomowe ‘ studia podyplomowe ’
dla nauczycieli™ dla nauczycieli*™*
studia POdYPDmSXVe ‘ przygotowanie przygotowanie
dla nauczycieli — pedagogiczne pedagogiczne -
przygotowanie wyksztalcenie wyzsze | Iu‘}b
padagogiczne [ i |lib studia Il stopnia e | wyksztatcenie wyzsze
, _ , ) studia jednolite
wyksthicenle wyzsze wyksztgicenle wyzsze magisterskie*
studia | stopnia N studia | stopnia*

Kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela teoretycznych przedmiotow

4 zawodowych w technikach, szkotach branzowych i szkotach policealnych
7
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Kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela teoretycznych przedmiotéw
zawodowvch i nraktvcznei nauki zawodu w technikach. szkotach branzowvch. szkotach

Paragraf 5 pkt 2) lit. b) - przepisy sprzed 3.08.2019 r.

kierunek studiow, ktérego efekty uczenia si¢ w kategoriach wiedzy i umiejetnosci obejmuja tresci
nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ z zakresu ksztatcenia w zawodzie okreslone w podstawie
programowej ksztatcenia w danym zawodzie w zakresie nauczanego przedmiotu lub tresci prowadzonych

zajec /

przygotowanie
pedagogiczne

przygotowanie

/‘ pedagogiczne i
przygotowanie wyksztatcenie wyzsze | .
pedagogiczne " lub studia Il stopnia*

wyksztatcenie wyzsze
studia jednolite
magisterskie*

- 2

wyksztatcenie wyzsze
studia | stopnia*

wyksztatcenie wyzsze
studia | stopnia*

Kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela teoretycznych przedmiotéow
zawodowych w technikach, szkotach branzowych i szkotach policealnych
46 kwalifikacjenauczycieli.pl




Kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela teoretycznych przedmiotéw
zawodowych i praktycznej nauki zawodu w technikach, szkotach branzowych, szkotach
policealnych ogélnodostepnych

Paragraf 6 pkt 1)

§5 §6
nauczyciel teoretycznych 6 bkt 1 :
przedmiotow SRk raki zr:'at.!czyc:(eil wod
; . .
e Wite- KT,
S szkole branzowej
szkole branzowej, | O
szkole policealne] szkole policealne;j

48 Dz.U. 2023 poz. 2102, Dz.U. 2025 poz. 1111 kwalifikacienauceyciol:pl




Kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela teoretycznych przedmiotéw
zawodowvch i nraktvcznei nauki zawodu w technikach. szkotach branzowvch. szkotach

Paragraf 6 pkt 2)

pedagogiczne
studium techniczne

Kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela praktycznej nauki zawodu

25 w technikach, szkotach branzowych i szkotach policealnych

kwalifikacjenauczycieli.pl




Kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela teoretycznych przedmiotéw
zawodowych i praktycznej nauki zawodu w technikach, szkotach branzowych, szkotach

Paragraf 6 pkt 3) |

* w zawodzie, w ktorym
osoba bedzie nauczata

minimum 2-letni staz
pracy w zawodzie*

oraz

przygotowanie
pedagogiczne

Kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela praktycznej nauki zawodu

2 w technikach, szkotach branzowych i szkotach policealnych

kwalifikacjenauczycieli.pl




Kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela teoretycznych przedmiotéw
zawodowych i praktycznej nauki zawodu w technikach, szkotach branzowych, szkotach
policealnych ogélnodostepnych

Paragraf 6 pkt 4)

*w zawodzie, w ktorym
osoba bedzie nauczata

przygotowanie
pedagogiczne i
tytut mistrza

Kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela praktycznej nauki zawodu

0 w technikach, szkotach branzowych i szkotach policealnych

kwalifikacjenauczycieli.pl
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Nowe metody i techniki nauczania w ksztatceniu
zawodowym

Zintegrowana platforma edukacyjna (ZPE) https://zpe.gov.pl

¥ Ministerstwo

Platforma edukacyjna Ministerstwa Edukacji i Nauki /. Edukacjii Nauk - Unia Europejska

= Zintegrowana
2 S ::;“I‘(O' ma Ksztatcenie ogélne v  Ksztalcenie zawodowe v  Doradztwo zawodowe v  Wsparcie uzytkownika v
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Nowe metody i techniki nauczania w ksztatceniu
zawodowym

Zintegrowana platforma edukacyjna (ZPE) do zdalnej nauki - bezptatny dostep. https://zpe.gov.pl

Platforma umozliwia:
* tworzenie, wspottworzenie nowych tresci i dzielenie sie nimi z uczniami,
* tworzenie testow sprawdzajgcych,
* mozliwosc¢ Sledzenia postepdw ucznidw,
* indywidualizacje pracy z uczniem,

MIND MAP

Filmy instruktazowe i instrukcje dla uzytkownikéw
Rozpoczecie pracy na platformie — zadania dla dyrektora
Rejestracja i logowanie

Dodawanie uzytkownikdow do grup

Udostepnianie e-materiatdow i sprawdzanie wynikow
Kreator e-materiatéow

Tworzenie Sciezek nauki Kiedy stosowac w KNO
Komunikator PEEIERERSE
Wideokonferencje

Generator Kart Pracy

Funkcjonalnos$ci zaawansowane - instrukcje dla nauczyciela
Funkcjonalnos$ci zaawansowane - instrukcje dla ucznia
Uzytkownik ZPE - samodzielne usuniecie konta



https://zpe.gov.pl/a/rozpoczecie-pracy-na-platformie---zadania-dla-dyrektora/DL9ibMfxf
https://zpe.gov.pl/a/rozpoczecie-pracy-na-platformie---zadania-dla-dyrektora/DL9ibMfxf
https://zpe.gov.pl/a/rozpoczecie-pracy-na-platformie---zadania-dla-dyrektora/DL9ibMfxf

Zintegrowana platforma edukacyjna (ZPE)

zawodowym

Nowe metody i techniki nauczania w ksztatceniu

branza audiowizualna
AUD
3 materiaty

branza drzewno-meblarska
DRM
0 materiatow

branza fryzjersko-kosmetyczna
FRK
1 materiat

branza lesna
LES
2 materiaty

branza motoryzacyjna
MOT
0 materiatéw

branza budowlana
BUD
2 materiaty

branza ekonomiczno-

administracyjna
EKA
7 materiatow

branza gérniczo-wiertnicza
GIW
1 materiat

branza mechaniczna
MEC
1 materiat

branza ochrony i
bezpieczeristwa oséb i mienia
BPO
3 materiaty

branza ceramiczno-szklarska
CES
0 materiatow

branza elektroenergetyczna
ELE
0 materiatow

branza handlowa
HAN
3 materiaty

branza mechaniki precyzyjnej
MEP
0 materiatow

branza ogrodnicza
OGR
1 materiat

branza chemiczna
CHM
1 materiat

branza elektroniczno-

mechatroniczna
ELM
0 materiatow

branza hotelarsko-

gastronomiczno-turystyczna
HGT
5 materiatéw

branza metalurgiczna
MTL
0 materiatéw

branza opieki zdrowotnej
MED
8 materiatow

https://zpe.gov.pl



Nowe metody i techniki nauczania w ksztatceniu
zawodowym

Zintegrowana platforma edukacyjna (ZPE)

https://zpe.gov.pl
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Nowe i Nowoczesne -metody i techniki nauczania w
ksztalceniu zawodowym

Narzedzia do wykorzystania na zajeciach KZ

Utrwalenie materiatu z lekcji z uzyciem narzedzi cyfrowych (Quizlet, Quizizz,,Plickers),

Sposoby na sprawdzanie widomosci z uzyciem narzedzi cyfrowych ( Kahoot, Formularze

Google, Socrative),

Sposoby na podsumowanie materiatu z uzyciem narzedzi cyfrowych (Padlet, Quizizz, WordArt),

Jak budowac wtasne repozytorium online i sie nie pogubic? (Pinterest, Symbaloo, Wakalet),
Narzedzia do edycji zdjec | grafik (Canva, Pixlr, Kizoa),

Narzedzia do tworzenia animacii | wideo (Zdjecia Google Animoto, Magisto,),

Narzedzia usprawniajgce prace na lekcji Przenies lekcje na Google Classroom (ClassroomScreen,
Classtools, Flippity),

Praca w chmurze - przechowywanie | udostepnianie (Dysk Google, OneDrive, WeTransfer), SkyDrive,
Przechowywanie danych oraz zarzgdzanie wszystkimi chmurami Dysk Google, Dropbox oraz
MultCloud ,

Evernote -zarzgdzanie notatkami Google Keep (krotkie notatki),



https://youtu.be/1IMn5ksaNbA
https://youtu.be/1IMn5ksaNbA
https://youtu.be/1IMn5ksaNbA
https://youtu.be/1IMn5ksaNbA
https://youtu.be/1IMn5ksaNbA
https://youtu.be/1IMn5ksaNbA
https://youtu.be/1IMn5ksaNbA
https://youtu.be/1IMn5ksaNbA
https://youtu.be/1IMn5ksaNbA
https://youtu.be/inRUmoJDDcw
https://youtu.be/inRUmoJDDcw
https://youtu.be/inRUmoJDDcw
https://youtu.be/inRUmoJDDcw
https://youtu.be/inRUmoJDDcw
https://youtu.be/RgYpVZYcTDM
https://youtu.be/RgYpVZYcTDM
https://youtu.be/RgYpVZYcTDM
https://youtu.be/RgYpVZYcTDM
https://youtu.be/RgYpVZYcTDM
https://youtu.be/Tct0ZygjvaE
https://youtu.be/Tct0ZygjvaE
https://youtu.be/Tct0ZygjvaE
https://youtu.be/Tct0ZygjvaE
https://youtu.be/A0uFU84dtGg
https://youtu.be/A0uFU84dtGg
https://youtu.be/A0uFU84dtGg
https://youtu.be/A0uFU84dtGg
https://youtu.be/A0uFU84dtGg
https://www.youtube.com/watch?v=ZTEid__teQo&feature=emb_logo
https://www.youtube.com/watch?v=ZTEid__teQo&feature=emb_logo
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https://www.youtube.com/watch?time_continue=1&v=qTFJNXNVL4M&feature=emb_logo
https://www.youtube.com/watch?time_continue=1&v=qTFJNXNVL4M&feature=emb_logo
https://www.youtube.com/watch?time_continue=1&v=qTFJNXNVL4M&feature=emb_logo
https://www.youtube.com/watch?time_continue=1&v=qTFJNXNVL4M&feature=emb_logo
https://www.youtube.com/watch?v=uiuE0UtqB3w
https://www.youtube.com/watch?v=uiuE0UtqB3w
https://www.youtube.com/watch?v=BnZBIW74-r4&feature=emb_logo
https://www.youtube.com/watch?v=BnZBIW74-r4&feature=emb_logo
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https://skydrive.live.com/
https://drive.google.com/?hl=pl#my-drive
https://db.tt/LHi0phKw
https://www.multcloud.com/
https://evernote.com/intl/pl/
https://evernote.com/intl/pl/
https://drive.google.com/keep/u/0/
https://drive.google.com/keep/u/0/

Nowe i Nowoczesne metody i techniki nauczania w
ksztatceniu zawodowym

Narzedzia do wykorzystania na zajeciach KZ

Dokumenty Google Tworzenie dokumentdéw (arkusze, teksty, prezentacje)

Doodle Planowanie spotkan w grupie |,

Kalendarz Google Kalendarz |,

Sposoby na zadanie domowe z TIK (Quizizz, Learning Apps, Padlet),

Odwrdocone lekcje z TIK  Przenie$ lekcje na Khan Academy  (Khan Academy, TED.ed, Edmodo)
Blogger i WordPress - tworzenie blogow,

Tworzenie chmur wyrazéw Tagxedo, m
Tworzenie QR kodoéw - Visualead, 257
Tworzenie prezentacji: Prezi,

Tworzenie gier i éwiczen LearningApps, Educaplay,

Zapisywanie linkéw Diigo, Evernote,

Tworzenie screencastéw Jing,

Nagrywanie Camtasia ,

SmoothDraw (do tworzenia i modyfikowania réznych plikow graficznych. )
Pobieranie filmow: Freemake Video Downloader,
Narzedzia matematyczne: GeoGebra, KhanAcademy ,



https://drive.google.com/?hl=pl#my-drive
https://drive.google.com/?hl=pl#my-drive
https://youtu.be/IcS3NtmPDoY
https://youtu.be/IcS3NtmPDoY
http://doodle.com/?locale=pl
http://doodle.com/?locale=pl
https://e-pasje.pl/doodle-prosta-bezplatna-aplikacja-do-planowania-spotkan/
https://www.google.com/calendar/
https://www.google.com/calendar/
https://www.youtube.com/watch?v=UWqSTA4lzMY&feature=emb_logo
https://www.youtube.com/watch?v=UWqSTA4lzMY&feature=emb_logo
https://www.youtube.com/watch?v=UWqSTA4lzMY&feature=emb_logo
https://www.youtube.com/watch?v=UWqSTA4lzMY&feature=emb_logo
https://www.youtube.com/watch?v=d8j_xCDVXuQ&feature=emb_logo
https://www.youtube.com/watch?v=d8j_xCDVXuQ&feature=emb_logo
https://www.youtube.com/watch?v=d8j_xCDVXuQ&feature=emb_logo
https://www.youtube.com/watch?v=dhq5RbRUyMQ
https://www.youtube.com/watch?v=dhq5RbRUyMQ
https://www.blogger.com/home
https://www.blogger.com/home
http://wordpress.com/
http://www.tagxedo.com/
http://www.visualead.com/
http://prezi.com/
https://learningapps.org/
http://www.educaplay.com/
https://www.diigo.com/
https://evernote.com/intl/pl/
http://www.techsmith.com/jing.html
http://www.techsmith.com/camtasia.html
http://www.smoothdraw.com/
http://www.smoothdraw.com/
http://www.freemake.com/pl/free_video_downloader/
http://www.freemake.com/pl/free_video_downloader/
http://www.freemake.com/pl/free_video_downloader/
http://www.geogebra.org/cms/pl/
https://www.khanacademy.org/
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ksztatceniu zawodowym

Narzedzia do wykorzystania na zajeciach KZ

> Inne strony i narzedzia: \Voki, Powtoon, ClassDojo (zarzgdzanie klasg za pomocag

avatarow), Scratch ,

> Platforma do tworzenia wirtualnych klas i udostepniania on-line lekcji, prezentacji oraz

tresci multimedialnych Nearpod,

» Learnetic-polska firma zajmujgca sie tworzeniem oprogramowania dla edukacji udostepnia

dwa narzedzia: Ekreda.p! do zarzgdzania szkotg |1 komunikacji z uczniami oraz

Dzwonek.pl do tworzenia dla nich interaktywnych tresci,

> Padlet dla szkét ponadpodstawowych - to aplikacja ktora stuzy do dzielenie sie zasobami z


http://www.voki.com/
http://www.powtoon.com/
http://www.classdojo.com/
http://scratch.mit.edu/
https://nearpod.com/
http://www.learnetic.pl/
http://www.learnetic.pl/
https://ekreda.pl/
https://ekreda.pl/
https://ekreda.pl/
https://dzwonek.pl/
https://dzwonek.pl/
https://dzwonek.pl/
https://padlet.com/
https://padlet.com/
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NARZEDZIA GOOGLE W EDUKACJI

Google to nie tylko najpopularniejsza wyszukiwarka.
Po zatozeniu konta na Gmail masz dostep do wielu niezwykle
przydatnych narzedzi i serwiséw, ktore wspieraja wspotprace i edukacje.
Sa bezptatne i dostepne na platformach stacjonarnych i mobilnych.

duza pojemnos¢, filtry
antyspamowe,
przejrzysty interfejs,
jedno konto do
wszystkich ustug Google

dysk w chmurze do
przechowywania danych,
zintegrowany z Gmailem
i Google Docs,

15 GB pojemnosci

dokumenty, prezentacje,
arkusze, rysunki, ktére mozna
wspottworzy¢ z innymi

on line, fatwo udostepniac,
przechowywac¢ w chmurze

mozliwos$¢ (wspdt)tworzenia
i udostepniania ankiet
nieskonczonej ilosci
badanych, autosumowanie
odpowiedzi w wykresy

czat z mozliwoscig
wideo-czatu i rozméw
grupowych do 10 oséb

mozliwo$c tworzenia
osobistych, tematycznych
kalendarzy, wspétdzielenia
ich z innymi, wspotpracy
on line

N I E/wjamy kompetencje XXI wieku
E www.think.org.pl

N

Gmail

poczta elektroniczna

&

Dysk
Google

Dokumenty
Google

L

Ankiety

@

Hangout

Kalendarz

.
L]tmmu
!

Blogger

YouTube

Google
Play

Zajrzyj po inspiracje na:

serwis umozliwiajacy
btyskawiczne

tlumaczenie tekstow
i stron internetowych

wyszukiwanie obiektow,
zdjec¢ danego miejsca,
wyznaczanie trasy,
tworzenie wtasnych map
z oznaczonymi punktami

nawigowanie po kuli
ziemskiej w 3D,
modele budynkéw 3D,
widoki Ksiezyca, Marsa
i Kosmosu

darmowy oraz prosty
w obstudze serwis
blogowy

serwis do ogladania,
dzielenia sie
i edytowania filméw

internetowy sklep

z aplikacjami, grami,
muzyka, filmami

- na urzadzenia mobilne

edunews..



Nowe technologie w edukacji
| KSZTALCENIE

SOCIAL MEDIA W SZKOLE

| ZAWODOWE

»Nadchodzacy czas, to czas umystowego
pracownika, ktory oprécz formalnego
wyksztatcenia posiada umiejetnosé
praktycznego stosowania wiedzy

oraz nawyk nieustannego uczenia sie.”
PETER DRUKER

Serwisy spotecznosciowe utatwiajg dzielenie sie z innymi, komunikacje,
wymiane wiedzy i wspotprace. Warto je wykorzystac, zeby uczy¢,
a ponadto w kontaktach z uczniami, rodzicami, spotecznym otoczeniem
szkoty, z innymi szkotami i nauczycielami w kraju i za granica.

powiedz to w 140 znakach: Prowadze z uczniami
ciekawy #projekt #uczniowie #szkota

informuj, relacjonuj w skrotowej formie,
oznaczaj wpisy #tagami,

tworz sie¢ kontaktéw, sledz wpisy innych
uzytkownikéw i komentuj

Twitter - mikroblog

dziel sie wiadomosciami, filmami, zdjeciami,
publikuj posty, "lajkuj" i komentuj,

tworz grupy i strony, $ledz wiadomosci,
komunikuj sie, wspdtpracuj, buduj relacje

z odbiorcami, promuj swoje dziatania i pomysty

Facebook - serwis
spotecznosciowy

B B O

8 zbieraj materiaty na tablicach tematycznych,
tablice inspiruj sie projektami innych, twérz kolekcje
ciekawych stron, filmoéw, zdjec

gromadz strony www, dokumenty, notatki,

pliki .pdf w kolekcje, zarzadzaj wieloma
réznorodnymi zasobami, porzagdkuj materiaty

i dziel sie nimi, wspottwérz wirtualne tablice

z innymi uzytkownikami, dodawaj zbiory innych
do swoich kolekgji

Pearltrees - organizator
zasobow

B

publikuj zdjecia, opisuj je i udostepniaj,

przegladaj galerie innych uzytkownikéw

i instytucji, wyszukuj zdjecia, takze na licencjach CC,
udostepniaj i przechowuj zdjecia - masz do
dyspozycji 1 TB pamieci

Flickr - wielka galeria

.8, zdjec i grafik

Sledz wirtualne tablice z ciekawymi tresciami,
Pinterest - wirtualne »Przypinaj" na swojej tablicy zdjecia i linki,



Nowe technologie w edukacji

Robienie zdje¢ i ich edytowanie to okazja do zdobywania kompetencji
cyfrowych i komunikacyjnych - na kazdym poziomie nauczania,
na wszystkich zajeciach. Oto zbidr przydatnych narzedzi utatwiajacych
prace ze zdjeciami.

A KSZTAtC E N I E I. UDOSTEPNIANIE
ZAWODOWE pos

Dropbox.com !‘! 00 Flickr.com

od 2 do 16 GB przestrzeni 1TB przestrzeni

II.EDYCJA

edytowanie zdje¢, dodawanie efektdw, filtrw, napiséw, naklejek, ramek, tworzenie kolazy:

GA - )
Py " p ( ﬂ :
e a lﬁ & i i‘

Pixrcom  Fotorcom  PicCollage PiZap.com PhotoCollage Google Photos

l1l. ZAMIANA W FILM LUB ANIMACJE

taczenie zdjec w wideo, dodawanie efektow, muzyki, napisow:

magsto  WeviDeo E 8

Magisto.com  WeVideo.com  PicPac  VivaWideo  VideoShow

NN

IV. WYKORZYSTANIE W SZKOLE

na kazdym przedmiocie
do wizualizacji zagadnien

do dokumentowania pracy @
uczniéw i wiasnej

do tworzenia:
- plakatow, galerii,
- komiksow,
- prezentadji, filmikdw,
- fiszek, flashcards,
- puzzli, gier on-line,

fotografowanie = zwiekszanie ot )
- animacji poklatkowej

zaangazowania uczniow

I —
_ : . s G
Rozwijamy kompetencje XX wieku Zajrzyj po inspiracje na: _) _r)
Fundacja Think! tl“"KI SUPER
wthinkorgpl . edunews.. BHRIan




Nowe i Nowoczesne metody i techniki nauczaniaw
ksztalceniu zawodowym

Kilka propozycji na wykorzystanie ChatGPT w pracy nauczycieli Ksztatcenia Zawodowego

(20.11.2022) PREMIERA
Sztuczna Inteligencja (Al)

Wykorzystanie modelu ChatGPT firmy OpenAl.

1. Generowania tresci dydaktycznych, podrecznikow lub testéw dla
uczniow.
2. Narzedzie pracy z obcymi jezykami (zawodowymi).
Wyszukiwaniu informacji na okreslony temat. %y, O
Programowanie-generowanie prostych kodéw na podsv—ng
specyfikacji (zapytan). %& %
Poprawa procesu analizy danych. °"@,,Z’>¢
Usprawnienie procesu obstugi klienta. X
Poprawa efektywnosci dziatan marketingowych . Y
Zarzgdzanie zadaniami i projektami poprzez automatyczne
generowanie list zadan lub kalendarzy projektow na podstawie
zadanych parametréow.

> W

0 N O WU

httgs:Mchat.ogenai.com(chat


https://chat.openai.com/chat

Nowe i Nowoczesne metody i techniki nauczaniaw

Kilka propozycji na wyk!‘zﬁm‘tggm ya;@WQedgmyJMawodowego

=7 | KSZTALCENIE
- ZAWODOWE

!E napisz prostg gre wjava

Oto przykiadowa prosta gra w Javie, napisana w konsoli. Gra polega na odgadnieciu liczby z
zakresu 1-100.

java.util.Random;

java.util.Scanner;

{(Stringl] args) {
= (s
= rand.nmextInt( Y+ 1;

[(System.in);
em.out. println(
out.println(
grana && proba < Y {
System.out.print( );
= scanner.nextInt(]);
proba++;
(zgadywana == liczba) {
Wyl
gadywana < liczba) {
m.out.println{
{
System.out.println{

{wygrana) {

System.out.println( + proba +
£
System.out.println(

3
H

IIIIIHHHHHHHHHHEHHHHHHHI

https://chat.openai.com/chat

' 0000

Gra polega na losowaniu liczby z zakresu 1-
100, a nastepnie uzytkownik ma 10 prob na
odgadniecie tej liczby. Program wyswietla
informacje o tym, czy podana liczba jest za
mata czy za duza. Jesli uzytkownik odgadnie
liczbe, gra konczy sie sukcesem. W
przeciwnym przypadku uzytkownik

" Verify your email


https://chat.openai.com/chat

Nowe i Nowoczesne metody i techniki nauczania w

Kilka propozycj

ksztatceniu zawodowym

na wykorzystanie ChatGPT w pracy nauczycieli Ksztatcenia Zawodowego

KSZTALCENIE
ZAWODOWE

jak samemu zrobi¢ strone internetowa

Aby samemu zrobic strong internetowsa, nalezy przejsc przez kilka krokow:

1. Okreslenie celu i funkcjonalnosci strony - Przed przystapieniem do tworzenia strony
nalezy doktadnie okreslic jej cel i funkcjonalnosci. Na przyidad, czy ma to byé strona
firmowa, sklep internetowy, blog lub portfolio.

2. Wybdar platformy - Nastepnym krokiem jest wybdr platformy, na ktorej bedziesz tworzyé
swoja strone. Werad popularnych platform sa WordPress, Wik, Squarespace, czy Shopify.

3. Zakup domeny i hostingu - Aby strona byta dostepna online, musisz zakupic domene i
hosting. Domena to adres strony internetows), np. wwwiwojanazwastrony.com, a hosting

to migjsce na serwerze, gdzie beda przechowywane wszystkie pliki strony.

4. Projektowanie i tworzenie strony - Mastepnie musisz zaprojektowad i stworzyé strone. W
zaleznosci od wybranej platformy, mozesz wykorzystac gotowe szablony, ktdre
dostarczajg juz pewne elementy stromy.

5. Dodanie tresci - Kiedy strona jest juz gotowa, nalezy dodad tresci, takie jak teksty, obrazy,
filmy, itp.

6. Testowanie i publikowanie strony - Przed publikacja strony w internecie, nalezy dokiadnie
ja przetestowad, aby upewnic sig, ze wszystko dziata poprawnie. Gdy juz wszystko dziata,

mozna opublikowad strone.

Warto pamietac, ze tworzenie strony internetowe] to proces ciagty i wymagajacy. Po
publikacji strony naleZy ja ciagle aktualizowad i rozwijad, aby spetniata oczekiwania

uZytkownikow i dziatata poprawnie.
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ksztalceniu zawodowym

na wykorzystanie ChatGPT w pracy nauczycieli Ksztatcenia Zawodowego

I(7 KSZTALCENIE
- ZAWODOWE

1. Dlaczego wazne jest stosowanie rekawic ochronnych w warsztacie samochodowym?

Kilka propozycj

Utwoérz cwiczenie z bhp w warsztacie samochodowym Odpowied?: Rekawice ochronne s wazne w warsztacie samochodowym, poniewaz

zapewniajg ochrone przed urazami | chorobami zawodowymi. Pracownicy warsztatu czesto

pracuja z ostrymi narzedziami, ostrozenie w ich uzyciu nie zawsze jest mozliwe, w wyniku

Cwiczenie BHP w warsztacie samochodowym czego moga dojéé do skaleczen lub innych obrazen. Rekawice ochronne moga zapobiec
termu rodzajowi urazdw. Ponadto, substancje chemiczne stosowane w warsztacie, takie jak
Celemn tego cwiczenia jest przetestowanie wiedzy pracownikdw warsztatu samochodowego smary, oleje i rozpuszczalniki, moga powodowad podraznienia i infekcje skory. Rekawice
natemat podstawowych zasad bezpieczenstwa i higieny pracy (BHP). Ponizej znajduja sie ochronne moga zapobiec kontaktowi z tymi substancjami | zminimalizowac ryzyko

trzy pytania i cdpowiedzi. Pracownicy powinni udzielic odpowiedzi na kazde pytanie i TS BB (A AETIEE L

wyjasnic, dlaczego dana odpowied? jest poprawna. 2. Jakie sg procedury bezpieczenstwa podczas obstugi podnosnikow samochodowych?

1. Jakie 53 podstawowe zasady BHP dotyczace pracy w warsztacie samochodowym? Odpowied?: Procedury bezpieczenstwa podezas obstugi podnosgnikéw samochodowych
obejmuja:
Odpowied?: Podstawowe zasady BHP dotyczace pracy w warsztacie samochodowym

Web search results:

obejmuja: * Regula
N . [1]"Kto, bedac odpowiedzialnym za stan bezpieczenstwa i higieny pracy albo kierujac
UZ}-’W&I pracownikami lub innymi osobami fizycznymi, nie przestrzega przepisow lub zasad m
] Z— — 5 3 F 3 3 F s ki bezpieczenstwa i higieny pracy, podlega karze grzywny od 1000 zt do 30 000 zt*
U s OdeDWIEd I IEQD £ pEEtLI Oc:hronnego, taklego Jﬂk rEkHWICE, DkLI Iar}r DCh IEA HEJ URL: https: flehsconsulting pl/maszyny-i-urzadzenia-podstawowe-zasady-bezpieczenstwa-
maski przeciwpyiowe, aby zapobiec urazom i chorobom zawodowym. pracy/
* Zachowanie czystosci | higieny w migjscu pracy, aby zapobiec rozprzestrzenianiu sig [2]1"W nasze] ofercie znajdziecie Paristwo zgodne z przepisami znaki BHP, instrukcje BHP,
L . znaki ewakuacyjne, znaki przeciwpozarowe oraz szeroki zakres oznakowan bezpieczenstwa i
chorob i IﬂfEl{le. higieny pracy. Wszystkie rodzaje znakéw bezpieczenstwa sa produkowane z materiatow
. . i . i . i wysokie] jakosci"
Przestrzeganie procedur bezpieczenstwa podczas obstugi maszyn i narzedzi. URL: https:f/znaki-bhp.pl/
Utrzymywanie porzadku i organizacji w miejscu pracy, aby uniknac niepotrzebnych (2] "Podstawowe zasady | wymagania bhp prey uzytkowaniu maszyn | innych urzadzert
W}’DEd [51 wi DbrﬂiEﬁ. technicz n_ych. N|§d0 puszc'zalm_e jest w:.fpj:vsazame S'Eanomsk pracy wmaszyny i |r!m_e
urzgdzenia techniczne, ktdre nie speainiajg wymagan dotyczacych oceny zgodnosci
- Zapgbiegm ie pozam M poprZez stosowanie WfElErCiWYCh 8] rocedur w Zakresie okreslonych w odrebnych przepisach. Tak stanowi aktualnie art. 217 Kodeksu pracy, ktory w
Gow | —
wersji _

przechowywania, transportu i stosowania materiatow tatwopalnych. URL: http:farchiwum.ciop.pl/5626. html
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Zadania ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego kontynutyj
Zadania ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego zaleza od konkretnego zawodu, 1 Zdo e TRt e pra nego - W ramach ksztatcenia zawodo o
ale ogdinie mozna wymienic kilka kluczowych aspektdw: : i

uczniowie powinni mied mozliwose zdobycia praktycznego doswiadczenia w danym

1. Przygotowanie teoretyczne - uczniowie powinni zdobyc wiedze teoretyczna zwiazana z zawodzie poprzez staze, praktyki zawodowe czy wolontariat. Dzieki temu uczniowie
zawodem, taks jak podstawy technologii, zasady bezpieczenstwa i higieny pracy, .. d ‘b . } : kontalkt .

mo ZNac roZne as racy w dang] branZy, nawiazac Z pracodawcami i
przepisy | normy prawne zwigzane z dang branza. 94 po DEICW pracy J Y, 4 ¥Zp

2. Praktyka zawodowa - uczniowie powinni mieé¢ mozliwos¢ zdobywania praktycznych Zdobyc cenne umiejetnosci.

umigjgtnosci zwiazanych z danym zawodem, poprzez praktyki zawodowe w firmach, 2. Ksztattowanie umigjetnosci przedsiebiorczych - W dzisigjszych czasach coraz wicksza

warsziatach, zaktadach produkcyjn tez w szkolnych pracowniach. . L L ;. - . .

’ produkcyjnych, czy e wage przywiazuje sig do przedsiebiorczosci. Dlatego waznym zadaniem ksziatcenia w
3. Rozwd] umigjetnosci mickkich - uczniowie powinni uczyc sie réwniez umigjetnosci ] ] i ] o L o
T I T T R TR S T e T TR e e e 5 T zawodach szkolnictwa branzowego jest ksztattowanie umigjetnosci przedsiebiorczych,

4. Przygotowanie do egzamindw i certyfikatdw - uczniowie powinni byé przygotowani do takich jak kreatywnoSc, innowacyjnogé, umiejetnosc rozwiazywania problemow czy
zdawania egzamindw zawodowych | uzyskiwania certyfikatdw potwierdzajacych ich planowanie i organizowanie pracy.
kowalifikacje zawodowe.

) » 3. Uczenie sie przez cate 2ycie - W dzisigjszych czasach, ze wzgledu na szybki rozwdj
5. Ksztattowanie postaw zawodowych - uczniowie powinni mieé moZliwosé ksztattowania

swoich postaw zawodowych, takich jak odpowiedzialnosé, dokfadnosc, sumiennose, czy
tez cheé ciagtego doskonalenia swoich umiejetnosci. zawodach szkolnictwa branzowego jest ksztattowanie postaw ucznidw skionnych do

technologii | zmieniajace sie wymagania rynku pracy, waznym zadaniem ksztatcenia w

; . . . . ciagtego doskonalenia swoich umiejetnosci i poszerzania swoje] wiedzy przez cate 2ycie.
Ostatecznie, cele ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego sa uzaleznione od
konkretnego zawodu, a zadania ksztatcenia powinny by¢ dobrze dostosowane do wymagan
T (5 ] T T S T sl e e AT aelr e e T T e i TR Ostatecznie, zadania ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branZzowego maja na celu

ktére pozwola im na rozwoj w danej branzy. przygotowanie ucznidw do pracy w danym zawodzie, zapewnienie im odpowiednich
kwalifikac]i i umiejetnosci, a takze ksztattowanie postaw zawodowych | umiejetnosci

— spotecznych, ktdre pozwalajg na rozwdj w danej branzy i osigganie sukcesow zawodowych. I

kontynuiuj
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Aby utworzy¢ pojedyncze pytanie, nalezy
wpisac: "Wygeneruj pytanie sprawdzajgce
wiedze uczniow na temat [budowy silnika]"

Aby utworzy pojedyncze pytanie, nalezy wpisac:
' "Wygeneruj pytanie sprawdzajace wiedze uczniow
na temat [budowy silnikal"

Wygenerowane pytanie sprawdzajace wiedze uczniéw na temat budowy silnika moze

brzmied: "Jakie sq podstawowe elementy sktadowe silnika spalinowego?"

k7 KSZTALCENIE
- ZAWODOWE

Query: "Wygeneruj 10 pytan sprawdzajacych wiedze ucznidw
na temat [budowy silnikal"
Reply in Polski

Oto 10 pytan sprawdzajacych wiedze ucznidw na temat budowy silnika:

© W@ o~ O ot oA N e

[y
(=)

. Coto jest silnik spalinowy, i jak dziata?

. Jakie 53 réznice migdzy silnikiem benzynowym a diesla?

. Coto jest komora spalania i jak wphywa na prace silnika?

. Jak dziata ukfad chiodzenia silnika, 1 jakie sg jego funkcje?

. Coto jest wat korbowy i jak wplywa na prace silnika?

. Jakie g funkcje oleju w silniku, i jakie 55 skutki jego braku?

. Coto jest ukiad zaptonowy i jak dziata?

. Jak dziata ukiad rozrzadu, i jakie sa jego skiadniki?

. Jakie 53 rodzaje paliw, ktdre mozna stosowad w silnikach spalinowych?
. Jakie czynniki wptywaja na wydajnosd i zywotnosd silnika?

Zrodia:

=T T s

. https:/fpl.wikipedia.org/wiki/Silnik_spalinowy
. https:f/www motofakty pl/artykul/roznice-rmiedzy-silnikism-benzynowym-a-diesla.htmi

. https:/fautogenius.pl/komora-spalania-w-silniku/

. https:/fauto-swiat.pl/poradniki/serwis/uklad-chlodzenia-w-silniku-jak-dziala-i-jak-go-

naprawic/cviewd7?

naprawic/mbpdg78

. https:f/www motofakty pl/artykul/olej-silnikowy-wskazania-eksploatacyjne-zasady-

dobaoru-i-wymiany.html

. https:fwww.auto-swiat. pl/poradniki/serwis/uklad-rozrzadu-w-silniku-jak-dziala-i-jak-go-

naprawic/j1sn30

. https:fmototime pl/budowa-silnika-jak-to-dziala/
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Kilka propozycj

K A RT Kéw K A Witaj! Budowa silnika to temat, ktéry moze by¢ trudny dia wielu uczniéw, ale mozna stworzyé

quiz, ktary pozwoli na sprawdzenie ich wiedzy.

Aby utwo rzyé kartkow ke, WpiSZ . Oto Kilka propozycji pytan, ktdre mozna uwzglednié w quizie:
" . . . . .,
Wygeneruj quiz sprawdzajqcy wiedze uczniow . Cotojest ok daiataw s B
na temat [b udo wy SI/I’II/(G],,/BHP/ 2. Jakie sa rodzaje silnikow i jak rdznia sie od siebie pod wzgledem budowy? [2, 3]
3. Coto jest gaZniki jak dziata? [4]
Oto kilka propozycji pytan, kidre mozna uwzglednié w quizie sprawdzajacym wiedze 4 Jakie sa elementy sktadowe ukiadu rozrzadu? [§]

ucznidw na temat BHP w pracowni komputerowe], wykorzystujac wyniki wyszukiwania z

Quizizz:
Quiz mozZna takze uzupetnic o pytania dotyczace zasad dziatania silnika, np. jak silnik

1. Jakie 53 zasady korzystania z kont innych uczniéw w pracowni komputerowe? 2] przekiada energie chemiczna na energie mechaniczna, co to jest moment obrotowy, czy

jakie jest zastosowanie oleju w silniku.

2. Co powinno sie robi¢ w przypadku problemow ze sprzetem komputerowym w pracowni?
[

3. Kiedy przebywanie w pracowni komputerowe] jest dozwolone? [3]

4. Jakie sa najwazniejsze przepisy BHP, ktérych nalezy przestrzegac w pracowni Mam nadzigje, Ze te propozycje pomaoga Ci stworzyd interesujacy | pouczajacy quiz dla

i? .
(IR uczniow!

Moga to byc np. przepisy dotyczace bezpieczenstwa podczas korzystania z komputera,

przepisy dotyczgce ergonomii stanowiska pracy czy przepisy dotyczace dbania o porzgdek i Zrodia:
higieng na stanowisku pracy.

o B ) o 1. https:.ffwwwelektroda.pl/rbvforum/topic3514021.html
Quiz mozZna uzupetnic o pytania dotyczace procedur bezpieczenstwa w przypadku -
zagrozenia pozarem, ewakuacii czy wypadku. 2. hitps:wwwautocentrum.pl/poradniki/motoryzacja/co-oznacza-skrzyzowane-korbki-
silnika-poradnik/

Mam nadzigje, e te propozycje pomoga Ci stworzyc interesujgcy | pouczajgcy quiz na temat
BHP w pracowni komputerowsjl 3. https.fmotofilm.plisilnik-diesla-i-jego-budowa/

4. hitps:ffwww.samnaprawiam.pl/poradnik/silnik/jak-dziala-gaznik/
5. https:'wwwmercedes-benz pl/content/poland/mpc/mpc_poland_website/pl/home_mpc

Zrodta:

1. https:fquizizz com/admin/quiz/5e126346c98511001b00ET34/bhp-w-pracown- — /passengercars/home/servicesandaccessories/genuineparts/engine-parts/timing- —
komputerowe] . ] -
2. hitps:flquizizz.com/admin/quiz/5d5e9b6b62e351001ade30c0/bhp chain-explained.html

3. https:ffquizizz.com/admin/quiz/5d6add5fdd2cTc001abd6eSb/sprawdzian-bhp
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KARTKOWKA

Po wykonaniu wyszukiwania w internecie, udato mi sie znalezé kilka wynikow, ktore moga

Aby utworzy(: ka rtkéwke, Wpi SZ: pomaoc w stworzeniu quizu sprawdzajacego wiedze ucznidw na temat budowy pojazdu
" . . . . ., samochodowago.
Wygeneruj quiz sprawdzajqcy wiedze uczniow
na temat bUdO wy pOjGZdU SGmOCh OdO wego Jeden z wynikdw (1) to test z pytaniami dotyczacymi definicji i cech samochodu, a takze jego
budowy. W tescie wystepuja takze pytania o klasyfikacje pojazddw ze wzgledu na ich

test z Budowy pojazdéw samochodowych cz 1
( jedna odpowiedz jest prawidlowa)

TESTY OBOWIAZKOWE: predkosd | rodzaj silnika.
, KWAUFIKACJA MG18 - STYCZEK 2023 row
ey 0 PO e predio co najm & KWALIFIKACJA MG18 - CZERWIEC 2022
e KRy toze 2¢ predoit co mmey 4013 N - Kolejny wynik (2) to zbidr testdw zawierajacych pytania dotyczace potaczen czesci ukiaddw
b) silnikowy, ktéry moze rozwijaé predkosé co najmniej 25 ki o KWALIFIKACJA MGTS - STYCZEN 2022

rolniczego & KWALIFIKACJA MG18 - CZERWIEC 2021 pojazdow samochodowych, a takze elementdw obwodow elektrycznyeh, hydraulicznych i

¢) wyposazony w silnik , z wyjatkiem motoroweru i pojazdu ¢ & KWALIFIKACJA MG18 - STYCZEN 2021 pneumat}rcz nyCh na — r}rsunkdw

2 Silnik czterosuwouwy charskteryzuje sie tym ze & KWALIFIKACJA MG18 - CZERWIEC 2020

o e e oy s ey | 7 KWALIFKAGA MG18 - STYCZEN 2020

©) W ciqgu jednego cyklu wykommje cztery suwy tioka i dwa o 4 KWALIFIKACJA MG18 - CZERWIEC 2019 Ostatni wynik (3) zawiera zbior roznych quizéw na temat samochoddw. W zaleznosci od
Relen b i s Spolecznosé - Samochody prayisey naszespoieanot. - DOZIOMU Wiedzy ucznidw, mozna wybrac¢ odpowiedni poziom trudnosci quizu, np. dla

:; f.:i.ﬂza;ﬂi ::ﬁ: ffjﬁfﬁf;igu , : zerowkl, Klasy 1-8, gimnazjum, dorosli czy technikum.

4. System Common Rail to:
a) elektromczne , bardzo precyzyjne sterowame praca wirysk:
b) tradycyny uklad zasilama silnikow wysokopreznych
c) precyzyjny uklad zasilama silnikéw benzynowych

Wiykorzystujac powyzsze wyniki, mozna stworzyé quiz sktadajacy sie z pytan dotyczacych
N

5. Za sterowanie procesem doprowadzania misszanki paliwowo- p budowy pojazdu samochodowego, potgczen czesci uktadow, podzespotow | zespotow, a
odprowadzanie spalin do ukladu wylotowego odpowiada :
a) uklad zasilama
b) ukiad zaplonowy
¢) ukiad rozrzadu

takze klasyfikacji pojazddow ze wzgledu na ich predkose i rodzaj silnika. Mozna takze
wykorzystac gotowe quizy z wynikow (1) i (3), wybierajac odpowiednie pytania dla poziomu
wiedzy ucznicw.

[i216:1
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SPRAWDZIAN

"Stworz sprawdzian sktadajacy sie z 10 pytan
otwa rtyCh i 10 pyta ﬁ Z2am kn IetyCh Sprawd ZanC‘ 1. Formularze Google oferuja mozliwose tworzenia ankiet i quizdw z pytaniami otwartymi i
WiEdZQ uczn iéW z tematu sta |e kon stru kcyj ne zamknigtymi. Uzytkownik moze dostosowad rodzaj pytania do swoich potrzeb,

Mozna stworzyc sprawdzian sktadajacy sie z pytan otwartych i zamknietych za pomoca

réznmych platform internetowych. Oto kilka z nich:

wybierajac sposrod wielu opcji, takich jak wybdr, tekst, ocena czy data [{1.

2. Aplikacja Microsoft Forms umozliwia tworzenie testdw z réznych rodzajow pytan, w tym
Web search results:

pytarn zamknietych i otwartych. Uzytkownilkk moZe rowniez organizowad sekcje pytan i

(1] "Wysytanie e-maili Z wynikami po sprawdzeniu. Ctworz test w Formularzach Google. U dodawac zataczniki, takie jak pliki wideo, audio czy pdf [2].
géry kliknij Odpowiedzi Pojedynczo. W prawym gornym rogu cdpowiedzi z zarejestrowanym
adresem e-mail kliknij Udostepnij wynik. Zaznacz pola obok osob, do ktdrych choesz wystad
e-maila. Kliknij Wylij e-maile i opublikuj wyniki." pytaniami, w tym otwartymi i zamknigtymi. Uzytkownik moZe rowniez dodawac

URL: hitps: /fsupport google.com/docs/answer/T0322872hi=pl zataczniki, takie jak pliki graficzne, wideo, audio czy arkusze kalkulacyjne [31.

3. Testportal to platforma online, kKtdra umozliwia tworzenie testdw z rdznego rodzaju

[2] "Testportal wspiera tworzenie testdw online z réznego rodzaju zatacznikami, jak pliki
graficzne, wideo, audio, czy pdf. Mozna takze dodawad na przykiad arkusze kalkulacyjne,
ktdre rozwiazujacy pobieraja, wypeniaja, a nastepnie taduja ponownie na serwer.” pamietac o wyborze odpowiedniego narzedzia, dostosowaniu rodzaju pytan i doktadnym

URL: hitps: fwwwestportal.pl/pl/platforma/pytania-zamkniete-i-otwarte/ sformutowaniu pytan w taki sposob, aby weryfikowaty wiedze ucznidéw na temat statych

Przy tworzeniu sprawdzianu sktadajacego sie z pytar otwartych i zamknigtych nalezy

konstrukcyjnych.

[3] "Wyhierz rodzaj pytania, ktdre cheesz dodad, na przykiad typ pytania Wybar, Tekst,
Ocena lub Data. Wybierz pozycje Wiece] typow pytan dia typdw pytan Ranking, Likert,
Przekazywanie pliku lub Met Promoter Score®. Aby uporzadkowad sekcje dotyczace pytan,
wybierz pozycie Sekcja”

URL: https:#support microsoft. com/pl-plfoffice/tworzenie-testu-w-aplikacji- microsoft-
forms-a082a018-24a1-48c1-b176-4b3616cdcs3d
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SPRAWDZIAN

Stworz sprawdzian sktadajacy sie z 6 pytan
otwartych i 104 pytan zamknietych
sprawdzajgcy wiedze ucznidw z tematu
sTlenki i wodorotlenki”

"Zmien pytania na fatwiejsze"

"Dodaj [...] zadan zamknietych”
"Podaj odpowiedzi do testu”

"Utwodrz drugq wersje testu”

m Stworz sprawdzian sktadajgey sie z 6 pytan otwartych i 4 pytan zamknietych
sprawdzajacy wiedze uczniow z tematu "Tlenki i wodorotlenki”

Oto przyktadowy sprawdzian sktadajacy sie z 6 pytan otwartych i 4 pytan zamknigtych,
sprawdzajgcy wiedze uczniéw z tematu "Tlenki | wodorotlenki":

Czesc I - Pytania zamkniete

1.1le tlenu zawiera tlenek wapnia (Ca0)? 3. Ktdre z ponizszych zwigzkow jest wodorotlenkiem?

C:] T0% C:]' NaCl

d) 80% d) H202 , . ) .

2. Jaki jest wzér sumaryczny wodorotlenku 4. Ile atomow tlenu jest w tlenku miedzi (IT} (Cu0)?
sodu? a) Jeden

a) NaOH b) Dwa

b) Na20H c) Trzy

¢) Na(OH)2 d} Cztery

d) Na202H

Czesc II - Pytania otwarte

1. Napisz rownania reakcji chemicznych, ktore zachodzg w wyniku rozpuszczenia wodorotlenku sodu w wodzie.
2.W jaki sposob odroznic tlenek magnezu (Mg0) od tlenku miedzi (II) (CuQ)?

3.Co oznacza nazwa "tlenek kwasowy"? Podaj przyktad.

4.Co to sg tlenki kwasowe | zasadowe? Jakie majg whasciwosci chemiczne i fizyczne?
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KONSPEKT

Czesc 2: Praktyczne cwiczenia

"Stwdrz scenariusz lekeji dotyczacej [OBROBKI RECZNEJ
METALI],zawierajacy roznorodne aktywnosci."

= Cwiczenie 1: Polerowanie blachy

St _ lekcii dot . [DER@BKl RECZNEJ |"u"||:_|—.ﬂ.L|] ; . . d Studenci otrzymaja kawatek blachy i narzedzia do polerowania (np. papier Scierny, pasta
wars nariusz texcli yezace] E ZAWIErA3Cy roznorodne polerska, ptyn do polerowania). Zadaniem jest wyczyszczenie blachy i uzyskanie jak

i M
aktywnosci. najgtadniejszej powierzchni.

* Cwiczenie 2: Ciecie rurki metalowej
Studenci otrzymaja rurke metalowa oraz narzedzia do ciecia (np. pite reczna). Zadaniem
Jjest precyzyine odcigcie rurki na okreslong diugosc.

Scenariusz lekeji dotyczace] Obrébki Recznej Metali - Cwiczenie 3 Giecie drutu
Studenci otrzymaja kawatek drutu oraz narzedzia do giecia {(np. szczypce gietne).
Temat lekcji: Obrébla Reczna Metali Zadaniem jest wykonanie prostego ksztattu z drutu (np. kota lub kwadratu).
Czesc 3: Podsumowanie
Cele lekcji:

* Omédwienie wykonanych zadan i wynikow
- L . S . . * Powtdrzenie omdwionych technik i narzedzi
Zrozumienie podstawowych technik obrobki recznej metali LET =

* Podkreslenie znaczenia umigjetnosci obrobki recznej metali w roznych dziedzinach Zycia

» Zapoznanie sie z narzedziami wykorzystywanymi do obrobki recznej metali

" Wykonywanie prostych czynnosci zwigzanych z obribka reczng metali R

* Praktyczne éwiczenia

Czesc 1 Wstep * Omdwienie teoretyczne
* Dyskusja w grupie

* Przedstawienie tematu lekcji | celdw do osiagniecia -

" Dmdwienie narzedzi uzywanych do obrébki recznej metali
— P . : . R . . * Ocena bedzie opierata sie na jakosci wykonanych zadan oraz aktywnosci i . @@
* Krotkie wprowadzenie do podstawowych technik obrobki recznej metali

ZaangaZowaniu studentow w trakcie lekcii.
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"Stwdrz scenariusz lekcji dotyczacej [OBROBKI
RECZNEJ METALI],zawierajgcy réznorodne *Dodsj do scenariueza gre, eksperymentiub projekt.”
aktywnosci."

Dodatkowe Swiczenie: Projekt budowy kowadta
Czest 4: Projekt budowy kowadta

* Po zakonczeniu éwiczen praktycznych, studenci zostana podzieleni na grupy.
* Kazda grupa otrzyma zestaw narzedzi oraz materiaty potrzebne do budowy prostego
kowadta (np. metalowa piyta, rury, kota zebate, farficuch).

Aby d od a é d (0] ko ns pe ktu gry’ e kspe rym e nty I u b * Celem projektu jest zaprojektowanie i zbudowanie kowadta, ktdre bedzie miato

" " . mozliwose recznej obrobki metali.
p rOjekty, WpISZ ° " Studenci beda mieli czas na zaprojektowanie kowadia oraz jego budowe.
"Dodaj do scenariusza gre, eksperyment lub projekt." * Po zakoriczeniu projektu, studenci zaprezentuia swoje kowadta i opowiedza o ich

funkcjach oraz sposobie dziatania.

Metody dydaktyczne:

" Projekt grupowy
* Praca z narzedziami i materiatami

* Prezentacja wynikow projektu

Ocena:

* (Ocena bedzie opierata sie na jakosci wykonanych projektow, oryginalnosci pomystow

Oraz umiejetnosci pracy w grupie.
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KONSPEKT

"Stwdrz scenariusz lekcji dotyczacej [OBROBKI
RECZNEJ METALI],zawierajgcy réznorodne

d ktyW n OS,Ci . " "Podaj linki do zasobdw interaktywnych do scenariusza"

B

Oto Kilka linkow do zasobdw interaktywnych, ktdre moga byd pomocne podczas realizacji

scenariusza lekcji dotyczace] obrobki recznej metali:

1. Symulator obrébki skrawaniem: hitps:foutviewer.com/
Ten symulator umozliwia wirtualng obrobke skrawaniem, co pozwala na zapoznanie sie z

procesem obrabki metalu przed przystapieniem do praktycznych éwiczen.

A by d Od a C d O ko n S p e kt u g ryl e ks p e rym e nty I L b 2. Wideo-tutorial: "Jak giac metal recznie™ httpsffwwwyoutube.com/watch?v=-18KLJimkZ0

p roj e kty’ Wpi SZ . Ten tutorial krok po kroku przedstawia, jak recznie giac metal, co moze byé pomocne

"Dodaj do scenariusza gre, eksperyment lub projekt." podczas cwiczenias

3. Gry online: "Forge of Empires": https./plforgecfernpires.com/
Ta grato strategia, w ktorej gracze moga budowad swoje miasta i rozwijac je przez
kolejne epoki historyczne, w tym epoke zelaza. Moze to byc interesujgca forma nauki
historii | poznawania sposobdw obrabki metali w réznych okresach.

4. Eksperyment: "Elektroliza wody" - instrukcja: https:fwww kidzone ws/chemistry
felectrolysis.ntm
Elektroliza to proces, ktory wykorzystuje sie w przemysle do wytwarzania metali. Mozna

"Podaj linki do zasobow interaktywnych do scenariusza"

zrobic prosty eksperyment z elektroliza wody, aby zrozumied, jak dziata ten proces.
5. Projekt: "Projekt wycinania laserem™ hitps /'wwwinstructables com/CNC-Laser-Cutting/
Whycinanie laserem to jedna z metod obrabki reczne] metali. Ten projekt krok po kroku - @@

przedstawia, jak zrobic¢ prosta maszyne do wycinania laserowego w domu.
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APLIKACIE

"Stworz liste aplikacji do
[KOMPUTEROWEGO WSPOMAGANIA
RYSOWANIA]"

"Stworz liste aplikacji do [KOMPUTEROWEGO WSPOMAGAN|A RYSOWANIA]"

Oto lista aplikacii do komputerowego wspomagania rysowania:

. Adobe Photoshop - najpopularniejsza aplikacja do rysowania i edycji grafilk,

umozliwiajgca prace w wielu warstwach oraz korzystanie z réznych pedzli i narzedzi.

. Adobe lllustrator - aplikacja stworzona do projektowania grafiki wektorowe], co umozliwia

skalowanie grafiki bez utraty jakogci.

. CorelDRAW - narzedzie do projektowania grafiki wektorowe] | rastrowej, z obszerna

biblioteka narzedzi i funkcji.

. Sketch - aplikacja dedykowana projektantom interfejsdw uzytkownika, umozliwiajaca

projektowanie interaktywnych prototypdw:

. AutoCAD - aplikacja do projektowania w 2D i 3D, wylkorzystywana w architekturze,

inZynierii i projektowaniu przemystowym.

. Blender - darmowa aplikacja do modelowania i animaciji 3D, umozliwiajaca tworzenie

Zaawansowanych projektow wirtualnej rzeczywistosci.

_ Inkscape - darmowa aplikacja do projektowania grafiki wektorowej, oferujaca wisle

narzedzi i funkcji, w tym obstuge formatdw SVG i PDF.

Krita - darmowa aplikacja do rysowania i edycji grafik, z obstuga warstw i wieloma
pedzlami.

GIMP - darmowa aplikacja do edycji | retuszowania zdjec, z obsfuga warstw i wiglu

narzedzi.

PaintTool SAl - ptatna aplikacja do rysowania, popularma wsrdd artystdw mangi | animacii. .=

Oferuje wiele funlcji, takich jak rézne rodzaje pedzli i narzedzi do kolorowania.
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APLIKACIE

"Stworz liste darmowych aplikacji
edukacyjnych do [SYMULACJI
WIRTUALNEJ RZECZYWISTOSCI]"

"Stwidrz liste darmowych aplikacji edukacyjnych do [SYMULAC) WIRTUALNE]
RZECZYWISTOSCIT"

Oto lista darmowych aplikacji edukacyjnych do symulacji wirtualnej rzeczywistosci:

10.

. Google Expaditions - aplikacja mobilna Google'a, umozliwiajgca uczniom zwiedzanie

roznych migjsc na catym swiecie, wirtualnie przenoszac ich na miejsce.

. Titans of Space - aplikacja edukacyjna, pozwalajgca uzytkownikom na wirtualng

wycieczke po Uktadzie Stonecznym, podczas ktdrej moga poznac planete Ziemia oraz jej

sasiadow.

. Bigscreen Beta - aplikacja umozliwiajaca uzytkownikom udziat w wirtualnych

spotkaniach, gdzie moga wspdlnie ogladad filmy, grac w gry, a takze korzystac z aplikacji
edukacyjnych.

. The Body VR - aplikacja edukacyjna, ktdra pozwala na wirtualne zwiedzenie wnetrza

ludzkiego ciata oraz poznanie jego funkcjonowania.

. Discovery VR - aplikacja, ktdra umozliwia uzytkownikom zwiedzenie réznych migjsc na

Swiecie, a takze zapoznanie sie z réznymi gatunkami zwierzat.

. VR Anatomy - aplikacja edukacyjna, ktora umozliwia studentom medycyny wirtualne

zwiadzenie wnetrza ludzkiego ciata oraz poznanie jego funkcjonowania.

VR Math - aplikacja edukacyjna, ktdra umozliwia uczniom naukg matematyki w wirtualnej

rzeczywistosci, a takze rozwigzywanie zadar matematycznych przy uzyciu kontrolerdw
VR

. MNanome - aplikacja edukacyjna, ktora pozwala studentom chemii i biologii wirtualnie

manipulowac czasteczkami i poznawac struktury chemiczne.

. Anne Frank House VR - aplikacja edukacyjna, ktora umozliwia uzytkownikom wirtuaine

zwiedzenie migjsca, w ktérym Anne Frank i jej rodzina ukrywali sie podczas Il wojny
Swiatowej.

Cospaces - aplikacja, ktdra pozwala na tworzenie wirtualnych scen i obiektdw w VR,

umozliwiajgc kreatywne podejScie do nauki.




Nowe i Nowoczesne metody i techniki nauczaniaw
~ksztatceniu zawodowym

Kilka propozycji na wykorzystanie ChatGPT w pracy nauczycieli Kszta’fy nia Zawodowego

=7 | KSZTALCENIE
- ZAWODOWE

ych do symulacji wirtualnej
rzeczyWIStOSCI Aplikacja Opis

AP LI KACJ E Aplikacja mobilna

Link do pobrania Podsumowanie

Google'a, umozliwiajaca
zwiedzanie réznych

miejsc na catym Lin
Swiecie, wirtualnie
przenoszac ich na

miejsce.

Uczniowie moga
wirtualnie odwiedzi¢
rézne miejsca bez
wychodzenia z klasy.

=~

Google Expeditions

Ototabela z opisami, linkami i krotkimi podsumowaniami dziesieciu darmowych aplikacii
edukacyjnych do symulacji wirtualnej rzeczywistosci:

Aplikacja edukacyjna,

pozwalajaca

uzytkownikom na

wirtualng wycieczke po

Link do
Aplikacja Opis pobrania Podsumowanie

Uczniowie moga poznac
Uktad Stoneczny i jego

n - H H Google Aplikacja mobilna Google'a, Link Uczniowie moga wirtualnie Titans of Space Uktadzie Sionecznym, L'—nk plangte _ZISm'e w .
O a O IS I - & P sposob interaktywny i
Expeditions umczliwiajgca zwiedzanie réznych odwiedzié rézne migjsca podczas ktOI'ej moga ) )
. o o miejsec na catym Swiecie, wirtualnie bez wychodzenia z klasy. poznaé planete Ziemia wciggajacy.
linki i przedstaw o e oraz jsasadow.
Titans of Aplikacja edukacyjna, pozwalajgca Link Uczniowie moga poznad Aplikacja umoiliwiajqca
uzytkownikem na wirtuaing Uktad Stoneczny i jego

wycieczke po Uktadzie Stonecznym,

uzytkownikom udziat w

Uczniowie moga

w formie tabeli." e

planete Ziemie w sposdb wirtualnych

podczas ktérej moga poznac planetg interaktywny i wciggajacy. . spotkaniach, gdzie korzystac’ z WilttualnEgo
Ziemia oraz [ef sasiadéw. Bigscreen Beta moga wspdlnie ogladac Link trybu nauczania, taczac
_ _ o . - ) ) ] sie ze swoimi kolegami i

Bigscreen Aplikacja umozliwiajgca Link Uczniowie moga korzystac fllmy, grac w gry, a nauczycielami

Beta uzytkownikem udziat w wirtualnych 2 wirtualnego trybu takze ko rzystaé z :
spotkaniach, gdzie moga wspdlnie nauczania, fac7ac sig 78 aplikacji edukacyjnych.
ogladac filmy, graé w gry, a takze swoimi kolegami i Aplikacja edukacyjna, . . i
korzystac z aplikacji edukacyjnych. nauczycielami. Kktéra pozwala na Ucznlom.ne r.noga poznac

. _ . . . . anatomie ciata

The Body Aplikacja edukacyjna, ktéra pozwala Link Uczniowie mogg poznac wirtualne zwiedzenie R R ,

VR na wirtualne zwiedzenie wnetrza anatomig ciata ludzkiego w wnqtrza Iudzkiego ciata Ll—k !Udelego w SF_)OSOb
ludzkiego ciata oraz poznanie jego sposob interaktywny i oraz poznanie jego |nt‘erakwany !
funkcjonowania. wciagajacy. funkcjonowania. wciggajacy.

Discovery Aplikacja, ktéra umozliwia Link Uczniowie moga poznad Aplikacja, ktora

VR uzytkownikom zwiedzenie réznych rézne kultury i przyrode w umozliwia
LERehaece alakie spastb weiagajacy | uzytkownikom Uczniowie mogg poznaé
ZECZhaESE by gatur e T zwiedzenie réznych ink rézne kultury i przyrode
ezl miejsc na $wiecie, a Link w sposob wciggajacy i

VRAnatemy  Aplikacja edukacyjna, ktéra Link Uczniowie mogq poznad takze zapoznanie sie z interaktywny.

umezliwia studentom medycyny
wirtualne zwiedzenie wnetrza
ludzkiego ciatacraz[ . g,

anatomie ciafa ludzkiego w

sposdb interaktywny i

réznymi gatunkami
zwierzat.

Aplikacja edukacyjna,
ktora umozliwia

Uczniowie moga poznaé



https://play.google.com/store/apps/details?id=com.google.vr.expeditions&hl=pl&gl=US
https://store.steampowered.com/app/468820/Titans_of_Space_PLUS/
https://www.bigscreenvr.com/
https://www.oculus.com/experiences/rift/1175559345866769/
https://www.discovery.com/t/discoveryvr/
https://www.anatomyou.com/
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"Znajdz tutorial do AUTOCAD”

"Fnajd? tutorial do autocad®

Mozesz znalezé wiele tutoriali do AutoCAD, w tym na przykiad na YouTube, gdzie znajdziesz
wigle filmow instruktazowych. Mozesz rowniez odwiedzic strone internetowa AutoCAD s,
gdzie znajdziesz materiaty do nauki, takie jak poradniki, samouczki | éwiczenia. Warto tez
poszukad kursdw online lub nauczyciel, ktorzy oferuja lekoje z AutoCAD'a. Ponizej
przedstawiam kilka przyktadowych linkdw do tutoriali:

i Oficjalna strona AutoCAD'a - hitps:./'www autodeslccom/education/free-software
fautocad

2. Autodesk Knowledge Metwork - hitps:fknowledge.autodesk com/support/autocad
Jlearn-explorefcaas/CloudHelp/cloudhelp/2020/ENU/AUtoCAD-Core/files/GUID-
BE89E6054-BCFE-AF31-87D2-MTC200894T3E-htm.html

3. AutoCAD Tutorials YouTube channel - hitps:ffwwwiyoutube.com/channel
JUCHBOfQCVEIOOmMLISDSXag

4. Udemy - https:fwwwudemycom/topic/autocad/

5. Coursera - https:./'www.courseraorg/courses?query=autocad

6. Lynda.com - https:{fwww.lynda.com/search?g=autocad

Mam nadzigje, e powyzsze linki olaza sie dla Ciebie pomocne w nauce AutoCAD al
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ESEj -tekst Ocenianie jest jednym z kluczowych elementéw w edukacji. Jest to proces, ktdry ma na celu okreslenie
poziomu wiedzy, umiejetnosci i postaw ucznidw. Jednakze, ocenianie jest jednym z tematow, ktére

"Napisz esej na temat OCENIANIA Wzbudzaja wiele kontrowersji wsrod nauczycieli, rodzicow i uczniow. W tym eseju omowie rézne podejscia
do oceniania i wyjasnie, jakie sg ich zalety i wady. Pierwszym podejsciem do oceniania jest ocenianie jako
forma motywacji. W tym podejsciu oceny sg postrzegane jako nagroda za dobrg prace i motywacja do
dalszej nauki. Uczniowie sg zachecani do osiggania wysokich ocen, poniewaz uwazajg, ze to przyniesie im
korzysSci w przysztosci. Zaletg tego podejscia jest to, ze moze by¢ skuteczne w motywowaniu uczniéw do
nauki. Jednakze, jego wadg jest to, ze uczniowie mogg skupiaé sie tylko na osigganiu dobrych wynikéw bez
zrozumienia materiatu.Drugim podejsciem do oceniania jest ocenianie jako forma pomiaru osiggnie¢. W
tym podejsciu oceny sg postrzegane jako sposdb okreslenia, jak dobrze uczen opanowat materiat. Oceny
B cror o, ke mog by pormccne sz s et osmans stuzg do identyfikacji stabych i mocnych stron ucznia, co umozliwia nauczycielowi dostosowanie metody

L Acsscement as Learming" ot Lo M. a1 (2005 - ket Kira proedetania nauczania do indywidualnych potrzeb ucznia. Zaletg tego podejscia jest to, ze pozwala nauczycielom i

Podaj frodta

pedlfcis coenanajake forms uczenia S | oavell uczniom na sledzenie postepdw i ciggte doskonalenie. Jednakze, wadg tego podejscia jest to, ze skupienie
2 "Classroom Assessment Techniques: A Handbook for College Teachers” autorstwa
Thomas A Angelo | K. Patricia Cross (1993) - ksigzka, ktdra zawiera opisy technik S | e tyl ko n a V\ — = z - - . ' e o ' : ' R ) I i -
oceniania w klasie, ktore pomagaja w sledzeniu postepdw uczniow. .,
3. "Formative Assessment and Standards-Based Grading” autorstwa Robert 1. Marzano k re atyw NOSC ' 'Napfsz rozpra W.k? na I ) Ji' sfow "Napisz t tekst
(2010} - ksiazka, ktdra przedstawia podejécie formatywnego cceniania i jego wptyw na . . . 1 ap!"z en E d .
nauczanie  uczenie sie. ocenlania jes natemat/[..J" ' prostszymy/trudniejszym czenia
4. "Grading and Learning: Practices That Support Student Achievement® autorstwa Susan . . f, f "
M. Brookhart (2019) - ksiazka, kidra omawia rozne podejscia do oceniania i jak one s I el a n I e tyl k "NﬂpfSZ WI'EI'SZ na I‘Eﬂ‘lﬂf l|!r.. _jl'“ j'@zyklem
wplywajg na uczenie sie uczniow. poste po’w uc ‘\-..\_— , pomaga
5 "Assessment for Learning: Putting it into Practice” autorstwa Paul Black i Dylan Wiliam
(1998) - ksiaZka, kidra opisuje podejécie oceniania jako forme pomiaru osiagnied i daje uczn i om zroz e “Napfsz feksr na poz{omje B1 " ym a ga
wskazdwki, jak stosowac techniki oceniania w praktyce. .
6. "The Classroom Assessment Minute® autorstwa Judy F. Carr i Douglas E. Harris (2001) - too d nau Czyl zZnie,
ksigzka, ktOra zawiera proste, szybkie techniki oceniania, ktore nauczyciele moga . . .
SR ocenlanie jes _\\
7. "Assessment Strategies for the Online Classroom: From Theory to Practice” autorstwa. o

1 Catlin R. Tucker, Tiffany A. Koszalka i Jason T. Green (2021) - ksiaZka, ktdra omawia

sposoby na stosowanie oceniania w klasach online.
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""Podaj pomysty na organizacje dnia zawodowca w szkole"

KONKURSY-ZAJECIA

"Padaj pomysty na organizacje dnia zawodowca w szkole”

Oto kilka pomystow na organizacje dnia zawodowca w szkole:

"Napisz 10 pytan na debate na temat zagrozen BHP na
stanowisku pracy"”

1. Przygotowanie przedmiotdw i sprzetu: zawodowiec moze zaczad dzien od przygotowania
przedmiotdw | sprzetu, ktdre beda potrzebne do prowadzenia zajed, takich jak narzedzia,
materiaty | wyposazenie.

"Napisz 10 pytad na debate natemat zagrozer BHP na stanowisku pracy” 2. Spotkania z zespotem nauczycielskim: zawodowiec moze uczestniczyd w spotkaniach z
: zespotern nauczycielskim, aby omdawic plan zajed, postep ucznidw i wymiane pomyshow.

L

. Przygotowanie zajed: zawodowiec moze spedzic czas na przygotowaniu zajed i zadan dla

0t010 pytar na debate na temat zagrozer BHP na stanowisku pracy: ucznidw, uwzgledniajac ich poziom umisjetnosci i zainteresowania.
4 Prowadzenie zajed: zawodowiec moze prowadzic zajecia, na ktérych uczniowie maja

1. Czy kazdy pracownik powinien byé szkolony w zakresie bezpieczenfistwa i higieny pracy? mozliwose uczyé sie praktycznych umiejetnosci | zdobywad doswiadczenie w zawodzie.
2 Czy pracodawcy powinni ponosic wicksza odpowiedzialnosc za wypadki w miejscu 5. Doradztwo dia ucznidw: zawodowiec moze udzielad porad uczniom, ktdrzy choa
pracy? dowiedzied sie wiecej na temat zawodu, w Ktdrym pracuje.
3. Czy obowiazek stosowania zasad BHP powinien dotyczyd tylko niektérych stanowisk 6. Wspdtpraca z innymi zawodowcami: zawodowiec moZe wspdipracowad z innymi
pracy, czy wszystkich? zawodowcami, ktarzy pracuja w tym samym obszarze, aby wymienic sig pomystami i
4 Czy stosowanie zasad BHP wplywa na wydajnosc pracy? dogwiadczeniem.
5. Czy pracodawcy powinni regularnie przeprowadzac inspekcje i kontrole stanowisk pracy 7. Rozwoj zawodowy: zawodowiec moze wykorzystad czas wciggu dnia na rozwdj swoich
pod wzgledem bezpieczenstwa? umiejetnogei i wiedzy, na przykiad poprzez uczestnictwo w szkoleniach, czytanie
6. Czy praca na wysokosci jest bardzie] ryzykowna niz praca na poziomie? artykutow i ksigzek lub uczestnictwo w konferencjach.
7. Czy praca zwigzana z obstuga maszyn jest bardziej niebezpieczna niz praca biurowa? 8. Wypetnianie dokumentdw: zawodowiec moze spedzic czas na wypetnianiu dokumentdw i
& Czy wypadki w migjscu pracy sa czesto wynikiem niedostateczne] wiedzy i szkolenia raportéw dotyczacych postepdw ucznidw i innych kwestii zwiazanych z praca w szkole.
pracownikow? 9. Prowadzenie konsultacji dla ucznidow: zawodowiec moZe organizowad konsultacje dla

9. Czy ryzyvko wypadkdw w migjscu pracy mozna zminimalizowac poprzez odpowiednie uczniow, ktérzy potrzebuja dodatkowej pomocy w nauce lub maja pytania dotyczace

-] zaprojektowanie stanowisk pracy i narzedzi? @@ ] zawodu. - @@
. Czy pracodawcy powinni nagradzac pracownikow za bezpieczna prace i przestrzeganie

_ Udziat w spotkaniach rodzicdw z uczniami: zawodowiec moze brad udziat w spotkaniach

rodzicdw z uczniami, aby omdawic postepy w nauce i wyniki ocen.
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KONKURSY-ZAJECIA

"Napisz 15 pytan na konkurs o bhp
MAGAZYNIE"

"Wapisz 15 pytan na konkurs o bhp MAGAZYNIE"

Oto 15 pytar na konkurs o BHP w magazynie:

B B e B

on

o

. Jakie zagrozenia wystepuja w magazynie | jak mozna sie przed nimi chronic?

. Coto jest Piktogram i jakie znaczenie ma w kontekscie BHP w magazynie?

. W jakim celu stosuje sie etykiety | o0znaczenia na produlktach magazynowych?
. Jakie Srodki cchrony indywidualne] powinien posiadac pracownik magazynu?

. Jakie zasady obowiazujg w zakresie przechowywania niebezpiecznych substancji w

magazynis?

. Coto jest plan ewakuacji i jakie powinien zawieraé informacje?

7. Wjaki sposob mozna przeciwdziatad poZzarom w magazynie?

10.
11.
12

. Jakie procedury powinny byc stosowane w przypadku wypadku w magazynig?

. Jakie zagrozenia dla zdrowia moga wynikac z nieprawidfowego przechowywania

materiatdw tatwopalnych?

. Jakie s wymagania dotyczgce oswietlenia w magazynie, aby zapewnic bezpieczenstwo

pracownikow?

Coto jest instrukcja bezpieczenstwa i jakie informacie powinna zawierac?

Jakie przepisy prawa regulujg kwestie bezpieczenstwa i higieny pracy w magazynig?
Jakie sq zasady prawidtowego podnoszenia | przenoszenia ciezkich przedmictow w

magazynis?

. Jakie 53 zagroZenia Zwiazane Z praca na wysokosci w magazynie?

5. Jakie szkolenia powinni odbye pracownicy magazynu, aby zachowac bezpieczenstwo w
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Kilka propozycj

"Mapisz 15 pytan na konkurs o Wydawnictwie Szkolnym i Pedagogicznym Wsip®

KONKURSY-ZAJECIA

Oto 15 pytan na konkurs dotyczacy Wydawnictwa Szkolnego | Pedagogicznego WSiP:

1. Kiedy powstato Wydawnictwo Szkolne | Pedagogiczne WSiP i jakie 53 jego gidwne cele?

2. Jakie sq najwaZzniejsze wydawnictwa WSIF | w jalkim zakresie edukacyjnym sig
specjalizujg?

. Jakie materiaty dydaktyczne | podreczniki oferuje WSiP dla nauczycieli i ucznidw?

"Napisz 15 pytan na konkurs o
Wydawnictwie Szkolnym i Pedagogicznym
. Jakie korzysci niesie ze sobg korzystanie z materiatow dydaktycznych i podrecznikow

WSIP " WSIP dia nauczycieli i ucznicw?

6. Jakie innowacyjne rozwiazania stosuje WSIP w swoich wydawnictwach i jak wptywajg one

1]

. Jakie wyzwania stoja przed dzisiejszymi wydawnictwami edukacyjnymi, w tym WSiP?

[ (Y

na proces edukacyjny?
7. Jakie kategorie produktow oferuje WSIP dia réznych grup docelowych, takich jak dzieci w
wigku przedszkolnym, uczniowie szkdt podstawowych i Srednich oraz studenci?
8. Jakie wyzwania stojg przed autorami publikacji edukacyjnych i jak WSIP pomaga imw
tworzeniu nowych materiatéw dydaktycznych?
9. Jak WSIP dostosowuje swoje wydawnictwa do réznych potrzeb i stylow nauczania w
réznych regionach Polski i za granica?
10. Jakie narzedzia cyfrowe oferuje WSiP dla nauczycieli i ucznidw oraz jakie korzysci niesie
Ze soba nauka z ich uzyciem?
11, Jak WSiP reaguje na zmieniajace sie trendy i potrzeby edukacyjne, takie jak nauczanie
zdalne i hybrydowe?
12 Jakie nagrody i wyrdznienia otrzymato Wydawnictwo Szkolne | Pedagogiczne WSiP w
ciagu ostatnich Kilku lat?
13. Jakie sa standardy jakosciowe wydawnictw WSIP i jakie procedury zapewniajg wysoka
jakosé ich publikacji?
14, Jakie programy szkoleniowe i konferencje organizuje WSIP dla nauczycieli i dyrektordw
sZkot?

15. Jakie sa plany rozwoju Wydawnictwa Szkolnego i Pedagogicznego WSIP na przysziosc?
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TWORZENIE PYTAN

"Znajdz i popraw btedy w tekscie: Baz danych]"
"Wypisz podreczniki na temat Baz danych "

,Wypisz ksigzki w jezyku polskim na temat Baz danych”

"Znajdz artykuty w jezyku polskim na temat Baz danych "

"Znajdz podcast na temat Baz danych ,, I [
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Kilka propozycji na wykorzystanie ChatGPT w pracy nauczycieli Ksztat€enia Zawodowego |t | 7zAWODOWE

TWORZENIE PYTAN
"Wygeneruj pytania do tekstu https://pl.wikipedia.org/wiki/Baza_danych"

U= Mozna by wygenerowad wiele roznych pytan na temat artykutu na Wikipedii na temat baz

Web search results: danych [1]. Ponizej przedstawiam kilka przyktadowych pytar:
[11"Baza danych [ edytuj] Baza danych - zbidr danych zapisanych zgodnie z okreslonymi
regutami. W wezszym znaczeniu obejmuje dane cyfrowe gromadzone zgodnie z zasadami 1. Czym jest baza danych?
przyjetymi dla danego programu komputerowego specjalizowanego do gromadzenia i ) . )
przetwarzania tych danych.” 2 Jakie 53 reguty, wediug ktorych dane sa zapisywane w bazach danych?
URL: hittps:/fplwikipedia.org/wiki/Baza_danych 3. Jakie sq przyktady programéw komputerowych stuzacych do gromadzenia |
[2]" Mowe pytania dotyczace edytowania stron Wikipedii 11 Spis tregci 1.2 Jak utworzyc wpis przetwarzania damych w bazach damych’?
winnym jezyku? 1.3 Jak i gdzie mozna utworzyc nowy szablon? 1.4 Jak poprawic/zgtosic ) o )
problem dotyezacy btednego wySwietlania obrazkéw (obrazki nachodza na tekst) 15 4. Coto jest system zarzadzania informacjg?
Utworzenie nowego znaczenia dla istniejacego juz hasta 16 Przypisy GUS" 5. Wjakiej DDStElCi dane moga b}’é DFZEChD ne w bazach danych'?

URL: https: /plwikipedia.org/wiki/Pomoc:Pytania_nowicjuszy/Edytowanie
6. Coto jest komunikat danych®?

[3] "Bazy danych sa podstawowa czescig systemdw zarzadzania informacija, systemaow

zarzagdzania projektami czy katalogdw produktdw. Dane moga byé przedstawiane i

przechowywane w postaci zbioréw danych. Zestaw danych zawierajacy konkretng Warto rowniez pamigtad o korzystaniu z regut cytowania Zradet, aby uniknac plagiatu lub

informacje nazwieny komunikatem.®

URL: https-//plwikipedia org/wiki/Dane naruszenia praw autorskich.

Current date: 14.04.2023
] I —————
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Kilka propozycji na wykorzystanie ChatGPT w pracy nauczycieli Ksztatcenia Zawodowego |ILL| zAwoDOWE

TWORZENIE PYTAN

"Wygeneruj pytania do video Kurs MySQL odc. 1: Bazy danych. Pierwsze zapytania SELECT”

https://youtu.be/99JA1242d24"

Oto kilka pytan, ktére mozna by zadawac na podstawie materiatu wideo "Kurs MySQOL odc. 1:
Bazy danych. Pierwsze zapytania SELECT™

Coto jest jezyk SOL?
Jakie sa podstawowe definicje, Ktdre trzeba znac w pracy z bazami danych?
Jakie sg podstawowe operatory w jezyku SQL?

Jakie sg sktadnie podstawowych zapytan SELECT? B azZza d a nyc h
Jakie 53 réznice miedzy operatorami AND | OR w zapytaniach SELECT?

> Pl 0 s/10042

Jakie sa sposoby sortowania wynikow zapytan SELECT?
Kurs MySQL odc. 1: Bazy danych. Pierwsze zapytania SELECT

Jakie sq sposoby grupowania wynikdw zapytan SELECT?

Jakie sa sposoby filtrowania wynikdw zapytan SELECT za pomoca operatora WHERE? Kurs MySQL odc. 1: Bazy

R R

Jakie sa sposoby filtrowania wynikdw zapytan SELECT za pomoca operatora LIKE? M yS[l I_ E ] danych. Pierwsze zapytania...
Jakie 53 sposoby filtrowania wynikdw zapytan SELECT za pomoca operatora IN? PL

==
©

Pasja informatyki &

KURS VIDEO

1,4 min wyswietlen - 8 lat temu 1

[zl
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