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Al. Szucha 25

00-918 Warszawa

MONTER OPTOELEKTRONIKI

Opinia dydaktyczno-merytoryczna do projektu Rozporzadzenia Ministra
Edukaciji z dnia 6 marca 2026 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie
podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego
oraz dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodow
szkolnictwa branzowego

Szanowni Panstwo,

W ramach konsultacji spotecznych dotyczgcych projektu rozporzgdzenia Ministra
Edukacji zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie ogolnych celéw i zadan ksztatcenia
w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodow szkolnictwa
branzowego ponizej przesytamy zebrane uwagi dotyczgce zawodu monter
optoelektroniki.

Uwagi byty zbierane wsrod: nauczycieli i dyrektoréw, ochotnikdw z branzowych szkét
| stopnia ksztatcgcych w zawodach z catej Polski uczestnikdw nieformalnej grupy
nauczycieli teoretycznych przedmiotow zawodowych i praktycznej nauki zawodu (w
skrécie nauczycieli ksztatcenia zawodowego) oraz dyrektoréw branzowych szkot |
stopnia, centréw ksztatcenia praktycznego skupionych wokot portalu
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KSZTALCENIE-ZAWODOWE.PL w grupie ,KSZTALCENIE-ZAWODOWE.PL grupa
dla nauczycieli zawodu i nie tylko” (4368 cztonkow na dzien 24.03.2026). Uwagi byty
zbierane miedzy 16.03.2026 a 27.03.2026 zaréwno na spotkaniach konsultacyjnych,
ktére odbywaty sie online na platformie Google Meet oraz poprzez zgtoszenie
pisemnych szczegdtowych uwag.

EKSPERCKA ANALIZA PODSTAWY PROGRAMOWEJ

Zawod: Monter optoelektroniki 731108 - analiza kwalifikacji wyodrebnionej w
zawodzie MEP.06. Montaz i konserwacja elementow i uktadéw optoelektronicznych,
w zawodzie monter optoelektroniki i technik optoelektroniki — z perspektywy
dydaktycznej, merytorycznej i systemowej, wraz z odniesieniem do PRK oraz z
konkretnymi propozycjami zmian.

I. ANALIZA SYSTEMOWA PODSTAWY (META-POZIOM)
1. Brak spdéjnosci miedzy deklarowanymi celami a strukturg efektow
Podstawa deklaruje przygotowanie do:

montazu
kalibracji
pomiarow
konserwacji

Problemem sg efekty ksztatcenia ktére:

$g nadmiernie rozproszone

zawierajg duzy komponent ogoélnotechniczny

a jednoczes$nie niewystarczajgco pogtebiajg kluczowe kompetencje
optoelektroniczne

Whniosek ekspercki:

To jest typowy przyktad ,,pozornej specjalizacji” — zawdd brzmi nowoczesnie, ale
struktura jest:

w 40-50%: mechanika precyzyjna
w 30%: ogdlna elektronika
w ~10-15%: rzeczywista optoelektronika

To rodzi ryzyko absolwent bedzie monterem ogdélnym, nie specijalista.
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2. Krytyczny problem: brak modelu kompetencji zawodowych

Podstawa:
nie definiuje poziomu samodzielnosci (monter vs technik vs specjalista)
nie okresla kontekstu pracy (produkcja / serwis / laboratorium)

Skutek:

Uczen:

e ,wykonuje”, ,opisuje”, ,rozréznia” ale nie wiadomo w jakim srodowisku
przemystowym ?

3. Niezgodnos¢ z realnym rynkiem optoelektroniki
Wspétczesna optoelektronika to:

fotonika

systemy laserowe

systemy obrazowania (machine vision)
Swiattowody (telekomunikacja)
integracja z automatykag i Al

Podstawa marginalizuje:

Swiattowody (tylko wzmianki)
systemy laserowe (brak gtebi)
detekcje i przetwarzanie sygnatu optycznego

Jest to powazna luka merytoryczna

4. Brak spirali kompetencyjnej (spiral curriculum)
Efekty:

nie budujg progres;ji (od prostego do ztozonego)
powtarzajg sie (np. pomiary, dokumentacja)

Brak jest:

poziomowania trudnosci
przejscia: wiedza do umiejetnosci do kompetencji
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Il. ANALIZA DYDAKTYCZNA - OGOLNA

1. Dominacja niskich pozioméw taksonomii Bloom’a

Czasowniki:
,wymienia”
,rozroznia”
,opisuje”
Brakuje:

analizowania systeméw
rozwigzywania problemow
diagnostyki (poza minimalnym zakresem)

To prowadzi do ksztalcenia reprodukcyjnego, nie operacyjneqgo

2. Pozorna mierzalnosé¢ efektow
Kryteria:

e czesto sg listg czynnosci, a nie wskaznikéw jakosci
Przykfad: ,wykonuje montaz zgodnie z dokumentacjg”
ale:

brak tolerancji
brak kryteriéw btedu
brak standardéw jakosci
3. Przecigzenie poznawcze
Uczen musi zrealizowac¢ w 660 godzin:
mechanike
elektronike
optyke
metrologie
CAD

CNC

strona 4 z 34



Al
Jest to nierealne bez powierzchownosci.
ll. ANALIZA SZCZEGOLOWA
MEP.06.1 - BHP
Mocne strony:

bardzo szczego6towe

realistyczne sytuacje (lutowanie, chemikalia)
Krytyka dydaktyczna:
1. Nadmierna rozbudowa

e poziom szczegotowosci wyzszy niz dla kompetencji zawodowych

Pojawiajg sie btedy merytoryczne np.:

Str.3 2) wymienia uprawnienia pracodawcy (np. prawo do naktadania kar
porzadkowych na pracownikéw, nieprzestrzegajgcych zasad BHP)

To nie sg uprawnienia to jest Prawo:
Podstawa prawna

e Art. 108-113 Kodeksu pracy regulujg kary porzgdkowe.
e Pracodawca moze je stosowac, gdy pracownik narusza obowigzki
pracownicze wynikajgce z przepiséw prawa pracy lub regulaminu pracy.

Rodzaje kar porzadkowych
Zalicza sie do nich m.in.:

upomnienie,

nagana,

kara pieniezna (w ograniczonym zakresie, np. do 1 dniowego
wynagrodzenia, w okreslonych sytuacjach).

Warunki stosowania

Kara moze by¢ wymierzona tylko za zawinione naruszenie
obowigzkéw pracowniczych,

Pracodawca musi poinformowa¢ pracownika o przyczynach kary,

Pracownik ma prawo odwota¢ sie do sadu pracy w ciggu 7 dni od
doreczenia kary,
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Kara powinna by¢ proporcjonalna do przewinienia.
Ograniczenia czasowe

e Pracodawca nie moze wymierzy¢ kary za przewinienie starsze niz:
o 1 miesigc od powziecia wiadomosci o naruszeniu,
o 6 miesiecy od daty naruszenia.

4) opisuje konsekwencje nieprzestrzegania przepisow prawa dotyczgcych
bezpieczenstwa i higieny pracy

Kogo dotyczy to KW? Pracodawcy? Pracownika?

5) okresla zakres odpowiedzialnosci pracownika z tytutu naruszenia przepisow
prawa w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

Art. 108-113 Kodeks pracy czyli kary.

7) wymienia instytucje oraz stuzby dziatajgce w zakresie ochrony pracy i ochrony
Ssrodowiska

8) wymienia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie
ochrony pracy i ochrony srodowiska. KW w sobie sie zawieraja.

2. Brak profilowania pod zagrozenia optoelektroniczne
Podstawa identyfikuje zagrozenia:

mechaniczne
chemiczne
elektryczne

ALE pomija kluczowe dla branzy:

promieniowanie laserowe (klasy laseréw, ochrona oczu)
promieniowanie IR/UV

zagrozenia ESD (kluczowe dla elektroniki i sensorow!)
praca w cleanroom (czystos¢ optyki)

To oznacza ze uczen formalnie spetnia BHP, ale realnie NIE jest przygotowany do
pracy z uktadami optoelektronicznymi. BHP ma charakter szkolny, nie przemystowy.
Jest to powazna luka dydaktyczno- branzowa

3. Nadmierna encyklopedycznosé
Uczenh:

wymienia instytucje
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opisuje przepisy
zamiast:

analizowac¢ sytuacje zagrozen
e podejmowac decyzje

Jest to model pamieciowy, nie kompetencyjny.

4. Brak integracji z praktyka warsztatowa

BHP funkcjonuje jako ..blok teoretyczny” zamiast warunku wykonania
zadania technicznego.

Nasza rekomendacja :
BHP powinno byc¢:

zintegrowane z kazdym modutem/EK (montaz, pomiary, konserwacja)
oparte na scenariuszach zdarzen
rozszerzone o:

bezpieczenstwo laserowe (OBOWIAZKOWO)
ESD

prace z optykg precyzyjng

MEP.06.2 — Podstawy optoelektroniki

To najwazniejszy blok — i jednoczesnie najbardziej problematyczny.
1.Fundamentalny btad: brak definicji optoelektroniki jako systemu
Uczen:

poznaje elementy
poznaje prawa fizyczne

ALE NIE rozumie systemu optoelektronicznego jako catosci: zrédto - tor optyczny
- detekcja - przetwarzanie.

2. Strukturalny chaos tresci
Zawiera:

rysunek techniczny
mechanike
metrologie
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elektronike
optyke

Brak wyraznej tematyki przewodniej
3. Zbyt duzy udziat mechaniki klasycznej
Tresci:

przektadnie
e waly
e sprzegta

Uwaga w kontekscie zawodu- przewartosciowane wzgledem realnych potrzeb.
4. Degradacja optoelektroniki do roli dodatku
Optyka geometryczna:
e tylko podstawy szkolne czyli odbicie i zatamanie
Ale nie rozumie :

propagaciji Swiatta w sSwiattowodach
dyfrakciji /strat optycznych
interferenciji/ sprzegania swiatta
detekcji optycznej

To eliminuje go z:

telekomunikacji Swiattowodowe]
systemow laserowych
fotoniki

Czyli brak fundamentu nowoczesnej optoelektroniki
5. Brak powigzania z elektronikg sygnatowa
Uczen:
e zna elementy obwoddéw
ALE NIE:

e przetwarzanie sygnatu z fotodetektora
e wzmachiacze transimpedancyjne
e szumy
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Czyli nie rozumie dziatania sensora optycznego
6. Przestarzaly model nauczania
Silny nacisk:

mechanika klasyczna
przekfadnie
tozyska

Jest to bardziej mechanik precyzyjny niz optoelektronik
7. Metrologia — oderwana od praktyki optycznej
Uczen uczy sie:

suwmiarki
e mikrometru

Ale brakuje:

pomiaréw optycznych
interferometrii
pomiaréw mocy optycznej

8. Dokumentacja techniczna — dominacja nad praktyka
Zbyt duzy nacisk na:

normy
® rysunKi

Kosztem pracy na rzeczywistych ukiadach.

9. Brak nowoczesnych technologii
Nie ma:

e systemodw wizyjnych (machine vision)
e LIiDAR
e czujnikdow optycznych w automatyce
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10. Krytyczny brak integracji dziedzin.
Uczen:
e uczy sie osobno:

o0 mechaniki
o elektroniki
o optyki

Ale NIE uczy sie jak one wspoéldziatajg w uktadzie optoelektronicznym.

NAJWAZNIEJSZE PROBLEMY (po tej czesci)

.Pseudo-optoelektronika” — brak realnej specjalizacji
Nadmiar teorii ogolnej kosztem praktyki branzowej
Brak powigzania z przemystem 4.0
Niewystarczajgce przygotowanie do pracy z:

A\

laserami
Swiattowodami
systemami detekcji

5. Chaos dydaktyczny i brak progresji.

Whniosek koncowy MEP.06.2: nie buduje fundamentu optoelektroniki, tylko
mieszanke mechaniki plus podstaw fizyki.

IV. MEP.06.3 — MONTAZ, DEMONTAZ, URUCHAMIANIE

To najwazniejszy blok praktyczny — i tutaj wida¢ najwiekszy rozdzwiek z
przemystem.

Mocne strony:

odniesienie do dokumentac;ji
realne czynnosci montazowe

1. lluzja kompetencji montazowych
Uczeh:

1aczy elementy”
e ,wykonuje montaz”

Brak jest:
tolerancji montazowych

e precyzji (um!)
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e kontroli osiowosci optycznej
W odniesieniu do optyki jest to absolutnie kluczowe.
2. Brak technologii montazu optycznego
Nie ma:

klejenia optycznego
alignacji optycznej
pracy na tawie optycznej (praktycznie)

To dyskwalifikuje absolwenta w:

produkcji optyki
systemach laserowych

3. Brak realnych procedur testowych
Uczen:

e  testuje dziatanie”
ale:

brak metodologii testow
brak parametrow jakosci

4. Uruchamianie — zbyt uproszczone
Nie obejmuije:

kalibracji systemdéw optycznych
strojenia uktadéw

Whiosek: blok praktyczny jest zbyt ogélny i niedospecjalizowany.

W sekcji MEP.06.3 uczen ma "interpretowa¢ schematy montazowe", a w MEP.06.2
"analizowac rysunki techniczne". Przejscie od analizy pojedynczych czesci do
montazu ztozonych przyrzadéw (np. kolimatoréw czy laseréw) jest bardzo gwattowne
i wymaga od nauczyciela silnego wsparcia instruktazowego.

V. MEP.06.4 - KONSERWACJA
Mocne strony:

uwzglednia procesy konserwacyjne
odnosi sie do diagnostyki
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1. Konserwacja mechaniczna > optyczna
Dominuja:

smarowanie
wymiana czesci

Brakuje:

czyszczenia optyki zgodnie z normami
kontroli jakosci powierzchni optycznych

2. Brak diagnostyki optoelektronicznej
Uczen:

e wykonuje pomiary elektryczne
ALE NIE:

analizuje sygnat optyczny
diagnozuje tor optyczny

3. Brak procedur serwisowych
Nie ma:

standardéw producentow
traceability (Sledzenia zmian)

Whiosek: jest to konserwacja mechaniczno-elektryczna, nie
optoelektroniczna.

Redefinicja Konserwacji (MEP.06.4)
Tu mierzalnos¢ musi opierac¢ sie na porownaniu ze standardem technicznym.
Zamiast: ,Stosuje zasady konserwacji’.

Nowy efekt: Wymienia zuzyte elementy uktadu (np. filtry, uszczelki)
zgodnie z dokumentacjg serwisowgq i potwierdza wykonanie czynnos$ci w
karcie przegladu.

Zamiast: ,Sprawdza poprawno$¢ wykonanych prac”.

Nowy efekt: Dokonuje pomiaru kontrolnego parametrow po regulaciji i
porownuje je z danymi producenta
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VI. MEP.06.5 — SYSTEMY WSPOMAGAJACE (Al, CNC, CAD)
1. Pozornos¢ nowoczesnosci

Podstawa zawiera:

Al
druk 3D
CNC

ALE:

bez odniesienia i kontekstu optoelektroniki
bez realnych zastosowan

Tzw. ,buzzwordy programowe”

MEP.06.5 KW "wykorzystuje Al w wykonywaniu uktaddéw optoelektronicznych" jest
sformutowane zbyt ogdlnie. Bez doprecyzowania, co jest produktem tego
wykorzystania (np. wygenerowany raport, zoptymalizowany parametr), efekt ten
pozostaje martwym zapisem.

Z punktu widzenia dydaktyki zawodowej brakuje tu doprecyzowania, czy chodzi o
systemy wizyjne wspomagane Al do kontroli jakosci, czy o generatywne wsparcie w
diagnostyce.

Zgodnie z deskryptorami PRK, poziom 3 dotyczy wykonywania zadan pod nadzorem
w ustrukturyzowanych warunkach. ,Wykorzystywanie Al” w procesie fizycznego
montazu jest pojeciem zbyt abstrakcyjnym dla tego poziomu i wymaga
zaawansowanej wiedzy cyfrowej, ktéra wykracza poza umiejetnosci wykonawcze
montera. To klasyczny przyktad "buzzwordu" wrzuconego bez refleksji dydaktyczne;j.
Na poziomie montera Al moze co najwyzej wspomagac system wizyjny kontroli
jakosci. Zapis sugeruje jednak, ze monter ma aktywng role w obstudze modeli Al, co
jest dydaktycznie niemozliwe do zrealizowania bez zaawansowanej matematyki i
programowania.

MEP.06.4.5

5) obstuguje urzgdzenia CNC (np. szlifierka CNC, wyrzynarka CNC, skrawarka
CNC)

Nie da sie w petni wykorzysta¢ mozliwosci maszyny bez choéby podstawowej
wiedzy o podstawach programowania CNC, jesli chodzi o modyfikacje, optymalizacje
i bardziej skomplikowane projekty. Operator CNC musi zna¢:

. Jak zatadowac¢ materiat

. Jak wczytac i uruchomic program
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. Jak monitorowac proces i reagowac na btedy

Maszyny z interfejsem graficznym (CAM/UGV/Panel HMI) — niektére CNC majg
ekrany dotykowe i kreatory “wprowadzania Sciezki”, gdzie operator wybiera ksztatt,
wymiary i parametry ciecia bez pisania kodu.

Propozycja: uzupeini¢ o KW z podstaw programowania.

2. Nierealnos¢ wdrozeniowa
Wiekszosc¢ szkét branzowych:

nie ma CNC
nie ma drukarek 3D przemystowych

Dlatego zapis jest systemowo martwy.
3. Brak integracji z procesem produkciji
Nie ma:

cyfrowego blizniaka
e systeméw MES/ERP

Whniosek: blok nowoczesny, deklaratywny, nie funkcjonalny.

Wymaganie od montera (poziom 3 lub 4 PRK) jednoczesnej biegtosci w technologii
Swiattowodowej, laserowej, mechanice precyzyjnej, CNC, druku 3D i Al moze
prowadzi¢ do powierzchownosci ksztatcenia. Niejasnosc kryteriow Al: Brak
konkretnych ram dla wykorzystania sztucznej inteligencji moze skutkowac
dowolnoscig interpretacyjng w roznych szkotfach.

VIl. MEP.06.6 — JEZYK ANGIELSKI
Mocne strony: szeroki zakres komunikacji
Problemy:

1. Brak terminologii specjalistycznej

brak stownictwa fotoniki
brak dokumentacji technicznej realnej

2. Zbyt ogolny poziom, tak jak dla wszystkich zawodow

Poréwnanie zatgcznika dla Montera Optoelektroniki i Technika Optyki Okularowej
wykazuje identyczng strukture i tres¢ efektow jezykowych. Btad dydaktyczny:
Ignoruje sie fakt, ze Monter potrzebuje jezyka instrukcji technicznych i kart
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katalogowych (datasheets), a Technik Optyki — jezyka komunikacji medycznej z
pacjentem i interpretacji recept. Skutek: Nauczyciele bedg uczy¢ ogdlnego jezyka
technicznego, a absolwent nie poradzi sobie z anglojezyczng dokumentacjg
specjalistyczng (np. standardami ATA dla lotnictwa — ).

VIIl. MEP.06.7 - KOMPETENCJE SPOLECZNE
Standardowy blok
Problemy:

oderwany od realiow pracy technicznej
brak pracy projektowej zespotowe;j

IX. WARUNKI REALIZACJI
1. Pozorna kompletnos¢ wyposazenia
Lista:
e bardzo szeroka
Ale brak jest :

systemow laserowych
torow optycznych
systemow wizyjnych

2. Nierealnos¢ ekonomiczna

Szkoty , samorzady nie sg w stanie zapewni¢ petnego wyposazenia od momentu
wdrozenia ksztatcenia.!

X. GODZINY — ANALIZA REALNOSCI
Problem:
660 godzin na:

mechanike
elektronike

optyke
IT

Oznacza powierzchownos¢ ksztatcenia w tych dziedzinach
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Najpowazniejsze obszary zdiagnozowane :

brak realnej optoelektroniki

brak technologii Swiattowodowych
brak pracy z laserami

brak systemdéw wizyjnych

brak integracji systemowe;j
nierealnosc

2

EKSPERCKA ANALIZA KRYTYCZNA ORAZ PROPOZYCJA ZMIAN

Kwalifikacja: MEP.06. Montaz i konserwacja elementow i uktadéw
optoelektronicznych

Odniesienie: Polska Rama Kwalifikacji — poziom 3

I. ODNIESIENIE DO PRK 3 — DIAGNOZA SYSTEMOWA

1. Charakterystyka poziomu PRK 3 (implikacje dla zawodu)
Na poziomie PRK 3 uczen powinien:

wykonywac typowe zadania wedtug instrukcji
dziata¢ w czesciowo zmiennych warunkach
wykorzystywac podstawowa wiedze zawodowa
ponosi¢ ograniczong odpowiedzialnosé¢

KLUCZOWY PROBLEM:

Podstawa MEP.06. Montaz i konserwacja elementow i uktadéw optoelektronicznych
-jednoczesnie przekracza i nie osiagga PRK 3

Przekroczenie poziomu:

Al, CNC, CAD, analiza danych
zbyt szeroka wiedza teoretyczna (mechanika, elektronika, optyka)

Niedoszacowanie:

brak realnych umiejetnosci operacyjnych (np. alignacja optyczna)
brak pracy na procedurach przemystowych

Whniosek: Podstawa jest:

nieskalibrowana do PRK 3
niespojna kompetencyjnie
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Il. BLEDY SYSTEMOWE
1. Brak modelu kompetencji zawodowych
Nie okreslono:
e czy absolwent to operator, monter czy technik
skutki:

brak spéjnosci efektow
chaos dydaktyczny

2. ,Falszywa interdyscyplinarnos¢”
Podstawa:

e lgczy mechanike + elektronike + optyke
ALE:

e Dbez integracji systemowej
Uczen:

zna fragmenty
nie rozumie ukfadu

3. Niedostosowanie do przemystu optoelektronicznego
Brakuje:

Swiattowoddéw
laseréw (praktyka!)
systemow detekciji
systemow wizyjnych

4. Brak operacjonalizacji efektow
Efekty:

niemierzalne
nie majg kryteriéw jakosci

5. Nierealnosé wdrozeniowa
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Szkoty:

e nie posiadajg wyposazenia i infrastruktury
Propozycja przedstawiona w projekcie to fikcja legislacyjna.
ll. SZCZEGOLOWE PROPOZYCJE ZMIAN (MODULOWO)
MEP.06.1 - BHP (NOWA KONCEPCJA)
Problem:

e 0godlny, niebranzowy
PROPOZYCJA ZMIANY:
NOWY EFEKT KSZTALCENIA:
Uczen: stosuje zasady bezpieczehstwa pracy z urzgdzeniami optoelektronicznymi
Kryteria Weryfikacji:

1. rozréznia klasy laserow i okresla zasady ochrony

2. stosuje srodki ochrony przed promieniowaniem optycznym

3. stosuje procedury ochrony ESD

4. przygotowuje stanowisko pracy zgodnie z wymaganiami czystosci optycznej

MODYFIKACJA:
Zamiast: ,wymienia przepisy”
Wprowadzi¢: ,stosuje procedury bezpieczenstwa w zadaniu praktycznym?”
MEP.06.2 - PODSTAWY (REKONSTRUKCJA)
Problem:
e brak optoelektroniki wiasciwe;j
PROPOZYCJA STRUKTURALNA: PODZIAL NA 3 BLOKI:
BLOK 1: Podstawy systeméw optoelektronicznych
NOWY EFEKT KSZTALCENIA:

Uczen: opisuje dziatanie prostego uktadu optoelektronicznego
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Kryteria:

identyfikuje: zrodto Swiatta, tor optyczny, detektor
opisuje przeptyw sygnatu

BLOK 2: Podstawy optyki praktycznej
NOWY EFEKT KSZTALCENIA:

Uczen: wykonuje proste operacje optyczne
Kryteria Weryfikaciji:

ustawia elementy optyczne
okresla ogniskowg
obserwuje obraz

BLOK 3: Podstawy elektroniki dla optoelektroniki
NOWY EFEKT KSZTALCENIA: interpretuje sygnat z czujnika optycznego
USUNAC / OGRANICZYC:

przektadnie mechaniczne (do minimum)
nadmiar norm i definicji

MEP.06.3 — MONTAZ (KLUCZOWA REFORMA)
Problem: brak precyzji i technologii optycznej
NOWY EFEKT KSZTALCENIA:

Uczen: wykonuje montaz prostego uktadu optoelektronicznego

Kryteria Weryfikacji:
1. przygotowuje elementy optyczne (czyszczenie!)
2. ustawia elementy na torze optycznym
3. wykonuje podstawowg alignacje
4. sprawdza dziatanie uktadu

NOWY EFEKT KSZTALCENIA:
Uczen: stosuje techniki montazu optycznego

Kryteria:

strona 19 z 34



stosuje klejenie optyczne (podstawy)
unika zanieczyszczen
kontroluje potozenie elementow

MEP.06.4 - KONSERWACJA

Problem: mechaniczna, nie optyczna

NOWE EFEKTY KSZTALCENIA:

Uczen: wykonuje konserwacje elementow optycznych
Kryteria Weryfikacji:

czysci ocenia jakos¢ powierzchni
unika uszkodzen
powierzchnie optyczne zgodnie z procedurg

Uczen: diagnozuje podstawowe uszkodzenia uktadu optoelektronicznego
MEP.06.5 - SYSTEMY CYFROWE

Problem: fikcja (Al, CNC)

Propozycja usunaé¢ lub doprecyzowac :

Al (zbyt wysoki poziom)
CNC (nieadekwatne do zawodu)

Przykfad zapisow:
Uczen: korzysta z cyfrowej dokumentacji technicznej
Uczen: odczytuje wyniki pomiaréw z urzgdzenh
MEP.06.6 — JEZYK OBCY
Nalezy wprowadzic:

e stownictwo branzowe:

o laser
0 sensor
o optical signal

Redefinicja Jezyka Angielskiego Zawodowego (MEP.06.6)
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Samo ,rozumienie” wypowiedzi jest niemierzalne bez reakcji zwrotnej.

Zamiast: ,Rozumie proste wypowiedzi ustne dotyczgce czynno$ci
zawodowych”.

Nowy efekt: Wykonuje instrukcje montazowe wydawane ustnie w

jezyku angielskim (np. "tighten the screw", "clean the lens").

Zamiast: ,Rozpoznaje zwigzki miedzy poszczegdlnymi czesciami
tekstu”.

Nowy efekt: Porzadkuje kroki procedury konserwacyjnej zapisanej w
jezyku angielskim w poprawnej kolejnosci technologiczne;.

MEP.06.7 - KOMPETENCJE PERSONALNO SPOLECZNE
Propozycja dodania :

Uczen: wspotpracuje przy realizacji zadania technicznego
Redefinicja Kompetencji Personalnych i Spotecznych (MEP.06.7)

Postawy sg najtrudniejsze do zmierzenia, dlatego nalezy je przetozy¢ na konkretne
produkty dziatania.

Zamiast: ,Wykazuje sie kreatywnoscig i otwarto$cig na zmiany”.

Nowy efekt: Proponuje alternatywne rozwigzanie techniczne w
przypadku braku standardowego elementu (np. dobdér zamiennika sruby
lub kleju).

Zamiast: ,Przestrzega zasad kultury osobistej i etyki zawodowej”.

Nowy efekt: Reaguje zgodnie z protokotem komunikacyjnym na
zgtoszong przez klienta reklamacje, zachowujgc formy grzecznosciowe.

Zamiast: ,Planuje wykonanie zadania”.

Nowy efekt: Sporzgdza harmonogram prac montazowych z podziatem na etapy
czasowe i liste niezbednych narzedzi.

V. WARUNKI REALIZACJI (matorealne)
MINIMALNY STANDARD:

Szkota MUSI mieé¢:
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e fawe optyczng (podstawowq)
e Zrodio Swiatta (laser niskiej mocy)
e detektor optyczny

VI. FINALNA TEZA

OBECNIE zawdd jest to mechanik ogdlny z elementami optyki. Proponuje sie wiec
wiecej praktyki, mniej teorii.

DOCELOWO: monter systeméw optoelektronicznych (PRK 3)
czyli:

wykonuje
ustawia
sprawdza
konserwuje

NAJWAZNIEJSZE REKOMENDACJE SYSTEMOWE

uproszczenie i specjalizacja

usuniecie tresci ,pozornie nowoczesnych”
wprowadzenie realnej optoelektroniki
petna operacjonalizacja efektow
dostosowanie do PRK 3

abrwn=~

PROBLEM: WSKAZYWANIE KONKRETNEGO SPRZETU W CELACH
KSZTALCENIA

Fragment: ,wykonywania pomiarow i testéw jakosciowych z uzyciem
specjalistycznego sprzetu (np. oscyloskopow, miernikéw, kolimatorow)”

DLACZEGO TO JEST BLAD SYSTEMOWY ?
1. Naruszenie zasad konstruowania podstawy programowej
W podstawie programowej:

nie powinno sie wskazywac konkretnych narzedzi
tylko efekty i kompetencije

Wyposazenie i sprzet nalezy do:

warunkow realizaciji
ewentualnie programow nauczania (szkolnych)
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2. Ograniczenie elastycznosci dydaktycznej

Wpisanie:
oscyloskop
kolimator
powoduje:
,2usztywnienie” procesu nauczania
brak mozliwosci zastosowania alternatyw
Przyktad:
Szkota:

e nie ma kolimatora czyli formalnie nie realizuje podstawy
3. Niezgodnosc¢ z logika PRK (poziom 3)
Na poziomie PRK 3:

e kluczowe jest: ,wykonuje pomiary”
e nie: ,obstuguje konkretny typ urzgdzenia”

4. Blad metodologiczny (mylenie srodka z celem)

Autorzy: opisujg narzedzie zamiast: kompetencji. Jest t o klasyczny btad:
»teaching tools instead of learning outcomes”

5. Niespojnosc¢ z resztg dokumentu
W innych miejscach:
e uzywa sie zapisow ogolnych
tuta;:
e pojawia sie nieuzasadniona szczegétowos¢
6. Ryzyko dezaktualizacji podstawy
Sprzet:
e szybko sie zmienia technologicznie
zapis:

e starzeje sie szybciej niz podstawa
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Il. DLACZEGO AUTORZY TAK ZROBILI? (INTERPRETACJA EKSPERCKA)
To nie jest przypadek — to typowy objaw problemdw systemowych:

1. Préba ,,upraktycznienia” na site

Autorzy chcieli pokazac, ze zawdd jest praktyczny wiec wpisali sprzet.

2. Brak kompetencji w projektowaniu efektéw uczenia sie

Zamiast operacjonalizacji efektow uzyto przyktadoéw narzedzi jako ,protezy
dydaktycznej”.

3. Nacisk srodowisk branzowych

Czesto eksperci branzowi sugerujg sprzet ale nie rozrézniajg poziomu podstawa
programowa vs wyposazenie.

4. Blad kopiowania z programéw nauczania

Ten zapis wyglada jak fragment programu nauczania przeniesiony do podstawy.
Ill. KONSEKWENCJE PRAKTYCZNE

1. Problemy w nadzorze pedagogicznym

Kontrola (OKE,KO )moze zapytac ,gdzie jest kolimator?” itd.

2. Problemy egzaminacyjne

Nie wiadomo:

e czy egzamin ma sprawdzac:
o umiejetnos¢ pomiaru
o czy obstugi konkretnego urzgdzenia

3. Nierownosci miedzy szkotami
Szkoty:

e lepiej wyposazone to przewaga
e stabsze to formalnie ,nie realizujg podstawy”
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IV. POPRAWNA FORMA (ZGODNA Z METODOLOGIA)

OBECNY ZAPIS: ,z uzyciem specjalistycznego sprzetu (np. oscyloskopow,
miernikow, kolimatoréw)”

WERSJA POPRAWNA (REKOMENDOWANA):

Wariant 1 (minimalny): ,z wykorzystaniem przyrzgdéw pomiarowych wtasciwych
dla optoelektroniki”

Wariant 2 (lepszy — operacyjny): ,z wykorzystaniem odpowiednio dobranych
przyrzagdéw pomiarowych”

Wariant 3 (najlepszy — PRK 3): ,dobiera i wykorzystuje przyrzady pomiarowe do
wykonania pomiarow i testow jakosciowych”

V. GDZIE POWINIEN BYC SPRZET ?
Prawidtowa lokalizacja:

1. Warunki realizacji ksztatcenia
2. Program nauczania szkoty
3. Wyposazenie pracowni

Forma:

,nNp.” — dopuszczalne
ALE:
tylko poza efektami i celami

VI. WNIOSEK EKSPERCKI
Te zapisy sa:

e btedem metodologicznym
e bfedem legislacyjnym
e sygnatem braku spoéjnosci dokumentu

Znaczenie systemowe:

To nie jest drobny btgd — to pokazuje, ze autorzy nie operuja poprawnie
kategorig efektow uczenia sie.
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VIl. REKOMENDACJA DO ZMIANY PODSTAWY
W catym dokumencie nalezy:
USUNAC:
e wszystkie odniesienia do konkretnych urzgdzen w efektach i celach
WPROWADZIC:

e zapisy kompetencyjne:
o ,dobiera”
o ,stosuje’
o ,wykonuje”

AUDYT JEZYKA PODSTAWY PROGRAMOWEJ KWALIFIKACJI MEP.06 Montaz
i konserwacja elementow i uktadéw optoelektronicznych

I. GLOWNE KATEGORIE BLEDOW JEZYKOWYCH

Zidentyfikowano 5 typow btedéw systemowych:

Typ btedu Charakter Skala

1. Czasowniki ,wymienia”, ,opisuje” : bardzo duza
niemierzalne

2. Brak operacjonalizaciji brak kryteriow jakosci : bardzo duza

3. Wskazywanie narzedzi | np. oscyloskop : Srednia

4. Nadmiar ogolnosci brak kontekstu zadania : duza

5. Przekroczenie PRK 3 zbyt ztozone : duza
kompetencje

Il. ANALIZA CZASOWNIKOW (KLUCZOWY PROBLEM)
1. DOMINACJA CZASOWNIKOW NIEMIERZALNYCH
Wystepuja masowo:

,wymienia”
»opisuje”
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,wyjasnia”

,charakteryzuje”

DLACZEGO TO BLAD ?

Nie da sie:

e jednoznacznie ocenic

e zweryfikowac praktycznie

Naruszenie zasady: mierzalnosci efektéw uczenia sie.

Kluczem do rzetelnej oceny postepdw ucznia jest zastgpienie czasownikow
opisujgcych stan wewnetrzny (operacje myslowe niedostepne dla obserwatora)
czasownikami operacyjnymi, ktére generujg mierzalny dowdd.

Sformutowanie w
podstawie

Problem dydaktyczny
(Niemierzalnos¢)

Propozycja mierzalna
(Operacyjna)

»+Analizuje dane”

Nie okres$la gtebokosci ani

wyniku analizy.

Wycigga wnioski na
podstawie logéw;
identyfikuje btad w
parametrach.

,R0zpoznaje techniki”

Czy rozpoznaje je z listy,

czy opisuje z pamieci?

Wskazuje i nazywa
technike na przykfadzie;
wybiera wiasciwg
metode.

,<Jczestniczy w rozmowie”

Sama obecnosé w
rozmowie nie definiuje
sukcesu.

Formutuje pytania;
udziela odpowiedzi
zgodnie z kontekstem
zawodowym.

»Przedstawia korzysci”

Moze byc¢ czystym
odtworzeniem definicji.

Uzasadnia wybor bazy
danych w konkretnym
procesie montazowym.
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POPRAWNE ZAMIENNIKI (PRK 3):

Btedny czasownik

Poprawny

wymienia rozpoznaje / wskazuje

opisuje wykonuje / stosuje

wyjasnia dobiera / sprawdza
charakteryzuje identyfikuje / rozréznia w dziataniu

Redefinicja Nowoczesnych Systemoéow (MEP.06.5) Obecne zapisy o Al i druku 3D sg
zbyt ogdlne, co utrudnia ocene podczas przysztego egzaminu zawodowego.

Oryginalny zapis
(Niemierzalny)

Proponowany zapis
Operacyjny (Mierzalny)

Dowdd osiggniecia
efektu

~Wykorzystuje Al w
wykonywaniu uktadéw
optoelektronicznych”

Generuje optymalne
parametry pracy ukfadu
Za pomocg
dedykowanego
algorytmu Al lub systemu
wizyjnego.

Wydruk parametréw lub
raport z walidacji Al.

~otosuje systemy
komputerowe
wspomagajgce
wykonywanie prac”

Wprowadza dane
diagnostyczne do
systemu CAD/CAM i
generuje naich
podstawie schemat
pofgczen.

Poprawnie zapisany plik
w systemie.

»<Analizuje dane
dostarczone przez
systemy”

Identyfikuje odchylenia
parametréw od normy na
podstawie logow
systemowych.

Wskazanie konkretnej
usterki na liscie btedow.
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lIl. PRZYKLADY KONKRETNYCH BLEDOW WRAZ Z PROPOZYCJAMI
NOWYCH ZAPISOW

PRZYKLAD 1 (BHP)
Obecnie: ,wymienia przepisy prawa dotyczgce BHP”
Problem:

wiedza deklaratywna
brak zastosowania

Propozycja : ,stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy podczas
wykonywania zadan zawodowych”

PRZYKLAD 2 (MEP.06.2)
Obecnie: ,wyjasnia prawa optyki geometrycznej”
Problem:

poziom szkolny /podstawowy/
brak zwigzku z zawodem

Propozycja : ,wykorzystuje prawa optyki geometrycznej do ustawiania elementow

optycznych”

PRZYKLAD 3 (Montaz)

Obecnie: ,wykonuje montaz elementow”
Problem:

brak kryteriéw jakosci /mierzalnosci /
brak precyzji

Propozycja: ,wykonuje montaz elementéw zgodnie z dokumentacjg techniczna,

zachowujgc wymagane parametry potozenia i czystosci”
PRZYKLAD 4 (Pomiary)

Obecnie: ,przeprowadza pomiary”

Problem:

brak kontekstu
brak interpretaciji
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Poprawa: ,wykonuje pomiary i interpretuje ich wyniki w celu oceny dziatania uktadu”
PRZYKLAD 5 (Al i systemy)

Obecnie: ,wykorzystuje Al w wykonywaniu uktadéw optoelektronicznych”

Problem:

catkowicie niemierzalne
nieadekwatne do PRK 3

Propozycja: USUNAC CALKOWICIE
IV. PROBLEM ,,NP.” W EFEKTACH
Btad: ,np. oscyloskop, kolimator”
Dlaczego to btad:

e ogranicza elastycznosc¢
e wprowadza chaos interpretacyjny

Propozycja ,dobiera odpowiednie przyrzady pomiarowe”
V. NADMIAR OGOLNOSCI

Przyktad: ,stosuje dokumentacje techniczng”

Problem:

e nie wiadomo:
o do czego
o w jakim zakresie

Propozycja : ,korzysta z dokumentacji technicznej podczas montazu i konserwacji
uktadow optoelektronicznych”

VI. PRZEKROCZENIE POZIOMU PRK 3
Przyktady:

Al
CNC
zaawansowana analiza danych
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Problem:
Uczen PRK 3:

e nie powinien:
o analizowac systeméw
o projektowaé

Zasada: PRK 3 uczen: wykonuje, nie projektuje.

VIl. BRAK SPOJNOSCI JEZYKOWEJ

Problem:
Rézne style:

raz: bardzo ogolny

raz: bardzo szczegotowy
Skutek:

e trudnosc w interpretacii
e chaos egzaminacyjny

VIll. REKOMENDOWANY STANDARD JEZYKOWY

KAZDY EFEKT POWINIEN:

Zawierac:
1. czynnos¢ (czasownik operacyjny)
2. kontekst
3. warunek wykonania
4. element jakosci

WZORZEC: ,wykonuje [czynnosc¢] w [kontekscie], zgodnie z [warunkiem],

zachowujgc [kryterium jakosci]’

PRZYKLAD : ,wykonuje montaz elementéw optoelektronicznych zgodnie z
dokumentacjg techniczng, zachowujgc wymagania doktadnosci i czysto$ci”

IX. NAJWAZNIEJSZE WNIOSKI
Podstawa:
e jest jezykowo niespgjna

e nie spetnia standardow efektdéw uczenia sie
e nie jest w petni zgodna z PRK
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Najwieksze problemy:

brak mierzalnosci
nadmiar ,wymienia, opisuje” ( przyktad: ,wyjasnia prawa optyki”)
chaos pozioméw trudnosci
btedy legislacyjne (np. sprzet)
brak operacyjnosci
brak kryteriow jakoSci
brak kontekstu zadania
zbyt ogdlne zapisy
brak powigzania z realng czynnos$cig zawodowg

©CoNoOOGOROND~

X. REKOMENDACJE OGOLNE:
WPROWADZIC:

e jednolity standard jezykowy
e czasowniki operacyjne
e mierzalnosc

USUNAGC:

e np.” /zastgpi¢ np. treSciami ksztatcenia/
e nazwy sprzetu
e Aliinne elementy spoza PRK 3

UPROSCIC:

e tresciteoretyczne
e opisy definicyjne

PODSUMOWANIE

W analizowanej podstawie programowej wystepuje istotny problem dydaktyczny,
wynikajgcy gtéwnie z rozbieznosci miedzy ambitnymi celami merytorycznymi a
brakiem precyzji w kryteriach weryfikacji.

1. Przetadowanie poznawcze (Cognitive Overload)

Program naktada na ucznia obowigzek opanowania ogromnego spektrum wiedzy w
relatywnie krotkim czasie (660 godzin).

Multidyscyplinarnosé: Uczen musi jednoczesnie biegle operowaé w
obszarach mechaniki precyzyjnej, elektroniki analogowej, optyki
geometrycznej oraz informatyki technicznej.
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Ryzyko: Taka konstrukcja sprzyja nauczaniu powierzchownemu. Uczen
moze potrafi¢ "wymieni¢" elementy, ale nie zdgzy wyksztatci¢ gtebokiego
zrozumienia procesdéw zachodzgcych wewnatrz ztozonych uktadow
optoelektronicznych.

2. Luka miedzy teorig a nowoczesng technologia (Technological Gap)

W sekcji MEP.06.5 wprowadzono nowoczesne narzedzia, ktore nie zostaty
wystarczajgco osadzone w poprzedzajgcych je modutach teoretycznych.

Sztuczna Inteligencja (Al): Podstawa wymaga "wykorzystywania Al" ,
ale w module "Podstawy optoelektroniki" nie ma ani jednej godziny
poswieconej algorytmice, uczeniu maszynowemu czy systemom wizyjnym.

Problem dydaktyczny: Nauczyciel staje przed dylematem: czy uczy¢
obstugi "czarnej skrzynki" (bez zrozumienia zasad dziatania), czy
poswieci¢ czas przeznaczony na montaz, by nadrobi¢ braki w teorii
informatycznej.

3. Niejasnos¢ czasownikéw operacyjnych (Assessment Problem)

Dokument zawiera wiele sformutowan, ktore z punktu widzenia dydaktyki
pomiarowej sg niemierzalne.

Brak standardu wykonania: Kryteria takie jak "analizuje rysunki" czy
"wykazuje sie kreatywnoscig" nie okreslajg, co doktadnie jest produktem
tej analizy lub dowodem tej kreatywnosci.

Subiektywizm oceny: Bez doprecyzowania, co oznacza "poprawnos¢
dziatania" w kontekscie uktadu optycznego, dwoch réznych
egzaminatorow moze ocenic ten sam wynik pracy ucznia w skrajnie rézny
sposoéb.

4. Dysproporcja zasobowa a warunki realizacji
Wymagania dotyczgce wyposazenia sg ekstremalnie wysokie.

Wymagany sprzet: Pracownia musi posiada¢ m.in. tawy optyczne,
dioptromierze, kolimatory, oscyloskopy oraz stanowiska CAD dla kazdego
ucznia.

Problem dydaktyczny: Jesli szkota nie pozyska bardzo wysokiego
finansowania, realizacja efektéw ksztatcenia w zakresie "wykonywania
pomiaroéw z uzyciem specjalistycznego sprzetu" stanie sie czysto
teoretyczna (symulowana), co drastycznie obniza warto$¢ rynkowg
absolwenta.
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5. Wyzwania w ksztattowaniu postaw (MEP.06.7)
JEK kompetenciji personalnych i spotecznych jest opisany w sposob bardzo ogdiny.

Problem: Nauczyciele wszystkich przedmiotow majg stwarza¢ warunki
do nabywania tych kompetenciji, ale brakuje konkretnych scenariuszy
integrujgcych np. "radzenie sobie ze stresem" z konkretnymi zadaniami
technicznymi (np. awarig drogiego lasera podczas montazu).

Gtoéwnym problemem dydaktycznym jest brak operacjonalizacji nowoczesnych
tresci. Podstawa programowa jest nowoczesng "wizjg" zawodu, ale w obecnej
formie tekstowej nie daje nauczycielowi gotowych narzedzi do rzetelnej oceny
umiejetnosci ucznia w obszarach Al i zaawansowanej optyki

W imieniu grupy ekspertow

Joanna Ksieniewicz
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